
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลนาแซง 
 เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
……………………………………………………. 

เทศบาลตำบลนาแซง มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคม
ว่าเทศบาลตำบลนาแซงเป็นองค์กรธรรมาภิบาล ข้าพเจ้าในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลนาแซง จึงขอประกาศเจตจำนง             
ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารกิจการบ้านเมืองด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มก ำลังความสามารถ                
จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู ้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน            
มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั ้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่                   
อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
เพื ่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื ่องของความซื ่อส ัตย์สุจริต มุ ่งสร้ างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน  

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  
     ประกาศ ณ วันที่   ๙   เดือน มกราคม พ.ศ. 2569 

                                                  
(นายชัยศักดิ์ ทะไกรราช) 

 นายกเทศมนตรีตำบลนาแซง 

 
 

 

 

 

 



 

 

Announcement of Na Saeng Subdistrict Municipality 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) Fiscal 

year 2026 

……………………………………………………. 

Na Saeng Subdistrict Municipality has emphasized on managing organization with good 
governance to build faith and confidence in society that Na Saeng Subdistrict Municipality is the good 
governance organization.  I, as the Mayor of Na Saeng Subdistrict Municipality, hereby declare and 
demonstrate my intention to perform duties and administer national affairs. I would perform my duties 
at the utmost of my ability with accountability, honesty and transparency in accordance with the 
guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good governance. I hereby pledge that all 
Na Saeng Subdistrict Municipality executives and Na Saeng Subdistrict Municipality officials have 
intention of not accepting neither gifts nor profits from performing our duties, both before and after 
performing our duties which would cause corruption and misconduct at the present and in the future. 
I would also stand against all forms of corruption to promote the honesty value and create an integrity 
organization culture in strong and sustainable ways. 

  It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on January 9, 2026 

                                                             
(Mr. Chaisak Thakairat) 

Mayor of Na Saeng Subdistrict Municipality 
 

  

 
  



 
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลตำบลนาแซง  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลนาแซง ๙ มกราคม ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 

๒ เทศบาลตำบลนาแซง ๙ มกราคม ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลนาแซง ๙ มกราคม ๒๕๖๙ ประกาศผ่านเว็บไซต์ เอกสารแนบ 

๒ เทศบาลตำบลนาแซง ๑๕ กันยายน ๒๕๖๘ การประชุม เอกสารแนบ 
 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืนๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  ไม่มี 

 

 

 



 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ 
 

 

 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
- 
 

 

 

 

                   ลงช่ือ                       
                          (นางธนรินทร์ รุ่งรัศมีจันทร์) 

                          หวัหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 
                           ปลัดเทศบาลตำบลนาแซง 

                                ผู้รายงาน 

 

             ลงชื่อ                     
    (นายชัยศักดิ์ ทะไกรราช) 

                       นายกเทศมนตรีตำบลนาแซง 
              ผู้รับรองรายงาน 

 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน  
             และเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

 

 



 

เทศบาลตำบลนาแซง จัดกิจกรรม 
การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ ตามนโยบาย No Gift Policy 

  นายชัยศักดิ์ ทะไกรราช นายกเทศมนตรีตำบลนาแซง ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหาร 
สูงสุดขององค์กรเพื่อให้ผู ้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิด                   
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์สว่น
ตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของรางวัล                    
ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วยกฎหมาย  

  หลังจากนั ้น ได้ถ่ายทอดเพื ่อเน้นย้ำนโยยาย No Gift Policy โดยประกาศแจ้งเวียนใหผู ้บริหาร                   
พนักงาน เจ้าหน้าที่ ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์พร้อมทั้งเผยแพร่ประกาศและแบนเนอร์                      
No Gift Policy ผ่านเว็บไซต์ของเทศบาลตำบลนาแซง เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เทศบาลตำบลนาแซง ร่วมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด                          
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ะชุม  

    

เมื ่อวันที่ ๙ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาลตำบลนาแซงได้ดำเนินการจัดประชุมเพื ่อมอบนโยบาย                               
ไม่รับของขวัญ No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 นำโดยนายชัยศักดิ์ ทะไกรราช 
นายกเทศมนตรีตำบลนาแซง พร้อมบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลนาแซง ประกอบด้วยคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่               
ทุกคน จำนวน ๔๐ คน ได้ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่     
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบาย และความรู้ ความเข้าใจ                
ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ตลอดจนหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ เพื่อสร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน หลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผล                   
ต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่  รวมทั้งปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน
เทศบาลตำบลนาแซง ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  เพื่อไม่ให้เกิดผลประโยชน์              
ทับซ้อน โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน รวมทั้ง ประกาศตน
เป็นหน่วยงานของรัฐที่ผู้บริหารและพนักงานทุกคน จะไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ/ก่อน/และหลัง
ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

 


