
12   
 

 

 
 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  
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ประกาศเทศบาลตำบลนาแซง 

เรื่อง   ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
........................................... 

  ด้วยเทศบาลตำบลนาแซง ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โดยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และแก้ไขเพิ่มเติม 
ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 ทุกประการแล้ว             
  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ   องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2558 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อที่ 17 ท่ีกำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  จึงประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี   12   เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2563 

 

        (ลงช่ือ)  
                 (นายชัยศักดิ์ ทะไกรราช) 

                นายกเทศมนตรีตำบลนาแซง 
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คำนำ 
 

  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ. ๒๕๔๖  มาตรา  ๕๐ 
(๙)  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  
หมวด  ๒  มาตรา  ๑๖ (๑)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอำนาจและหน้าที่ในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  แผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  หมายถึงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา  ความต้องการ ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยให้นำข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

  เพ่ือให้การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี         
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และพร้อมที่จะนำไปสู่
การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตาม
นโยบายที่คณะผู้บริหารหวังที่จะทำให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 
  เทศบาลตำบลนาแซง  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  ของ
เทศบาลตำบลนาแซง  ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป  
 

        เทศบาลตำบลนาแซง   
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ส่วนที่ ๑ส่วนที่ ๑ 

 
 
๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ตั้งของเทศบาล 
     เทศบาลตำบลนาแซง  เป็นตำบลหนึ่งในจำนวน  ๑๘  ตำบล  ของอำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด  
ที่ทำการตั้งอยู่หมู่ที ่ 9 ห่างจากที่ว่าการอำเภอเสลภูมิไปทางทิศเหนือของอำเภอเสลภูมิ ประมาณ ๑๓ กิโลเมตร  
การเดินทางเข้าสู่พ้ืนที่โดยทางรถยนต์ ใช้เส้นทางสายเสลภูมิ - โพนทอง  โดยมีอาณาเขตติดต่อกับตำบลต่างๆ ดังนี้ 

- ทิศตะวันออก   ติดต่อกับเทศบาลตำบลวังหลวง       อำเภอเสลภูมิ   จังหวัดร้อยเอ็ด 
- ทิศตะวันตก     ติดต่อกับเทศบาลตำบลหนองหลวง   อำเภอเสลภูมิ   จังหวัดร้อยเอ็ด 
- ทิศเหนือ         ติดต่อกับเทศบาลตำบลโนนชัยศรี     อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด 
- ทิศใต้          ติดต่อกับเทศบาลตำบลนาเมือง        อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 

สำนักงานเทศบาลตำบลนาแซง ตั้งอยู่ที่ 66 หมู่  9  ตำบลนาแซง  อำเภอเสลภูม ิ จังหวัดร้อยเอ็ด  
-  โทรศัพท์  ๐43 - 501 - 649   
-  โทรสาร  ๐43 - 501 – 649 

 1.2  เนื้อที่ 
  ตำบลนาแซง  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  40.96  ตารางกิโลเมตร  หรือคิดเป็นเนื้อที่  25,60๐  ไร่ 
มีพ้ืนที่ทำการเกษตร  17,195  ไร่ โดยแบ่งเป็นหมู่บ้าน    ๑๔  หมู่บ้าน 
  1.  บ้านนาแซง   1,930  ไร่ 
  2.  บ้านนาแซง   1,240  ไร่ 
  3.  บ้านโนนปลาขาว  1,600  ไร่ 
  4.  บ้านบุ่งเบ้า   1,339  ไร่ 
  5.  บ้านไค่นุ่น   2,883  ไร่ 
  6.  บ้านหนองสิม  1,900  ไร่ 
  7.  บ้านหนองบัวบาน  1,950  ไร่ 
  8.  บ้านห้วยเจริญ     805  ไร่ 
  9.  บ้านใหม่สามัคคี       556  ไร่ 
  10. บ้านโนนสวรรค์     890  ไร่ 
  11. บ้านนาแซง   1,735  ไร่ 
  12. บ้านใหม่สามัคคีพัฒนา    854  ไร่ 
  13. บ้านนาแซง   1,250  ไร่ 
  14. บ้านคำสร้างเสือ     320  ไร่ 

๑.3  ลักษณะภูมิประเทศ 
  เทศบาลตำบลนาแซง ตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง มีเนื้อที่  25,60๐  ไร่ 
แบ่งเป็นพื้นที่สำหรับที่อยู่อาศัยประมาณ 30%  เป็นพ้ืนที่สำหรับการเกษตร 65 %  และมีพ้ืนที่ส่วนอ่ืน ๕% สภาพ
ภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การเพาะปลูก  มีแม่น้ำที่สำคัญไหลผ่าน  1   สาย  คือแม่น้ำยัง ที่เอ้ือ
ต่อการเกษตรกรรมของประชาชน 
  

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
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๑.4  แผนที่เทศบาลตำบลนาแซง
 

 
 

๑.5  ลักษณะภูมิอากาศ 
ตำบลนาแซงมีลักษณะอากาศ โดยแบ่งฤดูกาลตามลักษณะอากาศของประเทศไทย แบ่งเป็น ๓ ฤดู 

ได้แก่  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนเมษายน  อากาศร้อนและร้อนจัดที่สุด

ในเดือนมีนาคมและเมษายน  เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบทำให้อุณหภูมิเปลี่ยนแปลงง่าย ฤดูร้อนจะร้อนมาก 
และบางครั้งจะมีพายุฤดูร้อนเกิดข้ึน 

ฤดูฝน จะแบ่งออกเป็นสองช่วง ช่วงแรกเริ่มปลายเดือนเมษายนถึงกรกฎาคม จะเกิดฝนเนื่องจาก
อิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ส่วนช่วงหลังจะเริ่มตั้งแต่เดือนสิงหาคมถึงเดือนตุลาคมจะมีฝนเนื่องจาก
อิทธิพลของร่องความกดอากาศต่ำและพายุจากทะเลจีนใต้   
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ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ เป็นผลมาจากอิทธิพลลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือพัดจากประเทศจีนเข้าปกคลุมประเทศไทย ทำให้อุณหภูมิทั่วไปลดลงและมีอากาศเย็น 
เนื่องจากสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบ ในฤดูหนาวจะมีอากาศหนาวถึงหนาวจัด    

๑.6 ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕% ดินลูกรังประมาณ ๑๕ % ลักษณะดิน
ในพ้ืนที่เป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   
     1.7  ประชากร 
 ตำบลนาแซง  มีประชากรทั้งสิ้น 5,๖๕1 คน แยกเป็น  ชาย 2,๘๐๐  คน   หญิง  2,810   คน  มีความ
หนาแน่นเฉลี่ย  137.๙  คน/ตารางกิโลเมตร จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ชาย 2,22๖ คน หญิง 2,3๐๐  คน  รวม 
4,526  คน  

  ตารางท่ี   1  แสดงจำนวนประชากร/หลังคาเรือน/จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งของตำบลนาแซง ข้อมูลจาก
สำนักทะเบียนและบัตรอำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด  ณ  วันที่ 31 เดือน  ธันวาคม  2562 

หมู่
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน 
ชาย  
(คน) 

หญิง  
(คน) 

รวม  
(คน) 

จำนวนครัวเรือน 
หมายเหตุ 

 

1 บ้านนาแซง 186 179 365 93  
2 บ้านนาแซง 171 212 383 104  
3 บ้านโนนปลาขาว 271 252 523 137  
4 บ้านบุ่งเบ้า 219 220 439 111  
5 บ้านไค่นุ่น 346 301 647 165  
๖ บ้านหนองสิม 135 133 268 66  
๗ บ้านหนองบัวบาน 291 319 610 152  
๘ บ้านห้วยเจริญ 159 158 317 81  
๙ บ้านใหม่สามัคคี 172 198 370 83  
๑๐ บ้านโนนสวรรค์ 194 158 352 85  
๑๑ บ้านนาแซง 204 265 469 131  
๑๒ บ้านใหม่สามัคคีพัฒนา 128 139 267 72  
๑๓ บ้านนาแซง 196 187 383 100  
๑๔ คำสร้างเสือ 95 96 191 62  

รวม 2,767 2,817 5,584 1,442  
2.  สภาพทางเศรษฐกิจ 
 2.1  การประกอบอาชีพ 
  ตำบลนาแซง  มีประชากรทั้งสิ้น  5,584 คน แยกเป็น  ชาย 2,767  คน   หญิง 2,817    คน  มี
ความหนาแน่นประชากรเฉลี่ย  136                                            คน/ตารางกิโลเมตร 
  ประชากรในตำบลนาแซง  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ได้แก่  การทำนา การทำสวนยางพารา  
อ้อย  มันสำปะหลัง  และเลี้ยงสัตว์  มีพ้ืนที่  19,262    
 ทั้งนี้ การประกอบอาชีพยังต้องพ่ึงพาจากธรรมชาติเป็นส่วนใหญ่ เนื่องจากอาชีพโดยส่วนใหญ่ของตำบล
นาแซงเป็นอาชีพที่ยึดเอาทรัพยากรธรรมชาติเป็นวัตถุดิบเป็นสำคัญ 
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 สำหรับอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม  ได้แก่  การรับจ้างและการค้าขาย  ซึ่งการรับจ้างเป็นการรับจ้าง
แรงงานภายในตำบลและตำบลใกล้เคียง  สำหรับการค้าขายเป็นไปตามลักษณะการขายของเบ็ดเตล็ดภายในหมู่บ้าน  
หรือรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรภายในตำบล  และตำบลใกล้เคียงมาจำหน่าย 
 2.2 หน่วยธุรกิจในเขต  เทศบาลตำบลนาแซง 

- ปั๊มน้ำมันและก๊าซ   1 แห่ง 
- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  2 แห่ง 
- โรงสี  18 แห่ง 
- ร้านค้า  40 แห่ง 
- อู่ซ่อมรถ    6 แห่ง 

3.  สภาพทางสังคม 
 3.1  การศึกษา  

- โรงเรียนประถมศึกษา  3 แห่ง 
- โรงเรียนขยายโอกาส  1 แห่ง 
- ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ฯ  1 แห่ง 
- ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน 8 แห่ง 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๒ แห่ง 

 3.2  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
- วัด / สำนักสงฆ์    9        แห่ง 

 3.3 การสาธารณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ   2        แห่ง 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านไค่นุ่น 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านใหม่สามัคคี 
- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  ร้อยละ 100 

 3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- ศูนย์รักษาความปลอดภัยประจำตำบลนาแซง  1  แห่ง 

๔. การบริการพื้นฐาน 
    4.1  การคมนาคม   
 ตำบลนาแซงอยู่ระหว่างอำเภอเสลภูมิกับอำเภอโพนทอง  ซึ่งเป็นถนนลาดยางระหว่างกิโลเมตรที่  9  -  
กิโลเมตรที่  16  และมีถนนลาดยางผ่านตำบลนาแซงไปสู่ตำบลวังหลวงและในหมู่บ้านมีถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
แทบทุกหมู่บ้านการเดินทางภายในหมู่บ้านไปมาสะดวกยกเว้นเส้นทางที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านในตำบลนาแซง ซึ่ง
เป็นถนนดินหรือถนนลูกรัง ประสบปัญหาการเดินทางในช่วงหน้าฝนเป็นอย่างมาก 
 
    4.2  การโทรคมนาคม 

- ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลขเอกชน     1 แห่ง 
- แหล่งให้บริการอินเตอร์เน็ต     ๔ แห่ง 

    4.3  การไฟฟ้า 
- จำนวนหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าเข้าถึง   14 หมู่บ้าน 
- จำนวนหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าสาธารณะ  14 หมู่บ้าน 

4.4   แหล่งน้ำธรรมชาติ 
- แม่น้ำ            1 สาย 
- ลำห้วย       9 แห่ง 
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- หนองน้ำ      17 แห่ง 
4.5 แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 

- ฝายทดน้ำ  2  แห่ง 
- บ่อน้ำบาดาล   7  แห่ง 
- ประปาขนาดใหญ่  ๓  แห่ง 
- ประปาขนาดเล็ก  1  แห่ง 
ตารางแสดงแหล่งน้ำ (หนอง )ในเขตเทศบาลตำบลนาแซง 

ที ่ ชื่อแหล่งน้ำ (หนอง) หมู่ที่ เนื้อที่ / ไร่ ปริมาตรน้ำ/ลบ.ม. 
เลขที่ 
นสล. 

สภาพปัจจุบัน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

หนองนาแซง 
หนองหมากก้อน 
หนองสนม 
หนองสิม 
หนองหวาย 
หนองปลาขาว 
หนองโพธิ์ใต้ 
หนองโง้ว 
หนองสิม 
หนองกุดน้ำใส 
หนองโพธิ์เหนือ 
หนองกระทุม่ 
หนองไข่ลิ้น 
หนองวัด 
หนองผือ 
หนองยาง 
หนองเรือ 

1 
1 
2 
2 
2 
3 
4 
4 
6 
7 
8 

10 
10 
10 
11 
11 
13 

20-8-86 
13 
10 

18-4-10 
10 

206-1-86 
23-1-16 
9-3-64 

5 
8 

22-10-05 
129-0-83 
25-0-87 

9 
8-1-14 

11-0-57 
9 

67,200 
41,600 
32,000 
72,000 
48,000 

988,800 
110,400 
33,600 
24,000 
38,400 

105,600 
516,000 
92,000 
43,200 
38,400 
52,800 
28,800 

- 
- 
- 
- 
- 

13281 
13291 
13283 
31651 

- 
13288 
รอ.0302 
รอ.0358 

- 
รอ.0300 
รอ.0353 

- 

ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได ้
ใช้การไม่ได ้
ใช้การได ้
ใช้การได ้
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได ้
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได ้
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได ้
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 

 

ตารางแสดงแหล่งน้ำ (ลำห้วย) ในเขตเทศบาลตำบลนาแซง 
 

ที ่ ชื่อแหล่งน้ำ (ลำห้วย) หมู่ที่ เนื้อที่ / ไร่ ปริมาตรน้ำ/ลบ.ม. 
เลขที่ 
นสล. 

สภาพปัจจุบัน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

ห้วยลี ่  
ห้วยโสกอีขวัญ 
ห้วยโปร่ง 
ห้วยใหญ ่
ห้วยวังปราการ 
ห้วยหน้าหนอน 
ห้วยไฟไหม ้
ห้วยแตงโม 
ห้วยวังขอน 

1 
1 
2 
2 
2 
2 
5 
5 
8 

12 
37 
27 

38-12-80 
19 
28 

7-10-5 
10-0-23 

30 

38,400 
118,400 
86,400 

128,000 
60,800 
89,600 
38,400 
48,000 

1,440,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การไม่ได ้
ใช้การได้บางส่วน 
ใช้การได ้
ใช้การได ้
ใช้การได้บางส่วน 
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55  ข้อมูลอ่ืน ๆข้อมูลอ่ืน ๆ  
  กก..    ศักยภาพเทศบาลตำบลนาแซงศักยภาพเทศบาลตำบลนาแซง  

ตารางแสดงกรอบอตัรากำลังพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
ลำดับ 

ที ่
ตำแหน่ง/ส่วนราชการ อัตรากำลัง หมายเหตุ 

 สำนักปลัดเทศบาล   
 พนักงานเทศบาล (๑๔)  

1 ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง) - ว่าง 
2 รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น) 1 ว่าง 
3 หัวหน้าสำนักปลัดฯ (อำนวยการระดับต้น) 1  
4 หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (อำนวยการระดับต้น) 1 ว่าง 
5 นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 1  
6 นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรชำนาญการ 1 ว่าง 
7 นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 2  
๘ นักทรัพยากรบุคลคลชำนาญการ 1    
9 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 1  

10 นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 1  
11 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน 1  
12 เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 1  
13 เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1  

 พนักงานครูเทศบาล (๕)  
14 คร ู ๔  
15 ครูผู้ช่วย ๑  

 ลูกจ้างประจำ (๒)  
16 นักวิชาการประชาสมัพันธ์ 1  

17 นักสันทนาการ 1  
 พนักงานจ้างตามภารกจิ (๗)  

18 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมลู 1   
19 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1  
20 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน 1  
21 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ประชาสมัพันธ์ 1  
22 ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1  
2๓ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาฯ 1  
2๔ ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคลคล 1  

 พนักงานจ้างทั่วไป (๓)  
2๕ ผู้ดูแลเด็ก 3  

 กองคลัง (๘)  
2๖ ผู้อำนวยการกองคลัง (อำนวยการระดับต้น) 1  
2๗ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (อำนวยการระดับต้น) 1 ว่าง 
2๘ นักวิชาการเงินและบญัชีชำนาญการ 1   
๒๙ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบตัิการ 1  
3๐ นักวิชาการพัสดุปฏบิัติการ 1 ว่าง 
3๑ นักวิชาการคลังปฏิบตัิการ 1  
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ตารางแสดงกรอบอตัรากำลังพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง (ต่อ) 
ลำดับ 

ที ่
ตำแหน่ง/ส่วนราชการ อัตรากำลัง หมายเหตุ 

3๒ เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 1  
3๓ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1  

 พนักงานจ้างตามภารกจิ (๒)  
3๔ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  1  

3๕ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง 1   
  กองช่าง (๔)  

3๖ ผู้อำนวยการกองช่าง (อำนวยการระดับต้น) 1   
3๗ หัวหน้าฝ่ายการโยธา (อำนวยการระดับต้น) 1 ว่าง 
3๘ นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 1  
๓๙ นายช่างโยธาปฏิบัติงาน 1   

 พนักงานจ้างตามภารกจิ (๕)  
๔๐ ผู้ช่วยช่างโยธา 1  
4๑ ผู้ช่วยช่างเขียนแบบ 1  
4๒ ผู้ช่วยช่างสำรวจ 1  
4๓ ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 1 ว่าง 
4๔ ผู้ช่วยช่างเครื่องยนต ์ 1  

 พนักงานจ้างทั่วไป (๑)  
4๕ พนักงานสูบน้ำ 1  

 รวม ๕๑  
 

  ตารางสรุปอัตรากำลังพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
ประเภท สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง รวม 

ที่มี ที่ว่าง ที่มี ที่ว่าง ที่มี ที่ว่าง ที่มี ที่ว่าง รวม 
พนักงานเทศบาล 13 1 6 2 3 1 22 4 ๒๖ 
พนักงานครูเทศบาล 5 - - - - - ๕ - ๕ 
ลูกจ้างประจำ 2 - - - - - ๒ - ๒ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ๗ - 2 - 4 - ๑3 - ๑3 
พนักงานจ้างทั่วไป 3 - - - 1 - ๔ - ๔ 

รวม 3๐ ๑ ๘ ๒ 8 ๑ ๔6 ๔ ๕0 

สถานะการคลัง 
  ฐานะการคลังของเทศบาลตำบลนาแซง  ย้อนหลัง  3  ปี  งบประมาณ  (พ.ศ. 2561 -2563)   

       รายได้รวมทั้งปี  รายได้รวมทั้งปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  255๖  ๒1,๕๑๒,39๔.๓๐  แยกเป็น 
  - หมวดภาษีอากร        ๖๓,๓๖๗.๐๐ บาท 
  - หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต       ๑๒๗,๙๒๒.๐๐ บาท 
  - หมวดรายได้จากทรัพย์สิน         ๔๗,๗๒๒.๑๔ บาท 
  - หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์       ๕๕9,๙๖๐.00 บาท 
  - หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด       ๒๖๔,๔8๐.00 บาท 
  - หมวดภาษีจัดสรร  ๑๓,๘๙๕,๕๗๙.8๑ บาท 
  - หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    ๖,๕๔๗,๔๐๕.00 บาท 
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รายได้รวมทั้งปี   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  255๗ ๒๐,๗๖๐,๓๔๗.๓๕ แยกเป็น 
  - หมวดภาษีอากร        92,376.91 บาท 
  - หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต       ๑๔๔,๙๔๗.80 บาท 
  - หมวดรายได้จากทรัพย์สิน         ๕๖,๗๓๙.8๔ บาท 
  - หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์       ๕๖๐,๗๑๐.00 บาท 
  - หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด        ๒๕๐๗๘๑.๘๓ บาท 
  - หมวดภาษีจัดสรร                12,๕๓๗,๕๙๑.๖๘ บาท 
  - หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป     ๗,๑๔๓,0๑๒.00 บาท 
 รายได้รวมทั้งปี   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  255๘ ๒๑,๘๖๖,๙๓๐.๘๙   แยกเป็น 
  - หมวดภาษีอากร              ๗๖,๑๖๘      บาท 
  - หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต               ๙๓,๕๐๐ บาท 
  - หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           ๓๑,๙๘๐.๗๗ บาท 
  - หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์              ๖๑๘,๓๕๕ บาท 
  - หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด         ๔๑๐,๐๖๓.๒๔ บาท 
  - หมวดภาษีจัดสรร                  ๑๓,๙๘๗,๐๒๗.๘๘ บาท 
  - หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป            ๖,๖๔๙,๓๓๖ บาท 
 รายได้รวมทั้งปี   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2559 ๒3,107,088.29   แยกเป็น 
  - หมวดภาษีอากร   14,745,835.81      บาท 
  - หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต             100,280 บาท 
  - หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           32,342.60 บาท 
  - หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์             714,125 บาท 
  - หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด         741,527.88 บาท 
  - หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป           6,772,977 บาท 
ข.ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
 ๑) การรวมกลุ่มของประชาชน  
     แยกประเภทกลุ่ม  
     กลุ่มอาชีพ/กลุ่มออมทรัพย์ 

- กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรนาแซง   - กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรไค่นุ่น 
- กลุ่มเกษตรกรทำนานาแซง   - กลุ่ม กนช.ตำบลนาแซง  2 กลุ่ม (หมู่ 9, หมู่ 10)   
- กลุ่มไร่นาสวนผสมตำบลนาแซง   - กลุ่มพัฒนาสตรีนาแซง 
- กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงสัตว์   - กลุ่มออมทรัพย์  14  กลุ่ม 

  - กลุ่มออมทรัพย์กองทุนหมู่บ้าน    - กลุ่มโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กขคจ.) 
- กองทุนเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรเทศบาลตำนาแซง 
- กองทุนเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร  ของหมู่ที่  10  บ้านโนนสวรรค์ 
- กองทุนเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร  ของหมู่ที่  11  บ้านนาแซง 
- กลุ่มกองทุนสวัสดิการชุมชน/ออมทรัพย์วันละบาท  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) 
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ส่วนที่ 2 
 

  
 
การบริหารงานในปีท่ีผ่านมา 
 ในปีงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560 ที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับของเทศบาล
ตำบล  นาแซงจะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับกิจกรรมต่างๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่กฎหมายก็ตาม  แต่เทศบาลตำบลนาแซงก็สามารถดำเนินกิจกรรมตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่าย
ไว้ครบถ้วนทุกรายการ 
 1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
-  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง              95,000  บาท 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการทั้งสิ้น      95,000  บาท 
 

 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
-  โครงการแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติด 50,000  บาท 
-  โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 25,440  บาท 
-  อุดหนุนกีฬาเทศบาลสัมพันธ์   49,440  บาท 

 -  อุดหนุนสาธารณะสุขมูลฐาน 14  กลุ่ม            105,000  บาท   
 -  เงินช่วยเหลือผู้พิการ-ผู้ติดเชื้อ  -ผู้สูงอายุ                  55,000  บาท 
 -  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ                99,400  บาท 
   รวมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการทั้งสิ้น   384,280        บาท 

 3.  ยุทธศาสตร์ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม                        

-  โครงการตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล     30,250  บาท 
-  โครงการจัดตั้งหน่วยบริการแพทย์ฉุกเฉิน 343,750  บาท 

 -  อุหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อำเภอเสลภูมิ               5,000  บาท 
 -  โครงการจัดทำแผนพัฒนาและประชุมประชาคม     38,00  บาท 

รวมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการทั้งสิ้น       382,800     บาท 
 4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และพัฒนารายได้ 
-  ไม่มีโครงการดำเนินการ ในปีงบประมาณ 2558 
 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
-  ไม่มีโครงการดำเนินการ ในปีงบประมาณ 2558 
 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-  โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ     35,000  บาท 
-  โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ   50,000   บาท 
-  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ    15,000  บาท 

-  ประเพณีบุญบั้งไฟล้าน          35,000  บาท 
-  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์      60,000  บาท 

สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
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-  โครงการกิจกรรม 5 ส.      19,800  บาท  
-  โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง       80,000  บาท 
-  โครงการเข้าวัดพัฒนาจิต       30,000  บาท 
-  โครงการจัดงานออกพรรษา        50,000 บาท 
-  โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านใหม่สามัคคี      385,000บาท 
-  โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านใค่นุ่น      161,100บาท 
-  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านนาแซง   564,000 บาท 
-  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านใค่นุ่น  228,000  บาท 
-  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านบุ่งเบ้า 150,000  บาท 

 -  อุดหนุนอำเภอเสลภูมิ (สมมาน้ำคืนเพ็ง)                   5,000  บาท 
-   ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) ศพด.บ้านใหม่สามัคคี           147,171.60  บาท 
-   ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) ศพด.บ้านไค่นุ่น                       73,585.80 บาท 
-   ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านนาแซง                    251,295.52  บาท 
-   ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านไค่นุ่น                    108,485.02  บาท 
-   ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านบุ่งเบ้า                      87,622.78  บาท 
-  โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฯ                  48,480  บาท 
  

      รวมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการทั้งสิ้น     2,584,504.70    บาท 
 

 7.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและจัดการ 

-  จัดซื้อกล้องดิจิตอลแบบเลนส์ซูม จำนวน 1 เครื่อง 18,900  บาท 

-  จัดซื้อโต๊ะระดับ 1-2  จำนวน 2 ตัว 5,000  บาท 

-  จัดซื้อโต๊ะระดับ 3-6 จำนวน 1 ตัว 3,200  บาท 

-  จัดซื้อเก้าอ้ีผู้บริหาร  จำนวน 2 ตัว 6,000  บาท 

-  จัดซื้อโทรทัศน์ จำนวน 1 เครื่อง 15,000  บาท 

-  จัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น จำนวน 1 เครื่อง 13,000  บาท 

-  จัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น จำนวน 2 เครื่อง 9,800  บาท 
-  จัดซื้อโต๊ะพับขาวเอนกประสงค์ จำนวน 15 ตัว 27,750  บาท 

-  จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม จำนวน 5 ตัว 14,000  บาท 
-  ค่าไฟฟ้าสำนักงาน 266,196  บาท 
-  ค่าไฟฟ้าสาธารณะ     524,931.93บาท 

-  ค่าโทรศัพท์สำนักงาน 10,098.45  บาท 
-  ค่าเช่าหมายเลขอินเตอร์เน็ต 37,498.91  บาท 

 -  ค่าวัสดุงานครัว                                                           102,654  บาท 
 -  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์           86,230  บาท 
 -  ค่าวัสดุสำนักงาน สำนักปลัด                  167,930  บาท 
 -  ค่าวัสดุสำนักงาน กองคลัง                36,956.50  บาท 
-  ค่าจัดซื้อวารสารสิ่งพิมพ์ 35,560  บาท 
-  ค่าวัสดุการเกษตร 47,500  บาท 
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-  ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา 90,000  บาท 
-  ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 10,000  บาท 
-  ค่าวัสดุเครื่องบริโภค 57,255  บาท 
-  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 231,050  บาท 
-  ค่าวัสดุก่อสร้าง 159,450  บาท 
-  ค่าวัสดุในการผลิตน้ำประปา 688,500  บาท 
-  ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงน้ำมันหล่อลื่น 255,598.50  บาท 
-  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 4,850  บาท 
-  จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง(สำนักโนนเผด) 291,062  บาท 
-  ค่าวัสดุป้องกันและควบคุมโรค 29,000  บาท 

 

   รวมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการทั้งสิ้น   3,284,971.29    บาท 
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ส่วนที่ ๓ 
   ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๓๓  
 

 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหัพภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทยกำลังอยู่ระหว่าง
การการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุง
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ความเป็นมา... 
-๔๔- 

 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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๑. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 

มีอำนาจหน้าท่ีในการจัดทำร่างยุทธศาสตรช์าติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะที่ 
๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติได้
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได้แก่ (๑) คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดทำร่างกรอบยุทธศาสตร์
ชาติระยะ ๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดทาร่างแผนปฏิบัติการตาม
แนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ดำเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกำหนด โดยได้มีการนำความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลาย
ภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้พิจารณานำข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และ
ความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่างยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้นำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 

ในการดำเนินการขั้นต่อไป คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติจะนำเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพื่อขอ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะนำเสนอต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติให้
ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็น
ช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้
หน่วยงานต่างๆ จะได้นาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับ
กระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาในระหว่างที่กลไกการจดัทำยุทธศาสตรช์าติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยูร่ะหว่างการดำเนินการ 
ซึง่คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 
๒. สาระสำคัญ 
     ๒.๑ สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษท่ีผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลายมิติทำให้
ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี และ
การเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้านตา่งๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ต้องบริหารจัดการ
ด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิ จของ
ประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พึ่งพา
อุตสาหกรรมและการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอื่นๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามลำดับ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปัญหาความ
เหลื่อมล้ำทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น  และ
ปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่ง
ทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลก็มีในวงแคบกว่า  ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีใน
ภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศที่ใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆ  ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เอง
ภายในประเทศ ต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการ
แข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยี
สมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ทาให้เกิดภยัคุกคามและความเสี่ยงดา้นอ่ืนๆ ที่ซับซ้อนข้ึนอาท ิการก่อการ
ร้าย โรคระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และ
การบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได้ทำให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของโลก
เปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยายเพิ่มขึ้น แต่ช่องว่างทาง
สังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะยิ่งทำให้ความเหลื่อมล้ำทางรายได้และ
โอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากข้ึน ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่สำคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแส
โลกาภิวัตน์ท่ีเข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของ
ผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคนำไปสู่
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ความเช่ือมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอำนาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่ง
ในช่วงระยะ ๑๐ ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยสำคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ
โลกในช่วงปี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ทาให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ  เพิ่มสูงขึ้นและ
กลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการดำเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ใน
สหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟื้นตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการ
เคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอิ่มตัวมากขึ้น ขณะที่การพัฒนา
เทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพิ่มขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง  เช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ำกว่าเฉลี่ยร้อย
ละ ๕.๑ ในช่วง ๕ ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – ๒๕๕๐) สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลัง
การผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยใน
ระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี ข้างหน้านี้ จะทาให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยงสาหรับอนาคตของ
เศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธ์ิผล 

ในด้านความมั่นคงของโลกก็กาลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่สำคัญจากการปรับดุลอำนาจของสหรัฐฯ เพื่อ
พยายามคงบทบาทผู้นาโลกและเพื่อคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพิ่มมากขึ้นในเอเชียและยุโรปนั้น  น่าจะมีผลทำให้
บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่
กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบสำคัญในการกำหนดนโยบายของประเทศและกลุ่ม
ประเทศ สาหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเง่ือนไขสำคัญสำหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการดำรงชีวิตของคนและทำให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการ
เชื่อมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์
และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้  เง่ือนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์
มาตรฐานท่ีกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนสำคัญ และ
ช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ำมัน ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่ง
สู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งพืชพลังงานท่ีอาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 

 
นอกจากนั้น ยังมีข้อจำกัดและความเสี่ยงสำคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ

เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกท่ีเข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ แต่มี
ความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพิ่มขึ้นใน
หลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ คลังที่สำคัญ สำหรับ ภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวน
ก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดาเนินธุรกิจ การดำรงชีวิต การผลิต
และการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึง
มากขึ้น ประกอบกับจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้นจะสง่ผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อกำหนดของรูปแบบ
และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นที่ และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เง่ือนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว การ
ยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิ
มนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

สำหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันทำให้
ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลำดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี ๒๕๓๑ และได้ขยับ
สูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี ๒๕๕๓ และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพิ่มขึ้น
เป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก หลาย
สาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่ม
ยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจท่ี
ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น ๓๘.๑ ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ ๑ 
ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามลำดับจากร้อยละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐ เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ 
โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสขุ บริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อื่นๆ รวมถึง
การเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลำดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น 
ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพื่อเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนา
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เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยทำให้ประเทศไทยสามารถ
ยกระดับมาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได้ส่งผลให้ภาครัฐและ
ภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได้แก่ การดำเนินการที่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการกากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่กำหนดกรอบ
ของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการคลังมีความมั่นคงมากข้ึน และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ใน
ระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ ให้มีการดำเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรม
ให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีขึ้น ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันใน
ตลาด และสนับสนุนให้การดำเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้น 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อนสำคัญของ
ประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุมากข้ึนตามลำดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ำและการออมไม่เพียงพอ ประเทศขาด
แคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ำ ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพ
การผลิตรวมต่ำ ต้องอาศัยการเพิ่มปริมาณเป็นแรงขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อ
ขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นสำคัญ ฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลติตำ่ โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการเพิ่มมูลค่ายังมีน้อย การลงทุนเพื่อ
การวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ดาเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่า 
การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย สำหรับการดำเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การ
ดำเนินงานเพื่อการพัฒนามักขาดความต่อเนื่องประสิทธิภาพต่ำ ขาดความโปร่งใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะทีป่ัญหาคอร์รัปชั่น
มีเป็นวงกว้าง การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส์ รวมทั้งการบริหารจัดการน้ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และ
ล่าช้า การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปัญหาด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิผู้อื่นและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญขณะที่ความเหลื่อมล้ำและความแตกแยกใน
สังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและ
สิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเง่ือนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่สำคัญ ได้แก่ การ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่สำคัญยิ่งต่อการพัฒนา
ประเทศ กำลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม  ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจากัดด้านทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและ
สภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้ำในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคี  
สมานฉันท์ในสังคม ข้อจำกัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจำเป็นในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการทางสังคมและ
โครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ 
และทีส่ำคัญเง่ือนไขจาเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ทำให้จำเป็นต้องเร่งปฏิรูป
ระบบราชการและการเมืองเพื่อให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะส่งผลให้ประเทศ
ไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นขึ้น  เป็นโลกไร้พรมแดนอย่าง
แท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้เทคโนโลยี ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี 
ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ เร่งผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการแข่งขัน 
ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการดาเนินธุรกิจและการดาเนินชีวิตของผู้คนก็
เพิ่มขึ้น กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ  สิทธิมนุษยชน และ
กฎระเบียบทางการเงิน เป็นต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย่าง
ชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างเพื่อแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการ
สร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูป
ให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ - ๕ ปีต่อจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่
สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ำ และปัญหาความเหลื่อมล้ำจะรุนแรงข้ึน รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอเสื่อม
โทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศ
ไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศทั้งที่เป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนท่ี
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จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถ
แสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้น จำเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลง
เหล่านั้น โดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถ
อาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้  ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและ
สังคม การลงทุนเพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการดารงชีวิตการทา
งาน และการเรียนรู้ ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการ
จัดลำดับความสำคัญและแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะต้อง
กำหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทางาน
ของภาคส่วนต่างๆ เพื่อให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่กำหนดไว ้

ดังนั้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอื้อต่อการพัฒนา
ประเทศ เพื่อให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในทุกด้าน  
คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาสและข้อจากัดรวมทั้งความเสีย่งของประเทศ จะนำไปสู่การกำหนดตำแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศท่ี
ชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกกาลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคล้องกัน การดำเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศ
ที่เป็นภาพเดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการกำหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและยุทธศาสตร์ของ
ประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความสำคัญกับนโยบายพรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาล
ซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทาให้การดาเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง  ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของ
ประเทศ ดังนั้น เพื่อเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดินของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว  และเพื่อ
เป็นการกำหนดให้ฝ่ายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ  
ประเทศไทยจาเป็นจะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ
ขนานใหญ่ เพื่อให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถ
รับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับ
คนในชาติได้ จะต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการ
เปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การกำหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับการปฏิรูป
และการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถนำไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะ
ช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนำพาประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่
เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมลำ้ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึง
สามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ 
กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญในเวทีโลก สามารถดำรงรักษาความเป็น
ชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระสำคัญของ
ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรช์าติกำลงัดำเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
ของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุก
องค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ
ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกำลังอำนาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศ
เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

๒.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบัน
หลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็น
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ปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความ
เป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่าง
สันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่ เป็นภาระของโลก
และสามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจท่ีด้อยกว่า 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการวางแผน

และกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน 
ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่าง
ต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคม
ทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ดว้ยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์
ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมี
ความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ 
ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียม



37   
 

กันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ    (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี ้

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย  กรอบ
แนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ 

(๑ ) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบรหิารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน สร้างความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

 (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็น

ประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร  การเพิ่มขีด
ความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและ
พัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
พัฒนาทุนมนุษย ์และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การ
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติ
การค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดำเนินชีวิตและการ
ดำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทำการเกษตรยั่งยืนท่ีเป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ 
สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่
มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มคีวามหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการ
สุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสทิธิภาพและมีสว่นร่วม มีการจัดการสิง่แวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคม
และเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 
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(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์
ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย 
เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ 

(๑) การพฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ

จิตใจให้เข้มแข็ง 
๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพื่อเร่งกระจายโอกาสการ

พัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ำไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ 
(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและ
สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ำ รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ 
อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่าง
เหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบคุลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ  ใช้เป็น

แนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้าน
ต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นท่ี ให้มีความ
สอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพื่อ
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ขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบ
ประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มี
การกำหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ  เพื่อที่ส่วนราชการและ
หน่วยงานต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความสำเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวท่ีชัดเจน มีการกำหนดเป้าหมายและภาพในอนาคต

ของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาต ิสู่เป้าหมาย
เฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการกำหนดตัวช้ีวัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธ์ิได้ 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ
แผนในระดับต่างๆ เพื่อให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรรงบประมาณ ให้สามารถ
ระดมทรัพยากรเพื่อผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกำหนดให้การดา
เนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การนำไปสู่การปฏิบัติ 
และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกำกับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ สามารถกำหนดแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ชาติ 
 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

การจัดทำแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับท่ี  ๑๒  อยู่ระหว่างการเสนอร่างแผนซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ของเทศบาลตำบลนาแซง   มีความสอดคล้อง
กับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ เทศบาล จึงได้ จัดทำแผนที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑๒  ซึ่งมีท้ังหมด  ๑๐ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะ

แวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิด
เศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้าน
ต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหา
ผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน  คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การพัฒนาในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ ดังนี ้ 

(๑) การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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๒. สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เร่ิมแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
แม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมา (ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อย
ละ ๕ ต่อปี จนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ในปี ๒๕๕๗ มาอยู่ที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ 
๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปี ซึ่งท้าให้ประเทศไทยได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle 
Income Country) แต่ในระยะ ๘ ปีท่ีผ่านมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร้อย
ละ ๓.๒ ชะลอจากร้อยละ ๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ ซึ่งต่ำกว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ำกว่าระดับที่จะทำให้
ประเทศไทยหลุดจากกับดกัประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่สำคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการ
ลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : 
GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑.๓ ในช่วงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร้อยละ ๒๕.๕ ในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับ
ประเทศอื่นๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตราการขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ 
๔.๙ ต่ำกว่าสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาท่ีสูงกว่าไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการแข่งขันเร่ิมลดลง 
โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น  (สัดส่วนของภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ที่ระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เป็นร้อยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตาม
ล้าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมไดม้ีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้
การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็นอุตสาหกรรมพื้นฐาน  (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้น
ภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสดัสว่นสูงข้ึน จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้น
สูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิตสูงกว่า ทำให้
ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมายังเพิ่มในระดับท่ีน่าพอใจแต่การชะลอตัวของกำลังแรงงานและการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของกำลัง
แรงงานเป็นไปอย่างล่าช้า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท้าให้
ความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้าลงจากร้อยละ ๙.๗ 
ต่อปีในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ำทำให้ขาดพลังในการขับเคลื่อน
การขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ซึ่งต้องอาศัยการผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการ
ผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยู่ในระดับที่น่า
พอใจก็ตาม แต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ ปี ที่ผ่านมา และยังมีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลา
เดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้า ทั้งนี้การขยายตัวของ 
ผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร้อยละ ๓.๓๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๑ ท้าให้ประเทศไทยจ้าเป็นต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพิ่มการลงทุนเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพิ่มแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการแก้ไขปัญหาเชิง
โครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดาเนินนโยบายและการบริหารจัดการเศรษฐกิจในอนาคต  แม้ว่า
เศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี  ๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความสำคัญกับการ
รักษาวินัยทางการเงินและการคลังท้าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง  โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มี
ระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอื้ออำนวยต่อการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอย่างต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ้ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น โดยเฉพาะ
หนี้สาธารณะซึ่งเพิ่มขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ ๓๗.๙ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๐ เป็นร้อยละ ๔๒.๒ ในช่วง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๑ ช้ีให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากผลของการดำเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ้ากัดต่อการใช้มาตรการทางการคลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก เนื่องจากต่างประเทศมีพลังการ
ขับเคลื่อนมากกว่าไทย และประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลางระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุน
แรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก้าวหน้าและความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ โดยในปี 
พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่  ๓๑ จาก 



41   
 

๑๔๔ ประเทศ และในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ IMD (International Institute for Management Development) ได้จัดอันดับไว้ที่ ๓๐ 
จาก ๖๑ ประเทศช้ันนำ ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจประจ้าปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of 
Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งดำเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับการจัดให้อยู่ในอันดับที่ ๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับการยกระดับดี
ขึ้นจากการผนึกกำลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเช่ือมโยงให้เกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจ
เอกชน แต่ยังคงอยู่ในระดับต่ำเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูง โดยในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้าง
พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่ ๔๗ และด้านเทคโนโลยีที่ ๔๔ จาก ๖๑ ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ ๓๗ 
และ ๔๓ ตามลำดับในปี ๒๕๕๑ และตลอดช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผ่านมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและ
พัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและ
พัฒนาเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ ๕๓ และจากภาคเอกชน
ประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น เกาหลีใต้ ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนา
อยู่ท่ีร้อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ต่อ GDP ในป ี๒๕๕๕ ตามลำดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ้านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริมการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า โดยในปี ๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนามีจ้านวน ๑๑ คนต่อ
ประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด้วยรูปแบบการขนส่งยังไม่
สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้าและทางรางได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ  การบริหาร
จัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให้บริการน้าประปายังกระจุกในเขตนครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหล่งน้า
ดิบไม่เพียงพอ การให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัวอยู่ในเมือง และมีราคาค่อนข้างสูง ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมี
แนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคงเผชิญกับความเสี่ยงด้านความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การส่งเสริมการวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ำและมีข้อจำกัด ยังไม่สามารถพัฒนาต่อยอดในเชิง
พาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา การทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความ
ปลอดภัย และข้อจำกัดต่อการทำธุรกิจใหม่และการประกอบกิจการในต่างประเทศ ตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้
และทักษะเฉพาะด้านท่ีตรงต่อความตอ้งการของอุตสาหกรรม เช่น ความรู้ด้านภาษา ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการดำเนิน
ธุรกิจต่างประเทศ เป็นต้น 

๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย  แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิงปริมาณและ

คุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได้แก่ 
 (๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและการต้ังครรภ์ใน

กลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น อัตราการเจริญพันธ์ุรวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในช่วงป ี๒๕๐๗-๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คน ในช่วงป ี๒๕๔๘-
๒๕๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) กำลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่มเจเนอเรชั่น Y 
(Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพ่ิมขึ้นช้า ซ่ึงจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป กำลังแรงงานของไทยมีจ้านวน 
๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ ๐.๑ ในปี ๒๕๕๖ และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะที่ผลิตภาพ
แรงงานเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง ๑๐ ปีที่ผ่านมา (ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ำกว่าประเทศเพื่อนบ้าน เช่น มาเลเซีย ๑ 
เท่าตัว และสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว และกำลังแรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ำกว่า นอกจากนี้ กำลังแรงงาน
กลุ่มเจเนอเรช่ันวาย ซึ่งมีจำนวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓ มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไม่ให้ความสำคัญกับการมี
ครอบครัว ส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธ์ุรวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ
ที่เพ่ิมมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจาก ๑๐.๓ ล้านคน (ร้อย
ละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ การเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อ
ภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพิ่มสูงขึ้น แม้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเพิ่มขึ้น แต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากมี
การออมน้อย และแหล่งรายได้หลักร้อยละ ๗๘.๕ ของรายได้ทั้งหมดมาจากการเกื้อหนุนของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมีหลากหลายรูปแบบมาก
ขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖  คน ในปี ๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดย
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ครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมากท่ีสุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทาง
สังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปทำให้ครอบครัวเสี่ยงต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดยคนไทยมีอายุ
คาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง ๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจาก
โรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุ อย่างไรก็ตาม คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ้านวนปีการศึกษา
เฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปี เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ปี ขณะที่
คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ำ สะท้อนได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มี
ค่าเฉลี่ยต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสำรวจต่างๆ พบว่า
ปัญหาสำคัญที่สุด คือ ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเร่งด่วน 

๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายได้ สัดส่วน
คนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ แต่ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นใน
ภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้าด้านรายได้มีแนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย ค่าสัมประสิทธ์ิความไม่เสมอภาค (Gini 
Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี ๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่าง
กลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนท่ีสุดแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อย
ละ ๓๖.๘ ของรายได้ทั้งหมด ขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพื้นฐานที่สำคัญจาก
โครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุล ส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ  ในสังคมไม่ทั่วถึง* ประชากรที่เกิด
ช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ำระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาสำคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้ำด้านสินทรัพย์ท้ังด้านการเงินและการถือครองท่ีดินยังคงกระจุกตัวอยู่ในกลุ่มคน

เพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ มีการถือครองที่ดินมากท่ีสุด มีสัดส่วนการถือ
ครองท่ีดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองท่ีดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองท่ีดินน้อยท่ีสดุ ๓๒๕.๗ เท่า เนื่องจากปัญหากรรมสิทธ์ิที่ดิน และการ
ขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่าของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่างภูมิภาค มีปัจจัยหลักมาจาก
ปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุ่มประชากรรอ้ยละ ๑๐ ทีม่ีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุด มีโอกาสเข้าถึงการศึกษา
ระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากรร้อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ ๑๙.๑  เท่า นักศึกษาในเขตเมืองมี
โอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบทประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ำกันระหว่างภูมิภาค โดยเฉพาะการ
กระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการสำรวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี ๒๕๕๖ พบว่า อัตราส่วนแพทย์ต่อ
ประชากรระหว่างกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง ๓.๖ เท่า 

(๔) ความเหลื่อมล้ำการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข้าถึงการคุ้มครอง
มากขึ้น จากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่เพิ่มขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคน ในปี ๒๕๕๕ เป็น ๒.๔๗๑ ล้านคน ในปี ๒๕๕๗ 
ทำให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔  ในปี ๒๕๕๗ อย่างไรก็ตาม แรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่า
แรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่า ในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ำด้านกระบวนการยุติธรรม  เนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย เข้าไม่ถึง
กระบวนการยุติธรรม และหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการทำงาน นอกจากนี้ ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับ
ความเป็นธรรม ไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่ายในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความมั่นคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับความคุ้มครองทางด้าน
สุขภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘  ระบบประกันสังคมร้อยละ  ๑๖.๗ และระบบสวัสดิการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะที่ กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมีหลักประกันทางรายได้มั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุม
มากข้ึน โดยในปี ๒๕๕๘ ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคน จากผู้สูงอายุทั้ง
ประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วนผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้นเป็น ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่
เด็กด้อยโอกาสที่อยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอย่างไรก็
ตาม สวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยภายใต้โครงการ
ต่างๆ แต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธ์ิในท่ีอยู่อาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อย่างไรก็ตาม รัฐ
เริ่มให้ความสำคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 
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๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเร่ิมเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมมากขึ้น  
อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละไม่เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 
และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิด
การน้าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบความต้องการของ
ชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท้าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพื้นที่ และบูรณาการเป็นแผนตำบลเพื่อเช่ือมโยงกับ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาอำเภอ และแผนพัฒนาจังหวัดเพื่อให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และ
งบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุ่มทำกิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและเช่ือมโยง
เป็นเครือข่ายเพิ่มขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒ แห่งในปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แห่ง ในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพ 
ร้อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กรทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร้อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในช่วงระยะเวลากว่า 
๑๐ ปีที่ผ่านมา ความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ  ที่มีความรุนแรงมากขึ้น นำไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต 
ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรงและทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกนาไปใช้ในการพัฒนาจานวนมาก ก่อให้เกิดความเสื่อมโทรมอย่าง

ต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พ้ืนที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจำนวนประชากรที่เพิ่มมากข้ึน ทำให้ความต้องการใช้ที่ดินเพื่อการผลิต

ทางการเกษตร การอยู่อาศัย และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย พื้นที่ป่าไม้จึงถูกบุกรุกทำลายมากข้ึน โดยพื้นท่ี
ป่าไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพื้นที่ท้ังหมดของประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่ หรือคิดเป็นร้อย
ละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ทำให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและที่ดินมี
ปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ดินเกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ การชะล้างพังทลาย
ของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพื้นท่ีสูงชันหรือพื้นท่ีภูเขา ซึ่งมีข้อจำกัดในการนำไปใช้ประโยชน์ การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยัง
ไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง การบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจาย
สิทธิการถือครองที่ดิน ความหลากหลายทางชีวภาพกำลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศป่า
ไม้อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝ่ังถูกทาลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้ประโยชน์อ่ืนๆ จำนวน
มาก เช่น การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการทำนากุ้ง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ทำให้พื้นที่ป่าชายเลนลดลงจากปี 
๒๕๐๔ ที่มีพื้นที่ป่าชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่ เหลือเพียง ๑.๕ ล้านไร่ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘ ทำให้รัฐเริ่มมี
นโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจัง โดยไม่อนุญาตการต่อสัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อื่นๆ 
อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบว่า ป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ 
ล้านตัน ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ที่มีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตัน ในขณะที่พื้นที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอย่าง
ต่อเนื่องจากปริมาณความต้องการสัตว์น้ำที่เพ่ิมมากข้ึน 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้พลังงานดีขึ้น 
ความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพิ่มขึ้นตลอด ๓๐ ปีที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์เพื่อการบริโภคภายในประเทศไม่
เพียงพอกับความต้องการ ท้าให้ต้องนำเข้าจากต่างประเทศเพิ่มขึ้นโดยในปี ๒๕๕๕ ต้องนำเข้าเพิ่มขึ้นร้อยละ ๖ อยู่ที่ระดับ ๑.๐๘ 
ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๕๔ ของความต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดย
น้ำมันดิบมีการนำเข้าสูงที่สุดคิดเป็นร้อยละ ๗๖ ของการนำเข้าพลังงานท้ังหมด ขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี ๒๕๕๕ 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๖.๘ อยู่ที่ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ำมันดิบต่อวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศไทยมี
แนวโน้มดีขึ้น โดยมีอัตราการเพิ่มขึ้นของการใช้พลังงานต่ำกว่าอัตราขยายตัวของ GDP โดยในปี ๒๕๕๕ การเพิ่มขึ้นของ GDP ร้อย
ละ ๑ ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ำยังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทยประกอบด้วย ๒๕ 
ลุ่มน้ำหลัก น้ำทำตามธรรมชาติมีปรมิาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนาแหล่งเก็บกักน้ำในประเทศมีความจคุดิ
เป็นร้อยละ ๒๘ ของปริมาณน้ำทำธรรมชาติ มีแอ่งน้ำบาดาลทั้งหมด ๒๗ แอ่งน้ำบาดาล มีปริมาณการกักเก็บในใช้น้ำบาดาลรวม
ประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมาใช้ได้ โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ำบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ 
๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็ตาม การพัฒนาน้าบาดาลขึ้นมาใช้ มีข้อจำกัดในเรื่องขงความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการ
สูบน้ำ และการดำเนินการสำรวจสูง ขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ำในประเทศ ในปี ๒๕๕๗ มีจำนวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ล้าน
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ลูกบาศก์เมตร โดยที่ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ำของภาคส่วนต่างๆ มีจำนวน ๑๐๒,๑๔๐ ล้านลูกบาศก์เมตร และยังไม่สามารถ
จัดสรรน้ำตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน้มอัตราการเกิดขยะมูลฝอย

เฉลี่ยต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๗ สถานที่กำจัดขยะ
แบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙ และมีการนำมูลฝอยกลับไปใช้ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ทำให้มีปริมาณขยะสะสม
ตกค้างเพิ่มสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล้านตัน ในปี ๒๕๕๖ ของเสียอันตราย ในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล้านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มี
แนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐ ต่อปี เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ในอนาคตอาจต้อง
ประสบปัญหาการกำจัดซากของเสียเหล่านี้ หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร ขณะที่
การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐  โดยภาคอุตสาหกรรมมีการน้าของเสีย
อันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากข้ึน แต่ยังพบการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมในหลายพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากต้นทุนในการ
กำจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี ๒๕๕๗ พบสารมลพิษทาง
อากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพื้นที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาสำคัญได้แก่ฝุ่นละออง ก๊าซโอโซน และสารอินทรีย์ระเหยง่าย 
(VOCs) โดยมีพื้นที่วิกฤติในเขตพื้นที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่าย ในขณะที่พื้นที่อื่น เช่น 
กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม่ ขอนแก่น พบสารเบนซินเกินค่ามาตรฐาน แต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีท่ีผ่านมา ซึ่งได้รับผลดีจาก
การปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเชื้อเพลิงเมื่อต้นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณ
ลดลง ส่วนหนึ่งเป็นผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบ
ขนส่งสาธารณะและทางจักรยาน การเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันดำ อย่างไรก็ตาม ปัญหามลพิษทางอากาศในพื้นที่มาจากสาเหตุ
หลักคือปริมาณรถยนต์จำนวนมากสำหรับมลพิษจากหมอกควัน ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน พบว่าสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล้าดับ โดย
ความร่วมมือและการทำงานระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ำที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ำในช่วง ๑๐ ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 
๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง โดยแหล่งน้ำที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วนแหล่งน้ำที่อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรม
มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น สาเหตุสำคัญมาจากการชะหน้าดินท่ีมีปุ๋ยตกค้างจากการเกษตรและการปศุสัตว์ และการระบายน้ำเสียจากชุมชน 
ระบบบำบัดน้ำเสียรวมของชุมชน มีจำนวนไม่เพียงพอต่อการบำบัดน้ำเสียที่เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน 
โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ำเสียจากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวัน ขณะที่ระบบบ้าบัดน้าเสียรองรับน้าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียงร้อย
ละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ิมขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามปริมาณความต้องการใช้พลังงานที่เพิ่มขึ้นตามการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแห่งชาติฉบับที่ ๒ การจัดท้าบัญชีก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย ระบุว่าประเทศไทยมีการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และเพิ่มเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ในปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ ๓.๓ ต่อปี อย่างไรก็ตาม 
อัตราการเติบโตลดลงในช่วง ๕ ปีที่ผ่านมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการดำเนินงานเพิ่มมากขึ้นใน
ประเทศ ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ท่ีดินมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้นร้อยละ ๑.๑ จึงส่งผลให้
ภาคดังกล่าวเป็นภาคที่มีความสำคัญมากในการเพิ่มการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยคร้ังและมีความรุนแรงมากขึ้น ส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัย และดินถล่ม สร้างความเสียหายนับเป็นมูลค่า
กว่าหมื่นล้านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมี
แนวโน้มและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดำรงชีวิตของคนไทยเป็นประจำทุกปีในมิติของจ้านวน
ประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจำนวนมากกว่าภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ำท่วม
เป็นภัยธรรมชาติทีส่่งผลให้ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในลำดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงต้นๆ ของโลก 

๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความสำคัญกับเร่ืองธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการประเมินผ่านดัชนี
ความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย ช้ีว่า สังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอยู่ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖ แต่
องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่งแก้ไข  สถานการณ์ดังกล่าว ถือเป็นความจ้าเป็นของ
ประเทศไทยที่จะต้องให้ความสำคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วน เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
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บาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  
พ.ศ. ๒๕๕๒ มีอย่างน้อย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปร่งใส (๔) หลักความมีส่วนร่วม (๕) 
หลักความรับผิดชอบ (๖) หลักความคุ้มค่า ขณะนี้ ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วน ได้แก่ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและ
ระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพื่อให้ได้รับการเลือกตั้ง มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐ
หน่วยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล มีการใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวก
พ้อง ภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับนักการเมืองและข้าราชการ กระทำการทุจริตเพื่อให้ได้งานจากภาครัฐ ปิดงานอย่างรวดเร็ว 
ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆ ที่ตนเองได้รับ
ประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของ
ส่วนรวม ขาดความโปร่งใส ปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายสำนักวางตัวไม่เป็นกลาง 
ไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถ
รักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ต้ังแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้สำรวจการกำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง พบว่า บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดี
เมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๕๒% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๗% 
แสดงให้เห็นว่า บริษัทจดทะเบียนไทย ให้ความสำคัญในการพัฒนาการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและ
สร้างความเช่ือมั่นแก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอำนาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

แผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓ ส่วนได้แก่ บริหารราชการส่วนกลาง บริหารราชการ
ส่วนภูมิภาค และบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หลักการกระจายอำนาจที่ส่วนกลางได้มอบอำนาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่น
ไปดำเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัดต่อกฎหมายของประเทศ  ทั้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของ
คณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบบริหารราชการแผ่นดิน รวมไปถึงการกำหนดนโยบายเพื่อให้ข้าราชการนำไปปฏิบัติ ทั้งนี้การ
ปฏิรูประบบราชการที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการกำหนดส่วนราชการไว้เป็น ๒๐ กระทรวง และส่วนราชการไม่สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี กระทรวง 
หรือทบวง 

(๒) การกระจายอำนาจเกิดผลสำเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไข การกระจายอำนาจให้แก่ 
อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ดำเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นฉบับที่ ๑ และฉบับที่ ๒ นอกจากนั้น มีการใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจ หน้าที่และเพิ่มรายได้ใน
การดำเนินงานของ อปท. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ 
เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถ่ายโอนภารกิจไปแล้ว
ตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่ อปท. ฉบับที่ ๑ จำนวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน 
๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ ๒ จำนวน ๗๕ งาน/กิจกรรมจาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถ่ายโอน
บุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน ๙.๘๕๐ คน แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา 
๕,๒๙๕ คน ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจำอยู่ที่สถานีอนามัย จำนวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจำ ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็
ตามยังมีปัญหาที่ต้องการการแก้ไข เช่น การทับซ้อนของอำนาจหน้าที่และเขตพื้นที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและเทศบาล
หรืองค์การบริหารส่วนตำบล ท้าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ทำให้การเลือกตั้ง
ระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียง
ร้อยละ ๙.๙๐ ของรายได้รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพิ่มเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้องถิ่น
จำเป็นต้องพึ่งพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๕๒ และร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามลำดับ ส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนท่ีที่มีกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจหนาแน่น เช่น การเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรม การค้า การบริการ การเป็นพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหล่ง
ท่องเที่ยวท่ีมีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่าง
ด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ้ากัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยกำลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก พัฒนาการ

ของการทุจริตคอร์รัปช่ันในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง รับสินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหา
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หลักฐานจับผิดมาลงโทษได้ เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริตคอร์รัปช่ันในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจาก
การทุจริตคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่
ที่เกิดมากข้ึนในช่วงที่รัฐเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่ มีความซับซ้อนเพิ่มขึ้น
และในปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐ
หรือภาคเอกชน และมาตรการต่างๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองค์กรต่างๆ ยังไม่สามารถท่ี
จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปช่ัน (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ของ
องค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ พบว่าประเทศไทยได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับที่ ๘๕ จากการจัด
อันดับท้ังหมด ๑๗๕ ประเทศทั่วโลก จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ที่ได้ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับ 
๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่า ประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔ 
คะแนน และมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปช่ันน้อย) 

 
๓. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 

๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 

ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘ ในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔ (๓) ราคาน้ามันเฉลี่ย ๗๐-
๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-๑๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ   ๐.๘ 
ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๒.๐ และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อย
ละ ๕ และ (๖) กำลังแรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามลำดับภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่ากลางของการประมาณ
การร้อยละ ๓.๘ ซึ่งทำให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูงในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัว
เฉลี่ยร้อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวทำให้เศรษฐกิจไทยมี
ความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อคำนึงถึงเง่ือนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การ
ลดลงของกำลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๐ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจมากข้ึน (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้า
สู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ  (๓) จำนวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี 
๒๕๗๐ ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง  

 (๔) การเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
ช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่ายเพื่อดูแลผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาประเทศเพื่อยกระดับฐานะการ
พัฒนาประเทศมีข้อจ้ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ำสำหรับการเป็นประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพิ่มขึ้นเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐ -
๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพิ่มขึ้นของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศสำคัญๆ  เง่ือนไขดังกล่าวทำให้
ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะทำให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความ
ภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพึ่งพิงของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับ

การดูแลผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนที่มีศักยภาพแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน และคาดการณ์ว่าในปี 
๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน การขาดแคลนกำลังแรงงานทำให้ต้องนำเข้าแรงงานไร้
ทักษะจากประเทศเพื่อนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิต
ภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มขึ้นช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานท่ีจำเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่อง
ที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม 
นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพิ่มขึ้นเป็นตัวเลขเบื้องต้น สศช. จะคำนวณ
ใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจำลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ำในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์ สรอ. ต่อคน
ต่อป ี

๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ำ 
ความเหลื่อมล้ำเป็นปัญหาสำคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ำด้านรายได้  โอกาสการเข้าถึงบริการ

ภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ นำไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศที่ลดทอนความ
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เข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม 
บางพื้นที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง  ทำให้สัดส่วนรายได้
ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐ ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่าในปี ๒๕๕๖ 
นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ำยังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการ
การศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม การแย่งชิงทรัพยากร การรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเพื่อลดความแออัดของเมืองหลวง

และเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พื้นที่นั้นๆ จึงจำเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การจัดบริการสาธารณะ
เพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้า  บริการ และ
อุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่จะช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อม
โทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม 
ทั้งนี้ การเพิ่มขึ้นของประชากรและแรงงานในพื้นที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น  อย่างไรก็ตาม 
การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้น จะส่งผลให้เกิดการประหยัด
จากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่ำลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากข้ึน นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานท่ี
มากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือทำให้จำเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ีเพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มี
จำนวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการภาครัฐ 

เอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตราสำคัญๆ ที่จะช่วยสนับสนุนให้
การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐ องค์การเอกชนหรือองค์กรใดที่
ดำเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะเพื่อให้พลเมืองได้ติดตาม
และตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐต้องดำเนินการตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอื่น 
ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอำนาจ
และจัดภารกิจ อำนาจหน้าที ่และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งมี
กลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน  ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐต้องดำเนิน
นโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน 
อย่างคุ้มค่า จัดให้มีระบบการเงินการคลังเพื่อสังคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรมมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) ภาคประชาสังคมให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสั งคม อาทิ มูลนิธิ 
สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการประเทศและ
การปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปช่ันทั้งการคอร์รัปช่ันขนาดใหญ่และคอร์รัปช่ัน
ภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครฐัและการกระจายอำนาจ เพื่อรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้
ผู้มีอำนาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากข้ึน 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 

องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐) จะเป็น
ศตวรรษแห่งผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากรรวมทั่วโลก โดยประเทศที่พัฒนา
แล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเช่น  ญี่ปุ่น อเมริกา ยุโรป ขณะที่กลุ่มประเทศกำลังพัฒนาจะมี
ระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า สะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคม
ผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมี
การเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้ มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากข้ึน นับเป็นโอกาสอย่าง
มากสำหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพ
ในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปทำงานในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 

๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการผลิต

และการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าที่มี
บทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information Technology 
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กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เช่ือมอุปกรณ์และ เครื่องมือต่างๆ 
เช่น โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ และอื่นๆ เข้าไว้ด้วยกัน) เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมาก
ยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน  ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และ
นวัตกรรม   จะท้าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขต

เศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศไทย ตลอดจนการ
ปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับเรื่องความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 

(๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะนำมาซึ่งโอกาสที่สำคญัๆ 
หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่ ๑) การลดข้อจำกัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ ๒) โอกาส
ในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานสำหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับการผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศ
เพื่อนบ้านและ ๓) โอกาสในการใช้ความได้เปรียบด้านสถานท่ีตั้งและด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อน 
เศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค 

(๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการนำประเด็นด้านมาตรฐานของการค้า
และบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพื่อ
พัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้ม
ราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพิ่มขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ในอนุภูมิภาค
โดยเฉพาะในการผลิตสนิค้าเกษตร สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐท่ียังไม่
ทั่วถึง ยังมีแนวโนม้ที่จะตอกย้ำปัญหาความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการสร้างการเติบโต
ของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จำเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ และแนวโน้มการปรับทิศทาง
นโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะในประเทศสำคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติ
เศรษฐกิจโลกท่ีมีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการ
ปฏิรูปในประเทศสำคัญๆ ของโลกไม่ประสบความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  

(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของ
เครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม ตลอดจนความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ำเติมต่อสถานการณ์

ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้นอุณหภูมิของโลกเพิ่มขึ้น ทำให้เกิดความแห้งแล้ง
เป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดช่วง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป ส่งผลกระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดิน ป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรม 
แหล่งน้าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่
เกิดโรคระบาดใหม่ เกิดความเสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น ระบบนิเวศป่าไม้ ระบบนิเวศชายฝั่ง พื้นที่ชุ่มน้ำ 
เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น จะส่งผลต่อความมั่นคง
ด้านอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้มเกิดบ่อยคร้ัง
ขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง แผ่นดินไหวและดินโคลนถล่ม ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิต การพัฒนา
อุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการดำรงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ ข้อตกลงระหว่าง
ประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระใน
การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
ประเด็นสำคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดท้าเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา ๑๕ ปี โดยสหประชาชาติให้การรับรองแล้ว
เมื่อวันท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ้านวน ๑๗ ข้อ และเป้าหมาย (Target) จ้านวน ๑๖๙ ข้อ 
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ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ที่ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไป ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี  มี
ระบบการศึกษา มีความเท่าเทียมกันทางเพศ ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่รองรับการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลดความไม่เท่าเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบ
ยั่งยืน เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน ส่งเสริมให้สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนเพื่อ
การพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 
๔. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำ
และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล 
ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยน
ผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการกำหนดตำแหน่ง
ทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดทำข้ึน 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิ
สติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตร
ปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๔.๓ เป้าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per 

Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพิ่มขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท 
(๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อป ี
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลีย่ร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อย

ละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ ๔.๐ ต่อป)ี 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) และ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 
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๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
(๓) มีการกระจายอำนาจท่ีเหมาะสม 

๕. แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการลงทุน

ในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้
ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิง
พาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากำลังคนและแรงงานให้มีทักษะความรู้

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดยยกระดับและพัฒนา
สมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้  
สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิต  เพื่อให้
แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด  และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและ
บริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เช่ือมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น  สามารถปรับตัวและดำเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการดำเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคนไทยและ
สนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น  ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
และบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือ
เชื่อมโยงพ้ืนที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง  ขยายขีด
ความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนา
และปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและผลิตช้ินส่วนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับ
ประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค้า

เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเช่ือมโยงทางด้านวัตถุดิบกับประเทศเพื่อนบ้านและลด
ระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่จ้าเป็นสำหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหาร
และพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพ
และเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้าง
หุ้นส่วน และบริษัทเพื่อให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหล่งน้ำ ใช้เทคโนโลยี
การผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการทำการเกษตรตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคม
ขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายท้ังทางบก ทางน้ำ และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโต
ของการท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรม
ต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและกำหนดและจัดทำกฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่
สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ  รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะ
กลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรม
ท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเช่ือมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน  ทั้งประเทศที่มี
พรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงกันเพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้ งระบบพัฒนาต่อยอด
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อุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไก
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆ 
เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการ
ผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอำนวยความสะดวกทางการค้าการลงทุน
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิง
สร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุน
ด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งสำนักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความสำคัญ
เรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพื่อสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวยัและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงาน
เพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการทำงานท่ีเหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการดำรงชีวิต 
มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล 
ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพื่อสร้าง

ความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการ

จัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดีคนเก่ง 

รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะกำลังคนทั้งระบบการศึกษาตั้งแต่

ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิตกำลังคนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อการเรียนรู้ 

๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยสำหรับผู้สูงอายุ

ยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการ
และการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  พัฒนาศักยภาพของ
ประเทศไทยสู่การเป็นศูนยก์ลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub) เพื่อน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้
ความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให้การขบัเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนัก
ถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย  โดยการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมและความจำเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในรูปแบบท่ีหลากหลายทั้งในด้าน
การจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มี
ศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิต
ประจ้าวันสำหรับผู้สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  มุ่งเน้นการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน โดย

สนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับโครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจน
และสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทาง
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพิ่มผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิต
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ทางการเกษตรที่สอดคล้องกับพื้นที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดย
สนับสนุนปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก โดย 
(๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึง
ระบบสาธารณูปโภค กำหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมือง
โดยดำเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized Welfare) ที่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost 
Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร สนับสนุนให้เกษตรกร
รายย่อยท่ีไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทำกินในที่ดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ
และเข้าถึงพื้นที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน พรบ.ทรัพยากรน้ำ พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกัน
ของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก 
และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค  การคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐาน  และการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและ
บังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้ำ เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร้อมรองรับความ

เป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้ง
เสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพ่ือนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน และการบริการ โดย
คำนึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย 
กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอำนวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้ความสำคัญกับ
นโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้ง
ส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความสำคัญกับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุน
และสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอำนวยความสะดวกด้านการค้า
ชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดยคำนึงถึงขีดจำกัด

และศักยภาพในการฟื้นตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกำลังของทุกภาคส่วนนำระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหาร
จัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  เพิ่มพื้นที่ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว 
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการ
ประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์  จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดทำ
ฐานข้อมูลที่ดินเพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า กำหนดเพดานการถือครองที่ดินที่
เหมาะสม และกำหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ำเพื่อให้เกิดความยั่งยืน บูรณาการระหว่าง
หน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ำ จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ำในระดับพ้ืนที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ำ และ
องค์กรผู้นำ คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การท่องเที่ยว 
การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยกำหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ำแร่มาใช้ประโยชน์ คำนึงถึงความจ้าเป็น
และมูลค่าในอนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 
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๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มีประสิทธิภาพ 
ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและค่าธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพื่อ
สิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่
คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการทำการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้ง
ส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย เพื่อให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ 
น้ำเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการ
จัดการขยะเป็นลำดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อนำกลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสม
ในสถานที่กำจัดในพื้นที่วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม  เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน 
สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  ผลักดันการจัดทำแผนแม่บทการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขงในประเด็นการ
ขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการบริหาร
จัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่ม
ศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรบัตัวต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตอืนภัย ตลอดจน
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความสำคัญกับการป้องกัน
น้าท่วม วางแผนป้องกันเมืองและพื้นที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนว
ป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดทำแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับ
แนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาคส่วนสามารถ

เข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ 
ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม  เช่น คดีที่ไม่
ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐร่วมกับ
ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเช่ือมโยงภาคส่วนต่างๆ ในระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มีคุณภาพ รวดเร็ว
และน่าเช่ือถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม 
ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจำนวนมาก และเป็นโครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

➢ แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาค
ขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดทำโดยสำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่
สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้   ซึ่งเทศเทศบาล
ตำบลนาแซงนั้นตั้งอยู่ภาคตะวันออกฉียงเหนือ  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาค
ตะวันออกฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้าการลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจ
และสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถดำรงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความ



54   
 

ยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น   ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/๒ บัญญัติให้
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดทำ
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัด
และกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและ มีภูมิคุ้มกันต่อ
ผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับแนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  
ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคี
การพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพื่อให้สังคมสมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ่งสร้างความเช่ือมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อสร้าง
โอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพื้นที่ โดย 

(๑) กำหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพื้นที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) กำหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ 

๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ  
เป็นผลให้จำเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่สมดุล ดังนั้นจึงกำหนดทิศทางการพัฒนา
พื้นที่ของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพื้นที่เช่ือมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West Economic Corridor) 
เช่น พ้ืนทีเ่ขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจพื้นที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  
พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพาน
เศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic Corridor) ได้แก่ แนว
เศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-ร้อยเอ็ด-จังหวัด
ปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพื้นฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเช่ือมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้นพื้นท่ีชุมชนตามแนว
เขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงพื้นที่ เช่น 
การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ำ และเพิ่มประสิทธิภาพการเช่ือมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด 
เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนา
แหล่งน้ำให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการจัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ท่ีดินอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพิ่มศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร  การ
พัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชน
ระดับพื้นท่ีเพื่อส่งเสริมอำนวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 
  (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  สามารถดำรงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
  (๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน 
หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพท่ีมั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น 
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  (๔) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้ให้ได้ ๑๕.๙ ล้านไร่ 
หรือร้อยละ ๒๕ ของพื้นท่ีภาค  ป้องกันการรุกพ้ืนท่ีชุ่มน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำและระบบชลประทาน ฟื้นฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดิน
เค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมทำเกษตรอินทรีย์ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวลำภู  และเลย) เน้น
การฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพื่อรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรการส่งเสริมการค้า การลงทุนและการ
ท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
  (๒) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด้วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร เน้นให้
ความสำคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร ส่งเสริมพื้นที่
ชลประทาน  การทำปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และร้อยเอ็ด  
เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของภาค การใช้ประโยชน์พื้นที่
ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การทำการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน ( Ethanol) 
ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย ร้อยเอ็ด  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์  มุ่งเน้นการ
พัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวท้ังการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพิ่ม และพัฒนาเส้นทาง 
  (๕)  กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร และอำนาจเจริญ  
มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ำ และระบบบริหารจัดการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและขาดแคลนน้ำ   การสร้างงานและรายได้จากการ
ท่องเที่ยวให้มากขึ้น 
 ๓.๓ โครงการที่สำคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพื่อชุมชนเข้มแข็ง 
(๗) โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ำชีตอนบนและลุ่มน้ำมูลตอนบนแบบบูรณาการเพื่อการผลิตที่ยั่งยืน 

➢ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนากลุ่มจังหวั ดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และการลงทุนของภาค 
การใช้ประโยชน์พื้นที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  การทำการเกษตรก้าวหน้า  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 

วิสัยทัศน ์
 “เพิ่มผลติภาพพืชเศรษฐกิจหลัก (ข้าว อ้อย มันสำปะหลัง) อุตสาหกรรม การค้า การบริการ การท่องเที่ยว และการลงทุนสู่
สากล” 

เป้าประสงค์ (เชิงวิสัยทัศน์) 
 เพื่อก้าวไปสู่วสิัยทัศน์และการพัฒนากลุ่มจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะยาว 4 ปี จึงได้กำหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดไว้ดังน้ี  

๑) เพิ่มคณุภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักให้ได้มาตรฐาน  
๒) เพิ่มมลูค่าการค้า การลงทุน การแปรรูปพืชเศรษฐกิจ 
๓) พัฒนาการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวดัสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
๔) กลุ่มจังหวัดมีความพร้อมในการก้าวเข้าสูส่ากล  

ตัวชี้วัดรวม 
๑) ร้อยละผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ที่เพิ่มขึ้น  
๒) ร้อยละของจำนวนแปลงท่ีไดร้บัการรับรอง GAP  
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๓) ร้อยละมลูค่าภาคการค้าการลงทุนที่เพ่ิมขึ้น  
๔) ร้อยละรายไดจ้ากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมขึ้น  

ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้กำหนดประเด็นยทุธศาสตรเ์ป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์การพัฒนา
เพื่อบรรลุวสิัยทัศน์ของการพัฒนารายได้ประเด็นยุทธศาสตร์ รวม 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ แตล่ะประเด็นยุทธศาสตร์มี
รายละเอียดดังนี ้

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูป การค้า พืชเศรษฐกิจให้มีความเข้มแข็ง  
 ๑) เป้าประสงค์  
  ๑.๑) เพิ่มคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรให้มีคณุภาพท่ีดี 
  ๑.๒) พัฒนาคณุภาพผลติภณัฑ์แปรรูปและเพิ่มช่องทางการตลาดสินค้าเกษตร และผลิตภณัฑ์แปรรูปจากสินค้า
เกษตร 
 ๒) ตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร์  

๒.๑) ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของจำนวนแปลงท่ีได้รบัใบรับรอง GAP 
๒.๒) ร้อยละผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ที่เพิ่มขึ้น   

 ๓) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วยกลยุทธ์ ๓ กลยทุธ์ ดังนี้ 
   ๓.๑) เพิ่มประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต ประกอบด้วยแผนงาน ดังนี้  

- พัฒนาปัจจัยพื้นฐานการผลิตและการค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 
- ยกระดับคณุภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก 
- พัฒนาศักยภาพเกษตรกร/ สถาบันเกษตรกร  

  ๓.๒) พัฒนาและสร้างมูลค่าเพิ่มสนิค้าพืชเศรษฐกิจหลัก ประกอบดว้ยแผนงาน ดังนี้ 
- ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ์หลกั 
- พัฒนาขีดความสามารถผู้ประกอบการ/ SME/ เครือข่ายการแปรรปู 

   ๓.๓) พัฒนาการค้า การลงทุนและแปรรูปพืชเศรษฐกิจหลัก ประกอบด้วยแผนงาน ดังนี้ 
 - พัฒนาปัจจัยและโครงสรา้งพื้นฐานการค้า การลงทุน 
 - ส่งเสริมตลาดการคา้พืชเศรษฐกจิหลัก  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมการค้า การบริการ การลงทุน และการพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๑) เป้าประสงค์  

๑.๑) เพิ่มมูลคา่การค้าการลงทุนและรายได้กลุ่มจังหวัด  
๑.๒) มีความพร้อมด้านโครงสรา้งพื้นฐานเพื่อรองรับการลงทุน  
๑.๓) เพิ่มผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัด  

 ๒) ตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร์ 
๒.๑) ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของมูลค่าการค้าของกลุ่มจังหวัด  
๒.๒) ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของมูลค่าการลงทุนในกลุ่มจังหวัด  
๒.๓) ร้อยละความสำเรจ็ในการพฒันาโครงข่ายคมนาคมกลุ่มจังหวดั 

 ๓) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา  
๓.๑) พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานเพื่อรองรับการลงทุน  
๓.๒) พัฒนาคณุภาพฝีมือแรงงานและเพิ่มทักษะแกผู่้ประกอบการเพื่อรองรับการเจริญ ด้านอุสาหกรรม  
๓.๓) ส่งเสรมิการวิจยันวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร  
๓.๔) จดัหาช่องทางการตลาดสำหรับผลิตภณัฑ์แปรรูปเกษตร  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเพ่ิมศักยภาพการท่องเท่ียวกลุ่มจังหวัด 

 ๑) เป้าประสงค์  
๑.๑) รายได้จากการท่องเที่ยวและผลติภณัฑ์ที่เกี่ยวเนื่องเพิ่มขึ้น  
๑.๒) เชื่อมโยงการบรหิารจดัการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดอย่างเป็นระบบ  

 ๒) ตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร์  
๒.๑) ระดับความสำเร็จของการพฒันาคุณภาพด้านการท่องเที่ยว  
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๒.๒) รายได้จากการจำหน่ายผลติภัณฑไ์หม  
๒.๓) รายได้จากการท่องเที่ยวกลุม่จังหวัดที่เพิ่มขึ้น   

 ๓) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา มี ๓ กลยุทธ์ ดังนี้  
๓.๑) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว  
๓.๒) พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  
๓.๓) ส่งเสรมิกิจกรรมและช่องทางการตลาดด้านการท่องเที่ยว  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

 ๑) เป้าประสงค์  
๑.๑) เพิ่มศักยภาพกลุ่มจังหวัดในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
๑.๒) พัฒนาปัจจยัการบริหารงานกลุ่มจังหวัด 
๑.๓) พัฒนาระบบการบริหารการวางแผน  
๑.๔) การพัฒนาระบบสารสนเทศกลุ่มจังหวัด  

 ๒) ตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร์  
๒.๑) จำนวนคนท่ีได้รบัการพัฒนาองค์ความรู้เรื่องประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน  
๒.๒) ร้อยละความพึงพอใจของผู้รบับริการจากสำนักบรหิารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวดั  

 ๓) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา มี ๓ กลยุทธ์ ดังนี้  
๓.๑) พัฒนาบุคลากรกลุ่มจังหวัดเพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
๓.๒) พัฒนาปัจจยัการบริหารงานกลุ่มจังหวัด  
๓.๓) พัฒนาระบบการบริหารการวางแผน  

 
----------------------------------
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แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด (พ.ศ.2561 - 2565) 
วิสัยทัศน ์

 “เป็นจังหวัดที่มีความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคม บนพ้ืนฐานแหล่งผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่มข้าวหอมมะลคิุณภาพสูง 
เอือ้ต่อการลงทุนของภาคเอกชน และเป็นเมืองน่าเที่ยว น่าอยู่” 

พันธกิจ 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มด้วยนวัตกรรม เพิ่มศักยภาพการบริหารทรัพยากรและ
สินค้าการเกษตรให้เป็นเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เป็นมิตรสิ่งแวดล้อม และเป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัย   

๒. พัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า กาลงทุน เช่ือมโยงการบริการสินค้าผลิตภัณฑ์ ชุมชน รวมทั้ง
วัฒนธรรม ค่านิยม และประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม สามารถผสมผสานกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมสมัยใหม่ได้อย่างกลมกลืน 

๓. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ให้ภาคประชาสังคม และส่งเสริมให้มีการดำเนินชีวิตตามแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการ
เปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์รวม 

1. ผลิตภณัฑม์วลรวมของจังหวัด (GPP) เติบโตเพิม่ขึ้นเฉลีย่ร้อยละ 5 ต่อปี 
2. สังคมมีความมั่นคง ปลอดภยั และประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1: เพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ และอาหารปลอดภัย 

      เป้าประสงค์ :  
๑.๑ เพิม่คุณภาพการผลติข้าวหอมมะลิให้ไดม้าตรฐาน  
๑.๒ สร้างมลูค่าเพิม่ผลิตภณัฑจ์ากข้าวหอมมะลโิดยการแปรรูปและการสร้างตราสญัลักษณ์ (Brand) 
๑.๓ เพิม่ช่องทางการตลาดข้าวหอมมะล ิ
๑.๔ เพิม่คุณภาพการผลติพืชเศรษฐกิจทางเลือก 

 ตัวชี้วัด :  
 ๑.๑ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลติขา้วหอมมะลิต่อไร่เพิ่มขึ้น 
 ๑.๒ ร้อยละของจำนวนแปลงฟารม์เป้าหมายที่ปลูกข้าวหอมมะลิไดร้ับรองมาตรฐาน GAP  
 ๑.๓ ร้อยละของพื้นที่เป้าหมายที่ผลิตข้าวหอมมะลไิดร้ับการสนับสนนุปัจจัยการผลติตามแนวทางเกษตร        
อินทรีย์  
 ๑.๔ จำนวนแหล่งน้ำท่ีได้รับการพฒันาและปรบัปรุงเพื่อใช้ในภาคการเกษตร 
 ๑.๕ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนมลูค่าการจำหน่ายข้าวหอมมะลิ 
 ๑.๖ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลติพืชเศรษฐกิจทางเลือก (ข้าวเหนียว มันสำปะหลัง อ้อย ยางพารา) 
 ๑.๗ ร้อยละของสินค้าเกษตรกลุม่เป้าหมายไดร้ับการพัฒนาในเชิงการค้าและสร้างมูลค่าเพิ่มด้วยการแปรรูป 
 ๑.๘ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการจำหน่ายพืชเศรษฐกิจ (ข้าวเหนียว อ้อย มันสำปะหลัง ยางพารา)  
 ๑.๙ จำนวนของกลุม่เกษตรกรและสหกรณ์ที่เข้ามาส่งเสรมิกระบวนการผลิต การตลาดภาคการเกษตร   

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา :   
       กลยุทธ์ที ่1 :  การพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและจำหน่ายข้าวหอมมะลิ มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
           ๑. การพัฒนาเพื่อเพิ่มผลผลิตและคุณภาพข้าวหอมมะลิโดยให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการน้ำ ได้แก่ การ
พัฒนาระบบกักเก็บน้ำและคลองส่งน้ำ การพัฒนาระบบการส่งน้ำและกระจายน้ำ การพัฒนา  แหล่งน้ำแก้มลิงเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำ
ท่วม น้ำแล้ง การพัฒนาดินให้มีคุณภาพ การส่งเสริมกระบวนการผลิตตามวิธี การเกษตรดีที่เหมาะสม (Good Agricultural 
Practice) การทำเกษตรอินทรีย์และเกษตรแผนใหม่ พร้อมทั้งการพัฒนาปรับปรุงและกระจายเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิที่ดีให้กั บ
เกษตรกร 
        ๒. การส่งเสริมการตลาดข้าวหอมมะลิ โดยเน้นมาตรฐานการผลิตข้าวหอมมะลิปลอดสารพิษ การสร้างตรา
สัญลักษณ์ (Brand) สำหรับข้าวหอมมะลิที่มีเอกลักษณ์และข้อบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์รวมทั้งการส่งเสริมการแปรรูปข้าวหอมมะลิ โดย
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การส่งเสริมการเพิ่มประสทิธิภาพการแปรรปูผลติภัณฑ์ข้าวหอมมะลใินรูปแบบต่างๆ เช่น การนำแป้งข้าวหอมมะลิมาทำเครื่องสำอาง 
ขนมเค้ก ขนมจีน ฯลฯ ทั้งนี้เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มข้าวหอมมะลิที่เป็นลักษณะเฉพาะของจังหวัดร้อยเอ็ด 
            ๓. พัฒนาเกษตรกรผู้ปลูกข้าวหอมมะลิโดยเน้นการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การเพาะปลูกข้าวหอมมะลิอย่างสร้างสรรค์ 
การสร้างองค์ความรู้ในการเพิ่มประสิทธิภาพ คุณภาพ และการสร้างมูลค่าเพิ่มในการผลิตข้าวหอมมะลิ พร้อมทั้งส่งเสริมการจัดตั้ง
กลุ่มผู้ปลูกข้าวหอมมะลิเพื่อสร้างความเข้มแข็งทั้งในด้านการผลิตและการจำหน่ายในรูปแบบต่าง ๆ 
  ๔. ส่งเสริมการตลาดข้าวหอมมะลิทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยเน้นการตลาดเชิงรุก ท้ังการจัดงานวันข้าว
หอมมะลิโลกของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด การจัดงาน Road show ข้าวหอมมะลิในภูมิภาคอาเซียน เพื่อเป็นช่องทางการตลาดและ
เปิดโอกาสให้ผู้ผลิตกับผู้ค้าข้าวได้มีการเจรจาแลกเปลี่ยนทางธุรกิจการค้า 
 กลยุทธ์ที่ 2 : เพิ่มศักยภาพการผลิตพืชและสัตวเ์ศรษฐกิจทางเลือก โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
            ๑. ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการปลูกพืชเศรษฐกิจทางเลือก ได้แก่ ข้าวเหนียว ยางพารา มันสำปะหลัง และอ้อย 
โดยการพัฒนาระบบชลประทานให้ครอบคลุมแหล่งเพาะปลูก การพัฒนาและปรับปรุงดินให้มีคุณภาพด้วยการทำการเกษตรที่ดี การ
สนับสนุนพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับสภาพของพื้นท่ี ส่งเสริมให้เกษตรกรทำการผลิตแบบมีสัญญากับโรงงาน พร้อมทั้งส่งเสริมการขยาย
พื้นที่เพาะปลูกพืชเศรษฐกิจทางเลือกที่สำคัญของจังหวัด            
    ๒. ส่งเสริมการปลูกพืชอายุสั้น (Cash crop) ควบคู่กับการปลูกพืชหลัก เพื่อเพิ่มรายได้ให้เกษตรกร โดยเน้นการ
ส่งเสริมการผลิตในระบบการเกษตรแบบผสมผสาน ที่ประกอบด้วย พืช สัตว์ ประมง โดยวิธีเกษตรดีที่เหมาะสม ในพื้นที่ของ
เกษตรกรที่มีความต้องการปรับโครงสร้างการผลิต 
           ๓. ส่งเสริมการตลาด พืชและสัตว์เศรษฐกิจทางเลือกโดยเน้นการทำเกษตรที่ดี การพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าภาค
การเกษตรที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดในรูปแบบของการแปรรูปผลิตภัณฑ์สินค้าการเกษตร รวมทั้งส่งเสริมสหกรณ์
การเกษตร ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเพิ่มมูลค่าและการจำหน่ายสินค้าภาคการเกษตร 
  ๔. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชนในการผลิต การแปรรูปและการตลาด 
  ๕. ส่งเสริมการปลูกพืชที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า การ
ท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 เป้าประสงค์ :  
 ๒.1 เพิม่มูลค่า และการลงทุน 
 ๒.๒ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้มคีวามพร้อมรองรับการลงทุน 
 ๒.๓ ส่งเสริมให้จังหวัดเป็นแหล่งทอ่งเที่ยวท่ีสำคัญ 

 ตัวชี้วัด :  
 ๒.๑ ร้อยละของจำนวนโครงสร้างพื้นฐานท่ีเชื่อมโยงเส้นทางการคา้ การลงทุนและการท่องเที่ยว ไดร้ับการ           
พัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซม สร้างเสริมใหด้ีขึ้น 

๒.๒ ร้อยละของแหล่งน้ำท่ีมีการจดัลำดบัความสำคัญของปัญหา (Priority) ไดร้ับการพัฒนาปรับปรุงและ         แก้ไข  
 ๒.๓ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการจำหน่วยผลติภณัฑ์ OTOP ร้อยละ 10 ต่อป ี
 ๒.๔ ร้อยละของสถานประกอบการที่ไดร้ับการส่งเสริมการเพิ่มมลูค่าทางธุรกิจบริการและนวัตกรรม 
 ๒.๕ จำนวนแหล่งท่องเที่ยวไดร้ับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิง่อำนวยความสะดวกให้ไดม้าตรฐาน          
และการพฒันามาตรฐานและความปลอดภัยเพิ่มขึ้น  
 ๒.๖ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนนักท่องเที่ยวและผู้มาเยี่ยมเยือน 
 ๒.๗ รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดที่เพิ่มขึ้น 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา :    
 กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสรมิการผลติ การค้า และการลงทุน โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้  
            ๑. ส่งเสริมอตุสาหกรรมภาคการผลิต การคา้ การลงทุน ให้เข้มแข็ง โดยมีแนวทางในการพัฒนา ได้แก่ การเพิ่ม
ศักยภาพผู้ประกอบการ ภาคอตุสาหกรรม ภาคการเกษตร ให้มีขดีความสามารถในการแข่งขันที่สูงข้ึน และส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนสู่
เศรษฐกิจสร้างสรรคโ์ดยเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับการท่องเที่ยวเข้าด้วยกัน พร้อมท้ังส่งเสรมิระบบเทคโนโลยีการผลิต เพื่อทดแทนการ
ขาดแคลนแรงงาน   
   ๒. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้น  การพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบโลจิสติกส์ ท่ีเชื่อมโยงเส้นทางขนถ่ายสินค้า จากพ้ืนท่ีการเกษตร พื้นที่การผลิตของจังหวัดสู่ภมูิภาคอื่นและ
ต่างประเทศ ให้มีประสิทธิภาพ 
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  ๓. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของจังหวัดให้มีความพร้อมเพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
  ๔. จัดทำเส้นทางท่องเที่ยวในจังหวัดในด้านต่างๆ ให้เช่ือมโยงกัน เช่น เส้นทางท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรม เส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและเส้นทางท่องเที่ยวเชิงเกษตร เป็นต้น     

 กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการใหไ้ด้มาตรฐาน โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. พัฒนา ปรับปรุง และยกระดับแหล่งท่องเที่ยวท่ีสำคญัของจังหวัด ประกอบด้วย พระมหาเจดีย์ชัยมงคล 
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ บึงเกลอื บึงพลาญชัย บ่อพันขัน ศูนย์วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมเพื่อการศึกษาร้อยเอ็ด (ท้องฟ้าจำลอง) 
โดยการปรับปรุงและบรูณาการแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมใหม้ีความสมบรูณ์ และมสีิ่งอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวอย่าง
เพียงพอสู่มาตรฐานสากล 
  ๒. พัฒนาสถานที่จำหน่ายผลิตภณัฑ์ชุมชนและอาหารใหไ้ด้มาตรฐาน โดยการมีส่วนร่วมของผู้ประกอบการและ
ชุมชน และพัฒนาของฝากของที่ระลึกท่ีเป็นลักษณะเฉพาะของจังหวัดร้อยเอ็ด หรือเป็นสินค้าประจำจังหวัดร้อยเอ็ด โดยการต่อยอด
ผลิตภณัฑ์ชุมชนหรือคิดประดิษฐ์ขึ้นใหม่ท่ีมีลักษณะเป็นของฝากของที่ระลึกท่ีสะดวกต่อนักท่องเที่ยวสามารถซื้อหาและนำติดตัวไปได้ 
  ๓. ยกระดับคณุภาพโรงแรม ที่พัก ร้านอาหาร การให้บริการ และสิ่งอำนวยความสะดวกตา่งๆ ที่ไดม้าตรฐานให้
นักท่องเที่ยวเกิดความประทับใจและกลับมาเที่ยวอีก โดยการมีส่วนร่วมของผู้ประกอบการและชุมชน 

 กลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาและยกระดบัมาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรบัการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยมีแนวทางการ
พัฒนาดังต่อไปนี ้
  ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนสถานประกอบการในการพัฒนา และยกระดับคุณภาพแรงงานให้ได้มาตรฐาน โดยเน้น
กลุ่มแรงงานเพื่อสาขาการผลิตที่มีศักยภาพของจังหวัด ภูมิภาค กลุ่มประเทศอาเซียน เช่น สาขาอุตสาหกรรม สาขาการท่องเที่ยว 
สาขาอุตสาหกรรมการเกษตร ส่งเสริมการจัดตั้งเครือข่ายด้านแรงงาน เพื่อพัฒนาฝีมือแรงงาน ให้ตรงตามความต้องการของตลาด 
ระหว่างภาครัฐ (หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน สถาบันอาชีวศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และอื่นๆ) ภาคเอกชน 
(ผู้ประกอบการ) และแรงงาน รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงาน การส่งเสริมให้
แรงงานท้องถิ่นได้รับข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน เพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ๒. พัฒนาแรงงานภาคนอกอุตสาหกรรมใหม้ีฝีมือตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยการสนบัสนุนของ
หน่วยงานภาครัฐ และองค์กรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มรายได ้

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 เป้าประสงค์ :  
 ๓.๑ พัฒนาความรู้ และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
 ๓.๒ สังคมมีความมั่นคงปลอดภัย 
 ๓.๓ คณุภาพการบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

 ตัวชี้วัด : 
 ๓.๑ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายทีส่่งเสริมการจัดการเรยีนรู้และการใช้ภาษาเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
 ๓.๒ ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายไดร้บัการส่งเสริมการศึกษา และการเรียนรูภ้าคประชาสังคม 
 ๓.๓ ร้อยละที่ลดลงของครัวเรือนที่มีรายได้ไม่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
 ๓.๔ ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้เฉลี่ยของประชาชน (GPP) 
 ๓.๕ ร้อยละของประชาชนท่ีเข้าถึงระบบสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓.๖ ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการเสริมสร้างสขุภาพและคณุภาพชีวิตที่ดี               ๓.๗ ร้อย
ละของคดีอาชญากรรมทีล่ดลง 
 ๓.๘ จำนวนของปัญหาความขัดแย้งในพ้ืนท่ีได้รับการแกไ้ข 
 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา :           
  กลยุทธ์ที่ 1: พัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงโดยมแีนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการศึกษาให้ครอบคลุมในทุกด้านสอดคล้องกับสภาพพื้นที่และความต้องการของ
ประชาชน ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตคู่ชุมชน โดยการสร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
ระดับชุมชน/ตำบล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและนอกโรงเรียนทุกกลุ่มวัย พัฒนาความรู้และทักษะเพื่อรองรับการเข้าสู่



61   
 

ประชาคมอาเซียน โดยการพัฒนาความรู้และทักษะด้านภาษา การพัฒนาระบบ การเรียนการสอน เพื่อยกระดับสติปัญญาของเด็ก
และเยาวชน โดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยการสร้างโอกาส ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการจัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคมในทุกระดับ เช่น จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน สภาองค์กร
ชุมชนตำบล สภาภาคประชาสังคม ในทุกตำบล/เทศบาล โดยการสนับสนุนของหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ๒.  พัฒนาคนให้เข้มแข็งโดยการส่งเสริมสุขภาพให้ครอบคลุมถ้วนหน้า  ทั้งกายและใจ มุ่งการดูแลสุขภาพเชิง
ป้องกัน และลด ละ เลิกพฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพตลอดจนการพัฒนาคนให้ดำรงชีวิตด้วยความปลอดภัยและมีภูมิคุ้มกันทางสังคม 
สนับสนุนระบบป้องกันและรักษาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น ส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม ให้เกิดขึ้นในสังคมโดยการเสริมสร้าง
สถาบันครอบครัวให้เข้มแข็ง โดยให้ภาคประชาสังคมและท้องถิ่นเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ภายในหมู่บ้าน/
ชุมชน  

กลยุทธ์ที่ 2 : ยกระดับการพัฒนาอาชีพและฝีมือแรงงานโดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
   ๓. การส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนผู้มีรายได้ต่ำ โดยเน้นการสร้างองค์ความรู้ให้กั บเกษตรกร
และกลุ่มเกษตรกรให้มีความสามารถในการบริหารจัดการ การผลิต การจำหน่าย และการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าภาคการเกษตร 
อุตสาหกรรมครัวเรือน การบริการ ให้เป็นมืออาชีพ โดยการสนับสนุนการเรียนรู้ ฐานข้อมูลที่สำคัญ สนับสนุนปัจจัยการผลิตที่จำเป็น 
พร้อมท้ังส่งเสริมอาชีพทางเลือกและการสนับสนุนช่องทางการตลาด เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับอาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 2 : สร้างชุมชนและสังคมให้เกิดความมั่นคงและปลอดภยั โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. ดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  โดยการสร้างมาตรการระวัง ป้องกัน และ
ช่วยเหลือในการรักษาความสงบเรียบร้อย ความมั่นคงภายใน ปัญหาภัยพิบัติ ปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและการกระทำที่
รุนแรงในทุกรูปแบบ 
  ๒. สร้างความเข้มแข็ง ภูมิคุ้มกันให้กับสถาบันครอบครัวเพื่อสังคมสงบสุข ส่งเสริมให้ชุมชน/สังคมเป็นสังคมแห่ง
ความมั่นคง ปลอดภัยและสังคมแห่งการเกื้อกูลกันโดยใช้สถาบันหลักท่ีสำคัญของชาติได้แก่ สถาบันชาติ สถาบันศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ มาเป็นพลังขับเคลื่อนในการสร้างความร่วมมือกันของทุกภาคส่วน 
  ๓. ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพื่อทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรี ยนรู้ ตลอดจน
แก้ไขปัญหาความต้องการของหน่วยงานภาครัฐ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

 เป้าประสงค์ : 
 ๔.๑ การเข้าถึงการให้บริการภาครัฐ 
 ๔.๒ การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม 
 ๔.๓ การสร้างธรรมาภิบาลและการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ  
 ตัวชี้วัด: 
 ๔.๑ จำนวนหน่วยงานภาครัฐที่ไดร้ับการพัฒนาเพื่อยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
 ๔.๒ จำนวนช่องทางของหน่วยงานภาครัฐท่ีเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงในการร้องเรียนและขอความช่วยเหลือเพิ่มขึ้น 
 ๔.๓ จำนวนบคุลากรภาครัฐที่ไดร้บัการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ๔.๔ จำนวนหน่วยงานภาครัฐที่ผ่านการตรวจสอบกระบวนการสร้างธรรมาภิบาล และการปราบปรามการทุจริต 
 ๔.๕ ร้อยละของเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่มีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา : 
 กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาระบบการใหบ้ริการประชาชนท่ีมีคุณภาพ โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. ปรับปรุงกลไกการให้บริการของรัฐให้มีประสิทธิภาพโดยการลดขัน้ตอนของการปฏิบัติ การเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการให้บริการ รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการให้บริการ 
  ๒. พัฒนาสถานท่ีการให้บริการใหม้ีความทันสมัย สามารถตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับมาตรฐานการอำนวยความเป็นธรรมให้เป็นทีพ่ึ่งของประชาชน โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. จัดตั้งองค์กรและหน่วยงานภาครัฐเพื่อทำหน้าที่ในการอำนวยความเป็นธรรม และแก้ไขปญัหาความเดือดร้อน
ให้กับประชาชนแบบครบวงจร (One stop service) 
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  ๒. พัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการอำนวยความเป็นธรรมให้กับประชาชน พร้อมท้ังการ
สร้างเครือข่ายอาสาสมคัรร่วมกับหน่วยงานภาครัฐในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในพ้ืนท่ี 
  ๓. ส่งเสริมใหภ้าคประชาชนท่ีมีความพร้อมเข้ามามสี่วนร่วมในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตาแผนงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนส่งเสรมิให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอรัปช่ัน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ :  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

 เป้าประสงค์ :      
 ๕.๑ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนาอย่างยั่งยนื 
 ๕.๒ เพิม่พื้นท่ีสีเขียว 
 ๕.๓ ปญัหามลพิษและสิ่งแวดล้อมได้รับการแก้ไข 

 ตัวชี้วัด : 
 ๕.๑ จำนวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไดร้ับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
 ๕.๒ จำนวนของพื้นที่ป่าเสื่อมโทรมและพื้นท่ีสาธารณประโยชน์ได้รบัการส่งเสริมการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียว 
 ๕.๓ ร้อยละขององค์กรภาคประชาชนท่ีได้รับการพัฒนาองค์ความรูแ้ละเข้ามามสี่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
 ๕.๔ จำนวนการจัดกจิกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมและการรักษาความสะอาดเพิ่มขึ้น  
 ๕.๕ ร้อยละของปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมไดร้ับการแกไ้ข 
 ๕.๖ ระดับความสำเร็จในการเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ของจังหวัดเพิ่มขึ้น 
 ๕.๗ ร้อยละคดีของการทำลายทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมลดลง 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา : 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสรมิและพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  ๑. พัฒนาและอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่โดยการบูรณาการและประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ภาคีภาคประชาชนเครือข่ายภายนอกภาครัฐ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมบนพื้นฐานการมีส่วนร่วมและจิตสำนึกรับผิดชอบ โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ ชุมชนในการ
จัดการทรัพยากร ดิน น้ำ ป่าไม้ 
  ๒. การสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีดีให้กับหมู่บ้าน ชุมชน ในทุกระดับ โดยการจัดให้มีภาคีเครือข่ายชุมชน องค์กร
ภาคประชาสังคม เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การแก้ไขปัญหามลพิษ
ภายในชุมชนมุ่งสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาประสิทธิภาพในการป้องกันและแกไ้ขปัญหาการบุกรุกทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีแนว
ทางการพัฒนา ดังนี ้  
  ๑. จัดระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ปราบปรามการตัดไม้ทำลายป่า โดยการสร้างความร่วมมือระหวา่งภาครัฐกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี โดยมุ่งเน้นการสร้างจิตสำนึก ความหวงแหนต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
  ๒. ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าชุมชนเพือ่เป็นแหล่งศึกษา และแหล่งอาหารของชุมชน โดยการสร้างเครือข่ายภาค
ประชาสังคมในชุมชนให้มีความเขม้แข็ง 

--------------------------------------- 
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กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 

วิสัยทัศน ์

 “ท้องถิ่นรวมใจพัฒนา การศึกษาได้มาตรฐาน สืบสานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีช่ือเสียงเรื่องหลัก 
ธรรมาภิบาล บริการเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน” 

พันธกิจ 
1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ การผังเมืองรวม และ สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานให้กับประชาชน 
2. ส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
3. ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวท้ังในพื้นที่ชุมชนและในภาพรวมของจังหวัด 
5. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมการสรา้งงาน การประกอบอาชีพของประชาชน และการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
7. ส่งเสริมการสรา้งกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน การพัฒนาและใช้ภูมิปญัญาท้องถิ่น 
8. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้มพีลานามัยทีส่มบูรณ์แข็งแรงมสีภาพแวดล้อมท่ีด ี
9. สนับสนุนการป้องกันและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
10.  ส่งเสรมิการสร้างความเข้มแข็งใหก้ับชุมชน 
11.  ส่งเสรมิให้ประชาชนยดึปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 
12.  ส่งเสรมิการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
13.  ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพผลผลติสินค้าทางการเกษตรใหไ้ดม้าตรฐานสู่ตลาดโลก 

เป้าหมายการพัฒนา 
1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภยั 
2. ประชาชนมีสาธารณูปโภคพื้นฐานในการดำรงชีวิตอย่างทั่วถึงและไดม้าตรฐาน 
3. ประชาชนไดร้ับการศึกษาทีไ่ด้มาตรฐานอย่างทั่วถึง ได้รับโอกาสเรียนรู้อย่างเท่าเทียม และมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. จังหวัดร้อยเอ็ดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบรูณ์ มสีภาพแวดล้อมท่ีดี มีระบบนเิวศน์ท่ีเหมาะสมเกื้อกูลในการดำรงชีพ

ทั้งของมนุษย์และสัตว์ ให้อยู่ร่วมกนัอย่างยั่งยืน 
5. เพิ่มจำนวนนักท่องเที่ยวท่ีมาเที่ยวชมจังหวัดร้อยเอ็ด เพื่อสร้างรายได้ให้กับชุมชนและจังหวัด 
6. มีการสืบสานประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม ภูมิปญัญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไป 
7. ประชาชนมีงานทำมีรายไดเ้พียงพอต่อการดำรงชีพ 
8. มีการพัฒนาศักยภาพแรงงานท้ังแรงงานในระบบ และแรงงานนอกระบบ ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส มี

งานทำ 
9. มีการนำภมูิปัญญาท้องถิ่นในการดำรงชีวิต การประกอบอาชีพเพื่อสร้างมูลคาเพิ่ม ลดต้นทุนให้กับสินค้าและการ

บริการ 
10.  ประชาชนมีสุขภาพจติที่ดี สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณ์หา่งไกลยาเสพตดิ มีคณุภาพชีวิตที่ดี 
11.  สังคมชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลเอื้ออาทรต่อกัน 
12.  ประชาชนในจังหวัดดำรงชีวิตอยา่งมีความสุข ใช้ชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
13. ประชาชนในจังหวัดร้อยเอ็ดไดร้ับการบริการโดยคำนึงถึงหลักนิติธรรมความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความคุ้มค่า การ

มีส่วนร่วม และมีคุณธรรมจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านการคมนาคมและขนสง่ทั้งทางบกและทางน้ำ 
 2.  งานด้านสาธารณปูโภค และสาธารณูปการ การบริหารจัดการนำ้แบบบูรณาการ เพื่อป้องกันน้ำท่วมในฤดูน้ำหลาก 
และการขาดน้ำอุปโภค-บริโภคในฤดูแล้ง 
 3. งานด้านผังเมือง การควบคุมอาคาร นำผังเมือง/ผังชุมชนมาเป็นข้อมูลประกอบการวางแผน 
 4. การบริหารจดัการน้ำเพื่อการเกษตร แหล่งน้ำ ลุม่น้ำ อย่างมีระบบ 
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 5. การขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านส่งเสรมิคณุภาพชีวติ 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านสวสัดิการสังคม การสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต สุขภาพอนามัยและสภาพแวดล้อม ผูสู้งอายุ ผู้พิการ เด็ก 
เยาวชน และผู้ด้อยโอกาส 
 2. งานด้านการสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน การป้องกันและระงับการระบาดของโรคตดิต่อและ
การเข้าถึงการรักษาของผูด้้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนท่ัวไป 
 3. การแกไ้ขและป้องกันปัญหายาเสพติด ป้องกันกลุม่เสี่ยงและประชาชนท่ัวไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ด้วยการ
รวมพลังทุกภาคส่วน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธปิไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน 
สนับสนุนการจัดระบบข้อมลูสารสนเทศ ข่าวสารเพื่อการพัฒนาชุมชน การสื่อสารในชุมชนตลอดจนการสรา้งเครือข่ายการพัฒนา
ชุมชน ความเสมอภาค เสรีภาค 
 2. งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั หามาตรการเชิงป้องกัน และกำหนดเป็นแผนงานไว้ในแผนพัฒนาสามปี 
การส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจในการจัดการสาธารณภัยของผู้บริหารข้าราชการท้องถิ่น และประชาชน การซักซ้อมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั การจดัหาสถานท่ีและอุปกรณ์การช่วยเหลือเพือ่บูรณาการร่วมกันเมื่อเกิดสาธารณภัยขึ้นในพื้นที ่
 3. งานด้านการรักษาความสงบเรยีบร้อย ให้สำรวจจุดทีม่ักเกิดเหตรุ้าย ภยันตรายจากกลุม่มิจฉาชีพ สร้างเครือข่ายสื่อสาร
การแจ้งเหตุ และหามาตรการป้องกันเพ่ือลดจำนวนการเกิดเหตรุ้ายขึ้น 

4. งานด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การจัดระเบียบชุมชน การจัดตั้งกลุม่พลังประชาชนให้มีรูปแบบชุมชนที่
เข้มแข็ง สร้างจิตสำนึกของประชาชน ปลูกฝังอุดมการณ์คณุธรรมพลเรือนทุกระดับท้ังภาคประชาชน เยาวชนและหน่วยงานของรัฐ 
ขยายผลการดำเนินงาน กิจกรรมให้ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี 
 5. การบริหารโดยคำนึงถึงหลักนิตธิรรม ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความคุ้มค่า การมีส่วนร่วม และมีคณุธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านการส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดแก่คนในชุมชน เพื่อเพิ่มมลูค่าของผลติภณัฑ์
ชุมชน และมุ่งเน้นให้เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. งานด้านการพาณิชยกรรม สำรวจหาสถานท่ีที่ยังไมไ่ด้ใช้ประโยชน์ท่ีเหมาะสมกับการค้าขาย และสร้างรายได้ที่มั่นคง
ให้แก่กลุ่มผู้คา้ขาย เพ่ือเตรียมมาตรการรองรับในแผนพัฒนาสามป ี 
 3. งานด้านการท่องเที่ยว ส่งเสรมิให้มีการพัฒนาสถานที่ กลุม่อาชีพ อาหารและเส้นทางคมนาคม เพื่อสร้างแหล่งท่องเที่ยว
ใหม่ในท้องถิ่น 

4. งานด้านการส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมใหม้ีการพัฒนาเกษตรอินทรียท์ี่ได้มาตรฐาน พัฒนาฝมีือแรงงานวิสาหกิจชุมชน ให้
ความสำคญักับแรงงานท้ังในระบบ นอกระบบ และส่งเสริมการมีงานทำ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านการการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และบำรุงรักษาป่า และน้ำอย่างยั่งยนื การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การกำจัดขยะ โดยมีการบูรณาการของทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
 2. การขุดลอกพัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะ การทำฝายชะลอน้ำในแหลง่น้ำสำคัญๆ ของชุมชน  
 3. การปลูกป่าเพื่อเก็บรักษาน้ำใตด้ิน 
 4. การบรูณาการในการจดัหาเครือ่งจักรเพื่อการขุดเจาะระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  
 1. งานด้านการศึกษา ให้ความสำคัญกับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
 2. งานด้านการส่งเสริมการสืบทอดประเพณีท้องถิ่น โดยการสำรวจข้อมูลภูมิปญัญาท้องถิ่น รวบรวมเป็นองค์ความรู้ในการ
เผยแพร่ให้คนในท้องถิ่น โดยสนับสนุนให้มีการต่อยอดขยายแนวความคิด แปลงเป็นจุดเด่นกับผลิตภณัฑ์  
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 3. ส่งเสริมการสบืทอดองค์ความรู ้ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ศูนย์กลางการศึกษาวัฒนธรรมใน
กลุ่มประชาคมอาเซยีน  

นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
 นโยบายของ นายชัยศักดิ์ ทะไกรราช นายกเทศมนตรตีำบล แถลงตอ่สภาเทศบาลตำบลนาแซง เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๕๗ มี ๕ ด้าน ดังนี ้

๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ 
 ๑. พัฒนาการคมนาคมให้มีความสะดวก รวดเร็ว และปลอดภยั 
 ๒. ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครบทุกหมูบ่้าน ภายในป ี๒๕๕๘ 
 ๓. ปรับปรุงระบบประปาท้ังระบบให้มีประสิทธิภาพ 
 ๔. ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนสายหลักในเขตเทศบาลใหดู้สะอาด สวยงาม น่าอยู่ 
 ๕. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนเข้าสู่พื้นท่ีการเกษตร เพื่อความสะดวกในการขนส่ง                 

พืชผลทางการเกษตร 
 ๖. จัดสร้างตลาดสด และพื้นท่ีจำหน่ายอาหารที่ถูกสุขลักษณะ เพื่อสุขภาพอนามัย 
 ๗. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบระบายน้ำ เพื่อไกไ้ขปัญหานำ้ท่วมขังอย่างมี                 

ประสิทธิภาพ 
 ๘. ก่อสร้างปรับปรุงระบบเก็บกักน้ำ และส่งน้ำเพื่อการเกษตร  

๒. ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ๑. ส่งเสริมการสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
 ๒. จัดตั้งศูนย์บริการผูสู้งอายุ ผู้พกิาร และผู้ด้อยโอกาสครบวงจร 
 ๓. ส่งเสริมการจัดตั้งสภาเด็ก และเยาวชน 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการออกกำลังกายของคนทุกวัย 
 ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตภณัฑ์จากเสื่อกกให้เป็นสินค้าท่ีมคีุณภาพ 
 ๖. ส่งเสริม และสนับสนุนการศึกษาท้ังในระบบ และตามอัธยาศัย 
 ๗. พ้ืนฟู ศาสนา วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 ๘. อบรมให้ความรู้ดา้นอาชีพแก่ประชาชน 
 ๙. ส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตของเด็ก สตรี เยาวชน และผูสู้งอายุ 
 ๑๐. ส่งเสริมและสนบัสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 ๑๑. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของคนทุกวัยให้มีร่างกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัย 
 ๑๒. ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๑๓. สร้างความรักความสามคัคี และคณุธรรมจรยิธรรมให้กับประชาชน 
 ๑๔. ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นไค่นุ่นหนองบัวบาน 
 ๑๕. ดำเนินการก่อสร้างลานกีฬา ปรับปรุงสนามกีฬา และสวนสุขภาพ ในเขตเทศบาลให้                  

เพียงพอกับความต้องการของประชาชน 

๓. ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 ๑. พัฒนาศูนย์รักษาความปลอดภยัตำบลนาแซงให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยแพทย์ฉุกเฉินให้มีประสิทธิภาพ 
 ๓. พัฒนาสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๔. ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของกลุ่มเยาวชน 

๕. จัดตั้งศูนย์ประสานงานพลังแผน่ดินเพื่อเอาชนะยาเสพตดิ ให้เป็นตำบลสีขาว๖. จดัหาเครื่องมือเครือ่งใช้ให้เพียงพอต่อการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณะภัย 

๔. ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรค 
 ๒. ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมของศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจำหมู่บ้าน 
 ๓. พัฒนาระบบกำจัดขยะใหม้ีประสิทธิภาพ 
 ๔. ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชนเป็นประจำทุกป ี
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๕. ด้านการพัฒนาและบริหารจัดการ 
 ๑. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของภาคประชาชน 
 ๒. ให้ความรูค้วามเข้าใจในบทบาทของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
 ๓. ส่งเสริมการทำงานท่ีเน้นการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ด ี
 ๔. จัดให้มเีสียงตามสายประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชน 
 ๕. ส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมสภาเทศบาลของภาคประชาชน 

 
 

---------------------------------------------  
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3.2 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา    
ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

 1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.1 การบริการด้านการประปาไม่เพียงพอและทั่วถึง  เกิดปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ำสำหรับ
อุปโภค  บริโภคในฤดูร้อน การบริหารจัดการน้ำประปาจะต้องได้รับการปรับปรุง ความต้องการของประชาชน 
คือ ต้องการให้ปรับปรุงซ่อมแซมและต่อท่อประปาภายในหมู่บ้าน  จัดระบบการจัดการน้ำสำหรับอุปโค บริโภค
ให้มีความสะอาดมากขึ้น  ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึง  ขุดบ่อน้ำตื้นเพิ่มเติม  จัดซื้อถังเก็บน้ำให้แต่ละ
หมู่บ้าน 
  1.2 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการดำเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  
เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ถนนขาดการเชื่อมโยงให้เป็นระบบ ความ
ต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ครอบคลุมและเป็นระบบ  
  1.3 ไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน คือ เพิ่ม
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงพ้ืนที่ภายในตำบลนาแซง 
  1.4 การระบายน้ำ การระบายน้ำเป็นไปอย่างล่าช้า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้ำกัดเซาะเนื่องจาก
ความรุนแรงของกระแส ซึ่งระบายน้ำไม่ทันท่วงที  เกิดน้ำท่วมขังในบางพื้นที่ ความต้องการของประชาชน  คือ  
ก่อสร้างรางระบายน้ำ หรือท่อระบายน้ำในจุดที่มีน้ำท่วมขัง และน้ำกัดเซาะผิวดินขอบถนนเป็นประจำ  
     1.5 การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ยังไม่ครอบคลุมและท่ัวถึงทุกพื้นที่ภายในตำบล เช่น ระบบ
การให้บริการสัญญาณอินเตอร์เน็ต ไม่สามารถดำเนินการติดตั้งได้ครอบคลุมพื้นที่ที่ต้องการ  ต้องการเนื่องจาก
ข้อจำกัดด้านระยะทาง  การขยายสัญญาณ  ฯลฯ  ความต้องการของประชาชน  คือ ต้องการใช้บริการ
สาธารณะโทรศัพท์บ้านและการให้บริการอินเตอร์เน็ตที่เพิ่มข้ึน 

  2. ด้านเศรษฐกิจ 
   2.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเสริมอย่าง
เพียงพอ  ความต้องการของประชาชน  คือ  ให้มีการส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนในหลากหลายอาชีพ 
       2.2 ประชาชนมีรายได้น้อย  ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  ต้นทุนทางการเกษตรสูง  
แหล่งงบประมาณนอกระบบคิดอัตราดอกเบี้ยสูง  เกิดหนี้สินจากภาคการเกษตร  ความต้องการของประชาชน 
คือ ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบชีพ 

  3. ด้านสาธารณสุข 
   3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับการ
รักษาสุขภาพ ขาดสถานที่ออกกำลังกายภายในชุมชน ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการป้องกันและ
ควบคุมโรคระบาดต่างๆ ส่งเสริมการรักษาสุขภาพของประชาชน 
          3.2  ส่งเสริมสวัสดิการให้การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก  คนชรา และคนพิการ อย่างท่ัวถึง 

  4. ด้านการเมือง  การบริหาร 
   4.1 ขาดการทำความเข้าใจกับประชาชนเรื่องบทบาท และหน้าที่ของการเป็นสมาชิกสภาเทศบาล 
การประสานงานและความร่วมมือระหว่างประชาชน  ผู้นำท้องถิ่น  และสมาชิกยังไม่ดีเท่าที่ควร  ความต้องการ
ของประชาชน คือ ให้ผู้นำท้องถิ่น สมาชิกทำความเข้าใจและเข้าถึงประชาชนในปัญหาต่างๆ ให้มากขึ้น 
              4.2 ประชาชนยังไม่กล้าแสดงออกทางการเมือง  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นและระดับชาติมีน้อย  การประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง  ความ
ต้องการของประชาชน คือ  การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระดับต่างๆ 
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 5. การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
   5.1 การศึกษาขาดแคลนพื้นที่สำหรับสร้างอาคารเรียนและอาคารศูนย์พัฒนาเด็กตำบลนาแซง  
    5.2 สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ในชุมชน 
   5.3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 6. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   6.1 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ถูกบุกรุก  เพื่อทำการเกษตร  เพราะประชาชน
ขาดความรู้ความเข้าใจและขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ป้องกัน  บำรุงรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ขาดการเอาใจใส่ดูแล  หวงแหนทรัพยากรธรรมชาติธรรมชาติภายในตำบล  ความต้องการของ
ประชาชน  คือ  ปลูกฝัง  สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มี
อยู่ในตำบล  เพื่อคงความอุดมสมบูรณ์และการใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืน 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตด้วยเทคนิค  
SWOT   
  การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  
Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = W)  และ
ปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ โดยผ่าน
กระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้ 

ปัจจัยภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 
  1.  ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลนาแซงอุดมสมบูรณ์ ทั้งผิวดิน  และแหล่งน้ำอุดมสมบูรณ์ 
  2.  มีแหล่งวัฒนธรรมที่เป็นศูนย์กลางทางศาสนา  และศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในพื้นที่ 
  3. พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม 
               4. เทศบาลเป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด สามารถแก้ปัญหาและตอบสนอง 
                   ความต้องการของประชาชนได้มากที่สุด 
  5.  มีอัตลักษณ์เฉพาะด้านประเพณี วัฒนธรรมและแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติที่หลากหลาย 
  6.  มีจำนวนบุคลากรที่ครอบครอบคลุมทุกด้านของการพัฒนา 
  7.  มีภูมินิเวศน์ที่เหมาะสมที่จะเป็นเมืองน่าอยู่  น่าอาศัย  และน่าท่องเที่ยว 
  8.  มีปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ 
  ๙. ผลิตภัณฑ์จากเสื่อกกของกลุ่มสตรีที่มีคุณภาพจนเป็นที่ยอมรับ 

  จุดอ่อน  (Weakness = W)   
  1.  ขาดการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้ประชาชนทั่วไปได้รู้จัก 
  2.  บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่ทั่วถึง 
  3.  ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเที่ยว / อาชีพเสริม 
  4. งบประมาณมีจำนวนจำกัด และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ในการดำเนินโครงการขนาดใหญ่ 
  ๕.  ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการทำลายส่ิงแวดล้อมที่เพิ่มมากขึ้น 
  ๖.  บุคลากรและเจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้  ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน  
      ๗. มีแหล่งน้ำแต่มสีภาพตื้นเขนิปกคลุมด้วยวัชพืชไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มที ่
      ๘. ชุมชนมีส่วนร่วมในการบรหิารจัดการของท้องถิ่นน้อย 
 
 
 



69   
 

 ปัจจัยภายนอก   
 โอกาส  (Opportunity = O)   
  1.  จังหวัดร้อยเอ็ดกำหนดให้เป็นพื้นที่ผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีสู่ตลาดโลก 
  2.  มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  3.  ได้รับความช่วยเหลือความร่วมมือจากองค์กรต่างๆ 
  4. นโยบายการกระจายอำนาจทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท  ภารกิจ  หน้าที่ 
และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
  5.  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.  2542  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุน
การถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  6. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
  ๗. การพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ ในการบริหารภาครัฐ และการบริการประชาชน 
  ๘. เข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน เป็นผลให้ท้องถิ่นต้องเตรียมพร้อมและปรับตัว เพื่อรองรับท้ัง
ภารกิจด้านความม่ันคงภายใน ภารกิจด้านเศรษฐกิจและภารกิจด้านสังคม 

 อุปสรรค  (Threat = T) 
  1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  2.  เกิดปัญหาภัยแล้งยาวนาน  ทำให้ขาดแคลนน้ำอุปโภค – บริโภค ในช่วงฤดูแล้ง และฝนตกหนัก
ในช่วงฤดูฝนทำให้เกิดปัญหาอุทกภัย วาตภัย   
  3. เกิดปัญหาโรคติดต่อต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 
  4. สภาพพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราชพัสดุ  ที่สาธารณะ  ถูกบุกรุกเป็นจำนวนมาก 
  5. ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  6. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรม
ที่มีอยู่  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น 
  7.  มีปัญหาสุขภาพ  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  เพิ่มขึ้น 
  8.  มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพื่อหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
  ๙.  ความไม่สอดคล้องกันของอำนาจหน้าที่ และระเบียบปฏิบัติ และแนวทางการตรวจสอบการ
ดำเนินกิจการของท้องถิ่นจากองค์กรตรวจสอบภายนอก  
  ๑๐. วิกฤติโลกร้อน ทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมท่ีต้องพ่ึงธรรมชาติ 
  1๑. สภาวการณ์ทางการเมืองท่ีไม่ม่ันคง นโยบายรัฐบาลที่ไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      1๒. ประเทศไทยก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุ จากการมีโครงสร้างประชากรวัยสูงอายุเพิ่มขึ้น วัยเด็กและวัยแรงงานลดลง 
              1๓. การเข้าถึงเทคโนโลยีที่ไม่เท่าเทียมกัน ทำให้เกิดความเหลื่อมล้ำ  
 

-------------------------------------------- 
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วิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ (mission) การพัฒนาท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์การพัฒนาของเทศบาลตำบลนาแซง 

“  อบอุ่นฮักแพง  แหล่งวัฒนธรรม เกษตรกรรมก้าวหน้า มาตรฐานการศึกษาสู่อาเซียน ” 
 

พันธกิจ  
1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานให้กับประชาชน 
2. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บรโิภค  และพัฒนาแหล่งน้ำการเกษตรอย่างเพียงพอ 
3. ส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
4. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมการสรา้งงาน การประกอบอาชีพของประชาชน 
6. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลติสินค้าทางการเกษตร  
7. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้มพีลานามัยทีส่มบูรณ์แข็งแรงมีสภาพแวดล้อมท่ีด ี
8. สนับสนุนการป้องกันและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
9. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี เยาวชน และผู้สูงอาย ุ
10.  ส่งเสรมิการสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
11.  สร้างความรักความสามัคคี และคณุธรรม จริยธรรมให้กับประชาชน 
12.  ส่งเสรมิให้ประชาชนยดึปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 
13.  ส่งเสรมิการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
14.  ส่งเสรมิการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

 

จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  (Goals) 
 หมายถึง  การระบสุภาพการณ์ใหส้ำเรจ็  (ทำเพื่อให้เกิดอะไร  ถึงจะบรรลุวิสยัทัศน์)  เทศบาลตำบลนาแซง  ได้กำหนด
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาไวด้ังนี้ 

1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภยั 
2. ประชาชนมีสาธารณูปโภคพื้นฐานในการดำรงชีวิตอย่างทั่วถึงและไดม้าตรฐาน 
3. ประชาชนไดร้ับการศึกษาทีไ่ด้มาตรฐานอย่างทั่วถึง ได้รับโอกาสเรียนรู้อย่างเท่าเทียม และมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบรูณ์ มสีภาพแวดล้อมท่ีดี  
5. มีการสืบสานประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม ภูมิปญัญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไป 
6. ประชาชนมีงานทำมีรายไดเ้พียงพอต่อการดำรงชีพ  
7. ประชาชนมีรายไดจ้ากการประกอบอาชีพภาคเกษตรกรรมเพิ่มมากขึ้น 
8. ประชาชนมีสุขภาพจิตที่ดี สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณห์่างไกลยาเสพตดิ มีคณุภาพชีวิตที่ดี 
9. สังคมชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลเอื้ออาทรต่อกัน 
10. ประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีความสขุ ใช้ชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
11. ประชาชนไดร้ับการบริการโดยคำนึงถึงหลักนิติธรรมความโปร่งใส ความรับผดิชอบ ความคุ้มค่า การมสี่วนร่วม และมี

คุณธรรม 
 

--------------------------------------------
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลนาแซง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในจังหวัด

ร้อยเอ็ด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล

ตำบลนาแซง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพื่อสนับสนุนการผลติ การค้า การ
ท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาคนให้มคีวามรู้ มีคณุภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภยัเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลง และเตรยีมความพรอ้มเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ปรับปรุงประสทิธิภาพและคณุภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน 

2.ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
 

๒.ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  สร้างสังคมเป็นสังคมแห่งความมั่นคง ปลอดภยัและสังคมแห่งการเกื้อกูลกันโดยใช้สถาบัน
หลักท่ีสำคญัของชาติได้แก่ สถาบนัชาติ สถาบันศาสนา และสถาบันพระมหากษตัริย์ มาเป็นพลังขับเคลื่อน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ปรับปรุงประสทิธิภาพและคณุภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน 

3.ด้านการจัดระเบยีบชุมชนสังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
 

๓.ด้านการจัดระเบยีบชุมชน สังคม 
๗.ด้านการบริหารการจัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: พัฒนาประสิทธิภาพและคณุภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสินค้าภาค
การเกษตร ให้ไดม้าตรฐานและแขง่ขันได ้
ยุทธศาสตร์ที่ ๒: สนับสนุนการผลติ การค้า การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

๔.ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

๔.ด้านการวางแผนการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕: บริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน ๕.ด้านการบริหารจดัการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕.ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาคนให้มคีวามรู้ มีคณุภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเขา้ถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน 
จัดการองค์ความรู้ภูมปิัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสรมิการจดัตั้งศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การ
เรียนรูเ้พื่อทำหน้าท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 

๖.ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น  

๖.ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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3.4 โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลนาแซง พ.ศ.2559-2563 

              
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

      
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

เทศบาลตำบล
นาแซง 

 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
ขององค์กร
ปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: พัฒนา
ประสิทธิภาพและคุณภาพ
การผลิตและการตลาด
ข้าวหอมมะลิและสินค้า
ภาคการเกษตร ให้ได้
มาตรฐานและแข่งขันได ้
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  พัฒนาระบบ
โครงสร้าง พื้นฐานและการบริหาร
จัดการน้ำเพื่อสนับสนุนการผลิต 
การค้า การท่องเที่ยว และการ
ลงทุนในการเตรยีมความพร้อมการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  พัฒนาคนให้มคีวามรู้ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคง
ปลอดภัยเพื่อรองรับการเปลีย่นแปลง และ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
-  สังคมแห่งการเกื้อกูลกันโดยใช้สถาบันหลัก
ที่สำคัญของชาติ ได้แก่ สถาบันชาติ สถาบัน
ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ มาเป็น
พลังขับเคลื่อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ปรับปรุง
ประสิทธิภาพและคุณภาพการ
ให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรม
ภาครัฐ เพื่อตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน 
 

๑. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

๒. ยุทธศาสตรด์้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

๓. ยุทธศาสตรด์้านการ
จัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

๔. ยุทธศาสตรด์้านการ
วางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว 
 

๕. ยุทธศาสตรด์้านการ
บริหารจดัการ และการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๖. ยุทธศาสตรด์้าน
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑ . ยุ ท ธศ าส ตร์
ด้ า น โค ร งส ร้ า ง
พื้นฐาน 

๒. ยุทธศาสตร์
ด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

๓. ยุทธศาสตรด์้าน
การจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

๔. ยุทธศาสตรด์้าน
การวางแผนการ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

๕. ยุทธศาสตรด์้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๖. ยุทธศาสตรด์้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕: บริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้เขม้แข็ง
และยั่งยืน 

๗.ยุทธศาสตรด์้าน
การบริหารการ
จัดการ 
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แผนที่ยุทธศาสตร์ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลนาแซง 
Strategy  Map 

วิสัยทัศน ์           อบอุ่นฮักแพง  แหล่งวัฒนธรรม เกษตรกรรมก้าวหน้า มาตรฐานการศึกษาสู่อาเซียน 

พันธกิจ 

เป้าประสงค ์

ยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพัฒนา 

1. จัดให้มีและบำรุงรกัษาทางบก ทางน้ำ สาธารณูปโภค 7. พัฒนาคุณภาพชวีิตประชาชนให้มีพลานามัยที่สมบูรณแ์ข็งแรง 
    ขัน้พื้นฐานให้กับประชาชน                     8. สนับสนนุการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
2. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และพัฒนาแหล่งน้ำ      9. สง่เสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตของเด็ก สตรี เยาวชน และผู้สงูอายุ 
    เพือ่การเกษตรอยา่งเพยีงพอ   10. ส่งเสริมการสร้างครอบครวัอบอุน่ ชมุชนเขม้แข็ง 
3. ส่งเสรมิและยกระดับมาตรฐานการศึกษา  11. สร้างความรักความสามัคค ีและคณุธรรม จริยธรรมให้กับประชาชน 
4. ส่งเสรมิการอนุรกัษ์ประเพณี และวัฒนธรรม  12. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงเป็น 
    อนัดีงามของท้องถิ่น         แนวทางในการดำเนนิชีวติ 
5. ส่งเสรมิการสร้างงาน การประกอบอาชพีของประชาชน 13. ส่งเสริมการรกัษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยนื 
6. ส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพผลผลิตสินคา้ทางการเกษตร  14. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
      
1.การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย  7.ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชพีภาคเกษตรกรรมเพิ่มมากขึ้น 
2.ประชาชนมีสาธารณูปโภคพื้นฐานในการดำรงชีวิต 8.ประชาชนมีสุขภาพจิตที่ด ีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
   อย่างทัว่ถึงและได้มาตรฐาน      ห่างไกลยาเสพติด มีคุณภาพชวีิตที่ด ี
3.ประชาชนไดร้ับการศึกษาที่ได้มาตรฐานอย่างทัว่ถึง  9.สังคมชุมชนในทอ้งถิน่เป็นสังคมที่เข้มแขง็ สมานฉันท ์
  ได้รับโอกาสเรียนรูอ้ย่างเท่าเทียม และมกีารเรยีนรู้ตลอดชีวติ    เกื้อกูลเอื้ออาทรตอ่กนั 
4.มีทรัพยากรธรรมชาตทิี่สมบูรณ์ มีสภาพแวดล้อมที่ดี  10.ประชาชนดำรงชีวติอย่างมีความสุข ใชช้ีวิตแบบพอเพียง 
5.มีการสืบสานประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม       ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
   ภูมิปัญญาทอ้งถิน่ให้คงอยู่คูก่ับทอ้งถิน่ตลอดไป  11.ประชาชนได้รับการบริการโดยคำนึงถึงหลักนิติธรรมความโปร่งใส 
6.ประชาชนมีงานทำมรีายไดเ้พียงพอต่อการดำรงชีพ       ความรับผิดชอบ ความคุม้ค่า การมีสว่นร่วม และมีคุณธรรม 
    

1.ก่อสร้าง  ปรับปรุง  
ซ่อมแซม บำรุงรกัษา
เส้นทางคมนาคม 
2.ก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบประปา 
3.พัฒนาแหล่งน้ำเพือ่
การเกษตร 
๔.พัฒนาระบบไฟฟ้า
สาธารณะ 

๑.ป้องกันและระงับ
โรคติดตอ่ 
๒.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดบรกิาร
สาธารณสขุ 
๓.ส่งเสริมการเล่นกีฬา 
และนนัทนาการ 
๔.ส่งเสริมการพัฒนา
ครอบครัว/สงเคราะห์ 
เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอาย ุคนพกิาร
ผู้ป่วยเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส 

 

ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ด้านการ
ส่งเสริม

คุณภาพชีวิต 

ด้านการวาง
แผนการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

 

ด้านอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 

ด้าน
การศกึษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

ด้านการ
บริหารจัดการ 

1.จัดให้มีตลาด 
๒.ส่งเสริม การฝึกและ
ประกอบอาชีพ 
๓.ส่งเสริมสนับสนนุ
การพัฒนาด้าน
การเกษตร 
๔.ส่งเสริมการดำเนิน
ชีวิตแบบพอเพียง  
๕.พัฒนาแหล่ง
ท่องเทีย่วเชิงธรรมชาติ
และเชิงวัฒนธรรม 

 

1.คุ้มครอง ดูแล 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 
2.กำจัดขยะมูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูล และบำบัดน้ำเสยี 
3.ส่งเสริมการลดปริมาณ
ขยะในครัวเรอืน 
๔.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

๑.ส่งเสริมสนับสนนุ
การจดัการศึกษาทั้งใน
ระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัยได้
มาตรฐาน 
๒.ยกระดับการจดั
การศกึษาสู่ความเป็น
เลิศ 
๓.บำรุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี 
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

 

1.ส่งเสริมสนับสนนุ
การเมืองการปกครอง 
2.มุ่งเนน้บริหารจัดการ
องค์กรตามหลกัธรร
มาภิบาล 
3.การปรับปรุงและ
พัฒนาบุคลากร 
๔.จัดหาวัสดุครุภณัฑ์ให้
เพียงพอ 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคม 

 

1.ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภยั 
๒.การรักษาความสงบ
เรียบร้อยในชมุชนและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
๓.การผังเมือง 
๔.การรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลนาแซง  มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม บำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
     2. ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปา 
     3. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
     ๔. พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา ๑.ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
     ๒.ส่งเสรมิและสนับสนุนการจดับรกิารสาธารณสุข 
     ๓.ส่งเสรมิการเล่นกีฬา และนันทนาการ 
     ๔.ส่งเสรมิการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชนสตรี  
        ผู้สูงอายุ คนพิการผู้ป่วยเอดส์และผูด้้อยโอกาส 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบยีบชุมชน สังคม 
 แนวทางการพัฒนา 1. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
     ๒. การรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
     ๓. การผังเมือง 
     ๔. การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการวางแผนการพัฒนาเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนา 1.จัดใหม้ีตลาด 
    ๒.ส่งเสรมิ การฝึกและประกอบอาชีพ 
    ๓.ส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนาด้านการเกษตร 
    ๔.ส่งเสรมิการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
    ๕.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและเชิงวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่๕ ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 1. คุ้มครอง ดูแล ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     2. กำจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบดัน้ำเสีย 
     3. ส่งเสริมการลดปรมิาณขยะในครัวเรือน 
     ๔. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 แนวทางการพัฒนา ๑.ส่งเสรมิสนับสนุนการจดัการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตาม  
       อัธยาศัยได้มาตรฐาน 
     ๒.ยกระดับการจัดการศึกษาสูค่วามเป็นเลิศ 
     ๓.บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านการบริหารจดัการ 
 แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมสนับสนุนการเมืองการปกครอง 
     2. มุ่งเน้นบรหิารจดัการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
     3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
     ๔. จัดหาวสัดุครุภณัฑ์ให้เพียงพอ  
 
รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนา         
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ 

1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานให้กับประชาชน 
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2. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บรโิภค  และพัฒนาแหล่งน้ำการเกษตรอย่างเพียงพอ 
เป้าประสงค์ 

1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภยั 
2. ประชาชนมีสาธารณูปโภคพื้นฐานในการดำรงชีวิตอย่างทั่วถึงและไดม้าตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
 ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของการพัฒนาสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานภายในตำบล   

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม บำรุงรักษาเส้นทาง
คมนาคม 

1.จำนวนถนนท่ีเพิ่มขึ้น 
2.จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ ฯลฯทีได้รับการบำรุงรักษา 

1.  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปา   จำนวนระบบประปาท่ีได้รับการกอ่สร้าง /บำรุงรักษา 
3. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร จำนวนไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลที่เพิ่มขึ้น 
2.  พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ จำนวนไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลที่เพิ่มขึ้น 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ 2 :  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพือ่สนับสนุนการผลิต การคา้ 
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานธรรม 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
พันธกิจ 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้มพีลานามัยทีส่มบูรณ์แข็งแรงมสีภาพแวดล้อมท่ีดี 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี เยาวชน และผู้สูงอาย ุ
3.  ส่งเสรมิการสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
4.  สร้างความรักความสามัคคี และคณุธรรม จริยธรรมให้กับประชาชน 

เป้าประสงค์ 
1.  ประชาชนมีสุขภาพจติที่ดี สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณ์หา่งไกลยาเสพตดิ มีคณุภาพชีวิตที่ดี 
2.  สังคมชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลเอื้ออาทรต่อกัน 
3. ประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีความสขุ ใช้ชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
 ระดับคณุภาพชีวิตของประชาชนภายในตำบลนาแซงเพิ่มขึ้นอย่างตอ่เนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
 

ร้อยละของสถติิโรคติดต่อ ในพ้ืนท่ีลดลง 

๒.ส่งเสรมิและสนับสนุนการจดับรกิารสาธารณสุข จำนวนกิจกรรมสนับสนุนการจดับริการสาธารณสุข 
๓.ส่งเสรมิการเล่นกีฬา และนันทนาการ   -จำนวนกิจกรรมการส่งเสรมิการเล่นกีฬาและนันทนาการ 

 -ร้อยละของสถานท่ีออกกำลังกายที่เพิ่มขึ้น  
๔.ส่งเสรมิการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชนสตรี 

ผู้สูงอายุ คนพิการผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
จำนวนกิจกรรมพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  งานการศึกษาฯ  งานสาธารณสุขฯ 
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 :  พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคณุภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพื่อรองรับ
การเปลีย่นแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซยีน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ปรับปรุงประสทิธิภาพและคณุภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
พันธกิจ 
 ๑.การรักษาความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน   
 ๒.การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
เป้าประสงค์ 

1. ประชาชนมีสุขภาพจิตที่ดี สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณห์่างไกลยาเสพตดิ มีคณุภาพชีวิตที่ดี 
2. สังคมชุมชนในท้องถิ่นเป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูลเอื้ออาทรต่อกัน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
ระดับคณุภาพชีวิตของประชาชนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั จำนวนกิจกรรมด้านการรณรงค์ปอ้งกันสาธารณภัย 
๒. การรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนและแก้ไขปัญหายา
เสพติด   

จำนวนกจิกรรมด้านรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนและการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด   

๓. การผังเมือง จำนวนกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านการผังเมือง   
๔. การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย

ของบ้านเมือง 
ร้อยละความพึงพอใจในการรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองของเทศบาล 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  กองช่างฯ   งานป้องกันฯ 
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 :  สร้างสังคมเป็นสังคมแห่งความมั่นคง ปลอดภัยและสังคมแหง่การเกื้อกูลกันโดยใช้
สถาบันหลักท่ีสำคัญของชาตไิด้แก ่สถาบันชาติ สถาบันศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ มาเป็นพลังขับเคลื่อน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ปรับปรุงประสทิธิภาพและคณุภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
                
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการวางแผนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมการสรา้งงาน การประกอบอาชีพของประชาชน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลติสินค้าทางการเกษตร  
3. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 

เป้าประสงค์ 
1.  ประชาชนมีงานทำมีรายไดเ้พียงพอต่อการดำรงชีพ  
2.  ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชีพภาคเกษตรกรรมเพิ่มมากข้ึน 
3. ประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีความสขุ ใช้ชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

1. ร้อยละประชาชนท่ีว่างงานลดลง 
2. จำนวนพื้นทีเ่กษตรกรรมเพิม่มากขึ้น 

3. ร้อยละของประชาชนท่ีใช้ชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1.จัดใหม้ีตลาด มีตลาดที่ได้มาตรฐานผา่นการรับรองของสาธารณสุข 
๒.ส่งเสรมิ การฝึกและประกอบอาชีพ จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของประชาชนท่ีได้รับการส่งเสริม  การฝึกและ

ประกอบอาชีพ 
๓.ส่งเสรมิสนับสนุนการพัฒนาด้านการเกษตร จำนวนกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านการเกษตร 
๔.ส่งเสรมิการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละของประชาชนท่ีปลูกพืชสมนุไพร และพืชผักสวนครัว 
๕.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและเชิงวัฒนธรรม จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของแหล่งท่องเที่ยวท่ีได้รับการพัฒนา ฟ้ืนฟู 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  งานพัฒนาชุมชน งานเกษตรฯ งานการศึกษาฯ    
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ 1: พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสินค้าภาค
การเกษตร ให้ไดม้าตรฐานและแขง่ขันได ้
ยุทธศาสตร์ที่ ๒: สนับสนุนการผลติ การค้า การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ 
คุ้มครองดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในตำบลนาแซงได้รับการบรหิารจัดการอย่างเหมาะสม 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้มภายในตำบลนาแซงได้ที่รับการจัดการ ดูแล อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิม่ขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. คุ้มครอง ดูแล ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของกิจกรรมการส่งเสริม  อนุรักษ์  ฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. กำจัดขยะมลูฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบดัน้ำเสีย ระดับความสำเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะ สิ่ง

ปฏิกูล 
3. ส่งเสริมการลดปรมิาณขยะในครัวเรือน ร้อยละของครัวเรือนที่เข้ากิจกรรมส่งเสริมการลดปริมาณขยะ

ในครัวเรือน 
๔. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม  
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  งานสาธารณสุข/สิ่งแวดล้อมฯ    
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ : บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เขม้แข็งและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการ และอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
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เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนไดร้ับการศึกษาทีไ่ด้มาตรฐานอย่างทั่วถึง ได้รับโอกาสเรียนรู้อย่างเท่าเทียม และมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบรูณ์ มสีภาพแวดล้อมท่ีดี  
3. มีการสืบสานประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม ภูมิปญัญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไป 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
1. ระบบการศึกษาไดร้ับการพัฒนาและมีคณุภาพท่ีเพิ่มขึ้น 
2. ขนบธรรมเนยีม  ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นไดร้ับการอนุรักษ์และบำรุงรักษาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑.ส่งเสรมิสนับสนุนการจดัการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัยไดม้าตรฐาน 

ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของจำนวนนักเรียนท่ีได้รับการส่งเสรมิ จัดการ
คุณภาพการศึกษา  

๒.ยกระดับการจัดการศึกษาสูค่วามเป็นเลิศ การจัดการศึกษาระดับปฐมวยัไดม้าตรฐาน มผีลงานระดับ
ดีเด่นระดับจังหวดั 

๓.บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของจำนวนประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประเพณี ประเพณี  ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  งานการศึกษาฯ    
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 :  พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคณุภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน 
จัดการองค์ความรู้ภูมปิัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสรมิการจดัตั้งศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรูเ้พื่อทำหน้าท่ี
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ ๖. ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ ิ
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาด้านบรหิารจดัการ 
พันธกิจ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาตำบล 
เป้าประสงค์ 

1. ชุมชนเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมทำ  แก้ไขปัญหาภายในชุมชนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ประสิทธิภาพการบริหารจดัการองค์กรให้มีความถูกต้อง  รวดเร็ว  ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตาม

วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

1. ชุมชนมีศักยภาพเข้มแข็งเพิ่มมากขึ้น 
2. ประสิทธิภาพการบริหารจดัการขององค์กรเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการเมืองการปกครอง จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของประชาชนท่ีแสดงออกในการมีส่วนร่วมใน

ระบบการเมืองการปกครอง  
2. มุ่งเน้นบรหิารจดัการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของประชาชนและผู้มาติดต่อราชการที่พึง

พอใจต่อประสิทธิภาพการบรหิารจัดการองค์กร  
3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของบุคลากรทีไ่ดร้บัการพัฒนา   

 
๔. จัดหาวสัดุครุภณัฑ์ให้เพียงพอ มีวัสดุครุภณัฑ์ที่จำเป็นในการใช้งานท่ีเพียงพอ 
      
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  กองคลัง กองช่าง    
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ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด     ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ 
เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรม และการท่องเที่ยว 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดั
ระดับ

เป้าประสงค ์
(ตัวช้ีวัด
รวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

 
 

61 
 
 
 
 

62 
 
 

63 
 
 

64 65       

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 :  
พัฒนาระบบ
โครงสร้างพืน้ฐาน
และการบริหาร
จัดการน้ำ เพื่อ
สนับสนุนการผลิต 
การค้า การ
ท่องเทีย่ว และการ
ลงทุนในการ
เตรยีมความพรอ้ม
การเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาองคก์ร
ปกครองสว่น
ท้องถิ่น   

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ตำบลนาแซง
เป็นเมอืงน่าอยู่ 
มีระบบ
สาธารณูปโภค 
ขั้นพื้นฐาน
ครอบคลุมทั่วถึง 

ร้อยละที่
เพิ่มขึน้ของ
การพัฒนาสา
ธารณูป 
โภคขั้น
พื้นฐาน
ภายในตำบล 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

1. ก่อสร้าง  
ปรับปรุง  ซ่อมแซม 
บำรุงรักษาเส้นทาง
คมนาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบ
ประปา 

1.จำนวนถนนที่
เพิ่มขึน้ 
2.จำนวนถนน 
ท่อระบายน้ำ 
ฯลฯ ที่ได้รับ
การบำรุงรกัษา 
 
 
 
 
 
 
จำนวนระบบ
ประปาที่ได้รับ
การก่อสร้าง/
บำรุงรักษา 

ปีละ2 โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ 1โครงการ 

1. ก่อสร้าง
ถนน/ปรับปรุง
ซ่อมแซม/
บุกเบิกถนน 
2.ก่อสร้างทอ่
ระบายน้ำ ทอ่
ลอดเหลีย่ม 
สะพาน 
3.ขุดลอกคลอง 
คูระบายน้ำ บ่อ
น้ำตื้น 
4.งานอืน่ๆ 
1.ก่อสร้าง/
ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
2.ขยายเขต
ประปา 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 

สำนักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดั
ระดับ

เป้าประสงค ์
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
     2 

 
 
 

2 
 
 
 

4 
 
 
 

4 

6 
 
 
 

6 

8 
 
 
 

8 

9 
 
 
 

9 

3. พัฒนาแหล่ง
น้ำเพื่อ
การเกษตร 
 
๔.พัฒนาระบบ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
 
 

จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับ
การปรับปรุง ภายใน
ตำบลที่เพิ่มข้ึน 
 
 
จำนวนไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในตำบลที่เพิ่มข้ึน 
 

ปีละ 2 
โครงการ 
 
 
 
ปีละ 2 
ครัวเรือน 
 

1.ขุดลอก รื้อ
วัชพืช 
๒.ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์โดยรอบ 
 
1.ขยายเขต
ไฟฟ้า 
2.ติดต้ังไฟฟ้า 
สาธารณะ 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
กองช่าง 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
:  พัฒนาคนให้
มีความรู ้มี
คุณภาพชีวิตทีด่ี 
สร้างสังคมแห่ง
ความมั่นคง
ปลอดภัยเพื่อ
รองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
และเตรียม
ความพรอ้มเข้า
สู่ประชาคม
อาเซียน 
 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชน
ภายในตำบล
มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดแีละ
สังคมน่าอยู ่

ระดับ
คุณภาพชีวิต
ของ
ประชาชน
ภายในตำบล
เพิ่มขึน้อย่าง
ต่อเนื่อง 

20 
 
 
 
 
 
 

๒ 

30 
 
 
 
 
 
 

๔ 

40 
 
 
 
 
 
 

๖ 

50 
 
 
 
 
 
 

๘ 

60 
 
 
 
 
 
 

9 

๑.ป้องกันและ
ระงับโรคตดิต่อ   
 
 
 
 
 
๒.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
จัดบริการ
สาธารณสขุ   
 
 

ร้อยละของสถิติ
โรคติดตอ่ ในพืน้ที่
ลดลง 
 
 
 
 
จำนวนกจิกรรม
สนับสนุนการ
จัดบริการ
สาธารณสขุ 

ร้อยละ 10 
ต่อปี 
 
 
 
 
 
ปีละ ๒ 
โครงการ 

1.รณรงค์
ป้องกันโรค 
2.การ
ควบคุม
โรคติดตอ่ 
 
 
๑.การ
สนับสนุน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ 
๒.งาน
กองทุน
ส่งเสริม
สุขภาพชุมชน 
4.งานอืน่ๆ 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
ปลัด 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดั
ระดับ

เป้าประสงค ์
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
:  พัฒนาคนให้
มีความรู ้มี
คุณภาพชีวิตทีด่ี 
สร้างสังคมแห่ง
ความมั่นคง
ปลอดภัยเพื่อ
รองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
และเตรียม
ความพรอ้มเข้า
สู่ประชาคม
อาเซียน 
 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชน
ภายในตำบล
มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดแีละ
สังคมน่าอยู ่

ระดับ
คุณภาพชีวิต
ของ
ประชาชน
ภายในตำบล
เพิ่มขึน้อย่าง
ต่อเนื่อง 

20 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

๒ 

30 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 

๔ 

40 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 

๖ 

50 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 

๘ 

60 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 

9 

๓.ส่งเสริมการเล่น
กีฬา และการออก
กำลังกาย   
 
 
 
 
 
 
๔.ส่งเสริมการ
พัฒนาครอบครัว/
สงเคราะห์ เด็ก 
เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอาย ุคนพกิาร
ผู้ป่วยเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส 

๑.จำนวนกจิกรรม
การส่งเสรมิการ
เล่นกีฬาและ
นันทนาการ 
 
๒.ร้อยละของ
สถานที่ออกกำลัง
กายที่เพิม่ขึ้น  
 
 
 
- จำนวนกิจกรรม
พัฒนาครอบครัว/
สงเคราะห์ เด็ก 
เยาวชนสตรี 
ผู้สูงอาย ุคนพกิาร
ผู้ป่วยเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ร้อยละ 10 
ต่อปี 
 
 
ปีละ ๑ แห่ง 
 
 
 
 
 
ปีละ ๒ 
โครงการ 

1.การจดัการ
แข่งขนักฬีา 
2.กิจกรรม
ส่งเสริมการ
ออกกำลัง
กาย 
3.ก่อสร้าง
ลานกฬีา 
๔.งานอืน่ๆ 
 
 
๑.กิจกรรม
เพิ่มศักยภาพ 
๒.กิจกรรม
สังคม
สงเคราะห์ฯ 
๓.งานจ่าย
เบ้ียยังชีพ 
๔.กิจกรรม
เยีย่มบ้านผู้
ยากไร ้
๕.งานอืน่ๆ 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
ปลัด 

 



83   
 

รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/
แนว

ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 :  สร้าง
สังคมเป็น
สังคมแห่ง
ความมั่นคง 
ปลอดภัยและ
สังคมแห่งการ
เกื้อกูลกันโดย
ใช้สถาบัน
หลักที่สำคัญ
ของชาติได้แก่ 
สถาบันชาติ 
สถาบัน
ศาสนา และ
สถาบัน
พระมหากษัต
ริย์ มาเป็น
พลัง
ขับเคลื่อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓. ยุทธศาสตร์
ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคม และการ
รักษาความ
สงบเรียบร้อย 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และสังคม 

๑.การรักษา
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน   
๒.การป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัยและ
การแก้ไข
ปัญหายาเสพ
ติด 

ระดับคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 

๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

1. ป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. การ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อยใน
ชุมชนและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
 
 
 
 

จำนวนกิจกรรม
ด้านการรณรงค์
และเพิ่ม
ศักยภาพในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
 
 
 
 
 
 
จำนวนกิจกรรม
ด้านรักษาความ
สงบเรียบร้อยใน
ชุมชนและการ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

ปีละ ๒ โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ ๒ โครงการ 

1.กิจกรรม
ป้องกัน 
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
๒.จัดซ้ือวัสดุ
ครุภัณฑ์อุปกรณ์
งานบรรเทา
สาธารณะภยั 
๓.เพิ่มศักยภาพ
ศูนย์ อปพร. 
๔.เพิ่มศักยภาพ
ทีมกู้ชีพกูภ้ัย 
 
๑.งานตั้งจุด
อำนวยความ
สะดวกช่วง
เทศกาลปีใหม่-
สงกรานต์ 
๒.จัดทำป้าย
สัญญาณจราจร/
ป้ายบอกทาง 
๓.งานกิจกรรม
ป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  
๔.งานอื่นๆ 

สำนักงานปลัด 
งานป้องกันฯ 

งานสาธารณสุข
ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
งานป้องกันฯ 

งานสาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 :  สร้าง
สังคมเป็น
สังคมแห่ง
ความมั่นคง 
ปลอดภัยและ
สังคมแห่งการ
เกื้อกูลกันโดย
ใช้สถาบัน
หลักที่สำคัญ
ของชาติได้แก่ 
สถาบันชาติ 
สถาบัน
ศาสนา และ
สถาบัน
พระมหากษัต
ริย์ มาเป็น
พลัง
ขับเคลื่อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓. ยุทธศาสตร์
ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคม และการ
รักษาความ
สงบเรียบร้อย 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และสังคม 

๑.การรักษา
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน   
๒.การป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัยและ
การแก้ไข
ปัญหายาเสพ
ติด 

ร้อยละ
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
เพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗๕ 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘๐ 

๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘๕ 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๙๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
95 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. การผังเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔. การรักษา
ความสะอาด
และความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อยของ
บ้านเมือง 
 
 
 

จำนวนกิจกรรม
เตรียมความ
พร้อมด้านการผัง
เมือง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละความพึง
พอใจในการ
รักษาความ
สะอาดและความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อยของ
บ้านเมืองของ
เทศบาล 

ปีละ ๒ โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ ๕/ป ี 

1.สำรวจที่
สาธารณะ
ประโยชน ์
๒.จัดทำแนวเขต
ที่สาธารณะ 
๓.พัฒนา
บุคลากรด้านการ
ผังเมือง 
๔.งานอื่นๆ 
 
 
 
 
1.งานพัฒนา
หมู่บ้าน ตำบล
น่าอยู ่
๒.งานรักษา
ความสะอาด  
๓.ก่อสร้างลูก
ระนาด ชะ
ความเร็ว  
๔.งานอื่นๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด  

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 

 



85   
 

รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
1: พัฒนา
ประสิทธิภาพ
และคุณภาพ
การผลิตและ
การตลาดข้าว
หอมมะลิและ
สินค้าภาค
การเกษตร ให้
ได้มาตรฐาน
และแข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
๒: สนับสนุน
การผลิต 
การค้า การ
ท่องเที่ยว 
และการลงทุน
ในการเตรียม
ความพร้อม
เข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔ ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทนุ พาณิช
ยกรรม และ
การท่องเท่ียว 

ด้านการวางแผน 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑.ประชาชนมี
งานทำมีรายได้
เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ   
๒.ประชาชนมี
รายได้จากการ
ประกอบอาชีพ
ภาค
เกษตรกรรม
เพิ่มมากขึ้น  
๓.ประชาชน
ดำรงชีวิตอย่าง
มีความสุข ใช้
ชีวิตแบบ
พอเพียงตาม
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
เพิ่มขึ้น 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จัดให้มีตลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.ส่งเสริม การ
ฝึกและประกอบ
อาชีพ 

มีตลาดที่ได้
มาตรฐานผ่าน
การรับรองของ
สาธารณสุข ๑ 
แห่ง 
 
 
 
 
 
จำนวนที่เพิ่มขึ้น
ของประชาชนที่
ได้รับการส่งเสริม  
การฝึกและ
ประกอบอาชีพ 

 ๑ แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 20/ป ี
ของ
กลุ่มเป้าหมาย
ผู้ว่างงาน 
 
 

1.จัดตั้งตลาด
และควบคุมให้
ได้รับมาตรฐาน
ตามหลัก
สุขาภิบาล 
 
 
 
 
 
๑.กิจกรรมฝึกอบ
รบเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพ 
๒.ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์(สร้าง 
Brand) 
๓.กิจกรรม
ส่งเสริม
การตลาดของ
กลุ่มอาชีพตา่งๆ 
4.งานอื่นๆ 
 

สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
งานสาธารณสุข
ฯ 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
 
 
 

กองช่าง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
1: พัฒนา
ประสิทธิภาพ
และคุณภาพ
การผลิตและ
การตลาดข้าว
หอมมะลิและ
สินค้าภาค
การเกษตร ให้
ได้มาตรฐาน
และแข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
๒: สนับสนุน
การผลิต 
การค้า การ
ท่องเที่ยว 
และการลงทุน
ในการเตรียม
ความพร้อม
เข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔ ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิช
ยกรรม และ
การท่องเท่ียว 

ด้านการวางแผน 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑.ประชาชนมี
งานทำมีรายได้
เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ   
๒.ประชาชนมี
รายได้จากการ
ประกอบอาชีพ
ภาค
เกษตรกรรม
เพิ่มมากขึ้น  
๓.ประชาชน
ดำรงชีวิตอย่าง
มีความสุข ใช้
ชีวิตแบบ
พอเพียงตาม
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
รายได้ดีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 

๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

90 

๓.ส่งเสริม
สนับสนุนการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔.ส่งเสริมการ
ดำเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

จำนวนกิจกรรม
ส่งเสริม
สนับสนุนการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของ
ประชาชนที่
ดำเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 ปีละ ๒ 
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 20/ป ี
ของ
กลุ่มเป้าหมาย
ผู้ว่างงาน 
 
 

1.จัดหาตลาด
รองรับผลผลิต
ทางการเกษตร 
๒.กิจกรรม
ส่งเสริมการ
พัฒนาผลิตผล
และคุณภาพ
การเกษตร 
๓.อบรมส่งเสริม
การเข้าถึง
แหล่งข้อมูลด้าน
การเกษตร 
 
๑.ส่งเสรมิปลูก
พืชสมุนไพร และ
พืชผักสวนครัว 
๒.ส่งเสริมการ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่
การเอื้ออาทรต่อ
กัน 
๓.กิจกรรม
รณรงค์การลดละ
เลิกอบายมกุ 
4.งานอื่นๆ 
 

สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
งานการเกษตร 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
 
 
 

กองช่าง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
1: พัฒนา
ประสิทธิภาพ
และคุณภาพ
การผลิตและ
การตลาดข้าว
หอมมะลิและ
สินค้าภาค
การเกษตร ให้
ได้มาตรฐาน
และแข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 
๒: สนับสนุน
การผลิต 
การค้า การ
ท่องเที่ยว 
และการลงทุน
ในการเตรียม
ความพร้อม
เข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔ ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิช
ยกรรม และ
การท่องเท่ียว 

ด้านการวางแผน 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑.ประชาชนมี
งานทำมีรายได้
เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ   
๒.ประชาชนมี
รายได้จากการ
ประกอบอาชีพ
ภาค
เกษตรกรรม
เพิ่มมากขึ้น  
๓.ประชาชน
ดำรงชีวิตอย่าง
มีความสุข ใช้
ชีวิตแบบ
พอเพียงตาม
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
รายได้ดีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติและ
เชิงวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนกิจกรรม
พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติและ
เชิงวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ปีละ ๒ 
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์แหล่ง
ท่องเที่ยวภายใน
ตำบล 
๒.ประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยว/
กิจกรรม
ท่องเที่ยวภายใน
ตำบล 
๓.ส่งเสริมการจัด
กิจกรรม
ประเพณี
วัฒนธรรม 
๔.พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้
สอดคล้องกับ
การท่องเท่ียว 
๕.งานอื่นๆ 
 

สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
งานการเกษตร 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 
งานพัฒนา
ชุมชน 
 
 
 

กองช่าง 

 
 

 



88   
 

รายละเอียดยทุธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ : บริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ 
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนา
ด้าน
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

คุ้มครองดูแล
และบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติ และ
สิ่งแวดล้อม
ภายในตำบลนา
แซงได้ที่รับการ
จัดการ ดูแล 
อนุรักษ์และฟื้นฟู
เพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 

๒๐ 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 

๔๐ 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 
 
 
 

๖๐ 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 

๘๐ 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
90 

 
 
 
 
 
 
90 

 
 
 
 
 

 

1. คุ้มครอง ดูแล 
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
2. กำจัดขยะมูล
ฝอย สิ่งปฏกิูล 
และบำบัดนำ้เสีย 
 
 
 
 
3. ส่งเสริมการ
ลดปริมาณขยะ
ในครัวเรือน 

จำนวนที่เพิ่มขึ้น
ของกิจกรรมการ
ส่งเสริม  อนุรักษ์  

ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
ระดับ
ความสำเร็จของ
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการขยะ สิ่ง
ปฏิกูล 
 
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่
เพิ่มขึ้นเข้า
กิจกรรมส่งเสริม
การลดปริมาณ
ขยะในครัวเรือน 

ปีละ ๒ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ ๒๐/ป ี
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ ๒๐ 
ของครัวเรือน
เป้าหมาย 

1.กิจกรรมรื้อ
วัชพืชตามแหล่ง
น้ำ 
2.การปรับปรุง
ภูมิทัศน์ 
3.รณรงค์
กิจกรรมลดโลก
ร้อน 
๔.งานอื่นๆ 
 
1.การบริหาร
การจัดการขยะ
ภายในตำบล  
๓.สร้างระบบ
กำจัดสิ่งปฏกิูล  
๔.งานอื่นๆ 
 
๑.กิจกรรม
รณรงค์การคัด
แยกขยะ 
๒.โครงการ
ธนาคารขยะ 
๓.งานอื่นๆ 
 

สำนักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
กองช่าง 
งานสาธารณสุข 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
งานสาธารณสุข 

กองช่าง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ : บริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ 
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนา
ด้าน
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

คุ้มครองดูแล
และบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติ และ
สิ่งแวดล้อม
ภายในตำบลนา
แซงได้ที่รับการ
จัดการ ดูแล 
อนุรักษ์และฟื้นฟู
เพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๔. ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 

จำนวนที่เพิ่มขึ้น
ของกิจกรรม

ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจัดการ
ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

ปีละ ๒ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการปลูกป่า 
2.กิจกรรมเยาวชน
อาสาพิทกัษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๓.จัดตั้งคณะกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติระดับหมู่บ้าน/
ตำบล 
๔.งานอื่นๆ 

 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 
 
 
 
 

 

กองช่าง 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุล 

1. พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศและเชิง
ประวัติศาสตร์ 
2. พัฒนา
คุณภาพชีวิต
อย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม 

การพัฒนา
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและดู
สิ่งแวดล้อม
ภายในตำบลนา
แซงได้รับการ
บริหารจัดการ
อย่างเหมาะสม 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม
ภายในตำบลนา
แซงได้รับการ
จัดการ ดูแล  
อนุรักษ์และฟื้นฟู
เพิ่มขึ้น 

1 
 
 
 
 
 
 

5 

2 
 
 
 
 
 
 

10 

3 
 
 
 
 
 
 

15 

4 
 
 
 
 
 
 

20 

5 
 
 
 
 
 
 
25 

1. ส่งเสรมิ 
อนุรักษ ์
ฟื้นฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
2. จัดการ
ระบบ 
บำบัดและ
กำจัดขยะมูล
ฝอย สิ่งปฏกิูล 
 

จำนวนที่เพิ่มขึ้น
ของกิจกรรม 
ที่ส่งเสริม  
อนุรักษ์ ฟื้นฟ ู
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ระดับ
ความสำเร็จของ
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการขยะและ
สิ่งปฏิกูล 

ปีละ 1 โครงการ 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ5/ป ี

1.การส่งเสริม 
สนับสนุนรณรงค์
การอนุรักษ ์ดูแล
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2.งานอื่นๆ 
1.การบริหาร
การจัดการขยะ
ภายในตำบล   
2.งานอื่นๆ 

ส่วน
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
ส่วน
สาธารณสุข 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 
 



91   
 

รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 :  พัฒนา
คนให้มีความรู้ 
มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี สร้าง
โอกาสการ
เข้าถึงแหล่ง
ความรู้ในทุกๆ
ด้าน จัดการ
องค์ความรู้ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นให้มี
ความเข้มแข็ง 
ส่งเสริมการ
จัดตั้งศูนย์
ปราชญ์
ชาวบ้าน และ
ศูนย์การ
เรียนรู้เพื่อทำ
หน้าที่ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
ตลอดจน
แก้ไขปัญหา 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๖. ด้าน
การศึกษา 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต 
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การพัฒนา
ด้านการศึกษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. ระบบ
การศึกษาได้รับ
การพัฒนาและมี
คุณภาพที่เพิ่มขึ้น 

2. ขนบธรรมเนียม  
ประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการอนุรักษ์
และสืบทอด
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

ระดับคุณภาพ
การศึกษาของ
ประชาชนและ
คุณภาพชีวิต
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

๒ 
 
 
 
 

10 
 
 
 
- 

๔ 
 
 
 
 

20 
 
 
 
- 

๖ 
 
 
 
 

30 
 
 
 

๑ 

๘ 
 
 
 
 

40 
 
 
 

๑ 

9 
 
 
 
 
50 

 
 
 

1 

๑.ส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดการศึกษา
ทั้งในระบบ 
นอกระบบ 
และตาม
อัธยาศัยได้
มาตรฐาน 
 
๒.ยกระดับ
การจัด
การศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนกิจกรรม
ที่ส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
การศึกษาใน
พื้นที่ 
 
 
 
 
มีจัดตั้งโรงเรียน
ระดับอนุบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๒ โครงการ
แห่ง 
 
 
 
 
ปีละ 10 คน 
 
 
1 แห่ง ภายในป ี
๒๕๖๑ 

1.จัดกิจกรรม
พัฒนาศูนย์เด็ก
เล็ก 
๒.สนับสนุน
โรงเรียน
ระดับประถมใน
พื้นที่ 
๓.งานอื่นๆ 
 
1.ก่อสร้าง
ปรับปรุงอาคาร 
2.จัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ 
๓.จัดทำสื่อการ
เรียนการสอน 
๔.พัฒนาและ
ประเมิน
มาตรฐานการจัด
การศึกษา  
๕.งานอื่นๆ 
 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
งานการศึกษา 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
 
 
 
 
 

 



92   
 

รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 :  พัฒนา
คนให้มีความรู้ 
มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี สร้าง
โอกาสการ
เข้าถึงแหล่ง
ความรู้ในทุกๆ
ด้าน จัดการ
องค์ความรู้ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นให้มี
ความเข้มแข็ง 
ส่งเสริมการ
จัดตั้งศูนย์
ปราชญ์
ชาวบ้าน และ
ศูนย์การ
เรียนรู้เพื่อทำ
หน้าที่ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
ตลอดจน
แก้ไขปัญหา 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๖. ด้าน
การศึกษา 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต 
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การพัฒนา
ด้านการศึกษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. ระบบ
การศึกษาได้รับ
การพัฒนาและมี
คุณภาพที่เพิ่มขึ้น 

2. ขนบธรรมเนียม  
ประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการอนุรักษ์
และสืบทอด
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

ระดับคุณภาพ
การศึกษาของ
ประชาชนและ
คุณภาพชีวิต
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

๕ 
 
 
 
 
 

๑๐ 
 
 
 
 
 

๑๕ 
 
 
 
 
 

๒๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.บำรุงรักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี 
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

จำนวน
กิจกรรม/
โครงการ
ส่งเสริม
สนับสนุน
ศิลปะ จารีต
ประเพณี 
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ปีละ ๕ โครงการ
แห่ง 
 

1.จัดงาน
ประเพณี 
วัฒนธรรมของ
ไทยและท้องถิ่น 
2.ส่งเสริม
กิจกรรมทาง
ศาสนา 
3.อุดหนุน
หน่วยงานอื่นจัด
กิจกรรมด้าน
ประเพณี
วัฒนธรรม 
๔.ส่งเสริมการ
สืบทอดองค์
ความรู้ของ
ปราชญ์พื้นบ้าน 
๕.งานอื่นๆ 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด 
งานการศึกษา 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาแซง 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

61 62 63 64 65       
 ยุทธศาสตร์ที่ 
4 :  ปรับปรุง
ประสิทธิภาพ
และคุณภาพ
การให้บริการ 
การอำนวย
ความเป็น
ธรรมภาครัฐ 
เพื่อ
ตอบสนอง
ความต้องการ
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๔. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิช
ยกรรม และ
การท่องเท่ียว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ชุมชนเข้มแข็ง 
ร่วมคิด ร่วมทำ  
แก้ไขปัญหาภายใน
ชุมชนของตนเองได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 2. 
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กรให้มีความ
ถูกต้อง  รวดเร็ว  
ตอบสนองความ
ต้องการของ
ประชาชนได้ตรง
ตามวัตถุประสงค์ 
 
 
 
 

1. ชุมชนมี
ศักยภาพเข้มแข็ง
ขึ้น 
2.องค์กรมี
ประสิทธิภาพใน
การบริหาร
จัดการเพิ่มขึ้น
ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
สูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

๗๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘๐ 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 

๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘๕ 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 

๘๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙๐ 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 

๙๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙๕ 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 

1.ส่งเสริม
สนับสนุน
การเมืองการ
ปกครอง 
 
 
 
 
2. เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.การ
ปรับปรุงและ
พัฒนา
บุคลากร 

จำนวน
กิจกรรม
ส่งเสริมและ
สนับสนุน
การเมืองการ
ปกครอง 
 
 
ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นของ
ประชาชนและ
ผู้มาติดต่อ
ราชการที่พึง
พอใจต่อ
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการองค์กร 
 
 
ร้อยละของที่
เพิ่มขึ้นของ
จำนวน
บุคลากรที่
ได้รับการ
พัฒนาต่อป ี

ปีละ ๒ กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ ๕/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ๕/ปี  
 
 
 

1.กิจกรรมให้
ความรู้ด้าน
กฏหมายการเมือง
การปกครอง 
2.งานอื่น 

 
 

1.เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ระบบการจัดเกบ็
ภาษ ี

๒.การลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 
๓.ปรับปรุง
อาคารสถานที ่
2.จัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่จำเป็น 
ในการปฏิบัติงาน 
3.งานอื่นๆ 
 

1.การฝึกอบรม 
2.ศึกษาดูงาน 
๓.กิจสร้าง
แรงจูงใจในการ
ทำงาน 
3.งานอื่นๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
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ส่วนที่ ๔ 
   การนำแผนพัฒนาท้องถิ่น

ไปสู่การปฏิบัต ิ 
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บัญชีโครงการพัฒนา 
 
  
 

 

 

  
 

 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.
หลักบ้านรอบนอก หมู่ที่ 1   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 300 เมตร หมู่ที่ 1  
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

2๐๐,๐๐๐  2๐๐,๐๐๐ 
 

660,000 660,000 660,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนางสุนันทา – 
สะพานหนองนาแซง หมู่ที่ 1 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 5 เมตร  
ยาว 250 เมตร หมู่ที่ 1  
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

687,000 687,000 687,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที ่1 (ข้างกำแพงวัดโนน
ปลาขาว) 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 4 เมตร  
ยาว 35 เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 80,000 80,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

4 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ตำบลนาแซง หมู่ที่ 1 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

 ก่อสร้างคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
หมู่ที่ 1 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - - 323,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ตำบลนาแซง หมู่ที่ 5 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 5 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - - 412,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

6 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลาดยาง
แอลฟัสทต์ิกคอนกรตี
พร้อมรางระบายน้ำ 2 
ข้างทาง 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยางแอลฟสัท์ติกคอ
นกรีตพร้อมรางระบายน้ำ 2 
ข้างทาง (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - - 3,235,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

7 โครงการเทคอนกรีต
เสรมิพื้นฟุตบาทรอบ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนาแซง หมูที่ 2 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

คอนกรีตเสริมพื้นฟุตบาทรอบ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
นาแซง พืน้ท่ี 107 ตร.ม. หมู
ที่ 2 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 35,000 35,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

8 โครงการวางท่อระบาย
น้ำ คสล. ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านนาแซง หมู่
ที่ 2  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

วางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด 
0.60 X 1.00 เมตร จำนวน 
119 ท่อน พร้อมบ่อพัก 
จำนวน 6 บ่อ หมู่ที่ 2 
(ตามแบบท่ีเทศบาลกำหนด) 

- - - 166,900 166,900 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

9 โครงการวางท่อระบาย
น้ำ คสล. (ข้างสนาม
ฟุตบอลหญ้าเทียม) หมู่
ที่ 2  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

วางทอ่ระบายน้ำ คสล. ขนาด 
0.80 X 1.00 เมตร หนา 
0.06 เมตร หรือ จำนวน 
115 ท่อนพร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 
2 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 250,000 250,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

99   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนายทองสุข – บ้าน
นายเรือง หมู่ที่ 2 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 100 เมตร  หมู่
ที ่2  (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

- 250,000 250,000 250,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

11  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากบ้านนางทองศรี - คอ
สะพาน หมู่ที่ 2   

เพื่อปรับปรุงเสน้ทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 100 เมตร หมู่ที่ 
2  (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

200,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากหน้าวัดสุวรรณาราม-   
บ้านนายเรือง หมู่ที่ 2 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 270 เมตร หมู่ที่ 
2  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 
 

140,000 250,000 250,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอบัุตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากหน้าวัด หมู่ที่ 1 –        
หมู่ที่ 10 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 270 เมตร หมู่ที่ 
2  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

100   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนางสุวรรณี – บ้าน
นายคำภา หมู่ที่ 3 

  เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 5 เมตร 
ยาว 230 เมตร หมู่ที่ 
3  (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - 687,000 687,000 687,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
(ข้างวัดกำแพงโนนปลาขาว) 
หมู่ที ่3 

  เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 35 หนา 0.15  
เมตร หมู่ที่ 3  (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 687,000 80,000 80,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนางสุวรรณี ไปหนา้
บ้านนายดำรงค์ หมู่ที่ 3 

  เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 93 เมตร หมู่ที ่
3  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 687,000 687,000 687,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

101   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
   ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

17 โครงการก่อสร้างสะพาน 
คสล. จาก หมู่ที ่3  -  
ดอนย่าเพีย 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนใหม้ี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 200 
เมตร ยาว 5 เมตร 
หมู่ที่ 3  (ตามแบบ
ทีเ่ทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบัติเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน สาย
บ้านห้วยเจรญิ – วัดสระพัง
ทอง 
 หมูที่ 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

 ขนาด กว้าง 4 
เมตร ยาว 1,800 
เมตร หมู่ที่ 4  (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนน สาย
บ้านบุ่งเบ้า – พนังลำน้ำยัง 
 หมูที่ 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

 ขนาด กว้าง 4 
เมตร ยาว 1,800 
เมตร หมู่ที่ 4  (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

102   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

20 โครงการก่อสร้างถนน สาย
บ้านบุง่เบ้า – บ้านไค่นุ่น  
หมู่ที่ 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 2,200 เมตร หมู่
ที่ 4  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 4,840,000 4,840,000 4,840,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านายจำลอง – บ้าน
นายลอง – โศกอีขวัญ – 
ห้วยหลี่ หมู่ที่ 4 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

 (ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

150,000 150,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนางพิมพา – ถนน
บ้านสายบ้านบุ่งเบา้ หมู่ที่ 5 
 
 

 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 50 เมตร หมู่ที่ 5  
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

- 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

103   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

23  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จาก รพ.สต.บ้านไค่นุ่น – 
ประตโูขงวัด หมู่ที่ 5   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คณุภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 700 เมตร หมู่
ที่ 5 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

35๐,๐๐๐ 
 

350,๐๐๐ 
 

350,000 
 

350,000 350,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
รวดเร็วในการ
สญัจรไปมา
และสามารถ
ลดอุบัตเิหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

24  โครงการก่อสร้างถนน สาย
บ้านหนองสิม – บ้านโนนปลา
ขาว หมู่ที่ 6   

เพื่อใหเ้กิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กวา้ง 5 เมตร 
ยาว 1,500 เมตร 
หมู่ที่ 6  (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

- - 4,120,000 4,120,000 4,120,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
รวดเร็วในการ
สัญจรไปมา
และสามารถ
ลดอุบัตเิหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

104   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

25  โครงการก่อสร้างถนน สาย
บ้านหนองสิม – บ้านง้ิว     
หมู่ที่ 6   

เพื่อใหเ้กิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,300 เมตร 
หมู่ที่ 6  (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

- - 3,570,000 3,570,000 3,570,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการ
สัญจรไปมาและ
สามารถลด
อุบัติเหตุในชุมชน 
 

กองช่าง 

26  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากบ้านนายเจริญ – ถนน
สายเสลภูมิ-โพนทอง หมู่ที่ 6   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนใหม้ี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สญัจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 250 เมตร หมู่
ที่ 6  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

200,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 100,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการ
สัญจรไปมาและ
สามารถลด
อุบัติเหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

105   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

27  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากบ้านนายเลิศ – ถนนสาย
เสลภูมิ-โพนทอง หมู่ที่ 6   

เพื่อปรับปรุง
เส้นทางคมนาคม
ในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วใน
การสญัจรของ
ประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 150 เมตร หมู่ที่ 6 
(ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

100,๐๐๐ 
 

100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

28  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จาก ทางแยกท่ากกบก – เขต
ตำบลโนนชัยศรี หมู่ที่ 6   

เพื่อปรับปรุง
เส้นทางคมนาคม
ในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วใน
การสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร หมู่ที่ 
6 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1000,๐๐๐ 
 

1,000,000 
 

1,000,000 1,000,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

106   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

29 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านหนองสิม-บ้านโนน
ปลาขาว หมู่ที่ 6 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คณุภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ระยะทาง 1,000 
เมตร หมู่ที่ 6 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

2,50๐,๐๐๐ 
 

2,500,๐๐๐ 
 

2,500,000 
 

2,500,000 2,500,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบตัเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนายเลิศ วงศ์นอก – 
ถนนสายเสลภูมิ-โพนทอง หมู่
ที่ 6 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความสะดวก
รวดเร็วในการสญัจรของ
ประชาชน 

ขนาด กวา้ง 4 
เมตร ยาว 160 
เมตร หนา 15 
เซ็นติเมตร หมู่ที ่
6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

107   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

31 โครงการก่อสร้างถนน สายบา้น
ไค่นุ่น – ลำนำ้ยัง 

 หมูที่ 7                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,100 เมตร หมู่
ที่ 7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 2,420,000 2,420,000 2,420,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนน สายบา้น
ไค่นุ่น –  บ้านดอนหวาย  

หมูที่ 7                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 5 เมตร 
ยาว 800 เมตร หมู่ที่ 
7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 2,200,000 2,200,000 2,200,000 ปริมาณ
งานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

33  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
(ยกระดับถนน)  จากบ้านนาย
อำพร –หน้าโรงเรียนบ้านไค่นุ่น 
หมู่ที่ 7   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กวา้ง 4 เมตร 
ยาว 200 เมตร หมู่ที่ 
7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

2๐๐,๐๐๐ 
 

200,๐๐๐ 
 

200,๐๐๐ 200,๐๐๐ 200,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

34  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากบ้านนางอำพร – บ้านนาง
ฝา้ย หมู่ที่ 7   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 50 เมตร หมู่ที่ 7 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

1๐๐,๐๐๐ 
 

- 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

35  โครงการก่อสร้างถนน คสล.จาก 
บ้านนางลาวัลย์ – บ้านนายอ้วน
หมู่ที่ 7   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 100 เมตร หมู่ที่ 
7 (ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

- 
 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

109   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

36 โครงการก่อสร้างถนน คสล. รอบ
หนองวัด หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ระยะทาง 1,500 
เมตร หมู่ที่ 7  (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

3,0๐๐,๐๐๐ 
 

3,0๐๐,๐๐๐ 
 

3,0๐๐,๐๐๐ 3,000,000 3,000,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

37 โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
บ้านางฝ้าย-บ้านนางปุน่      
หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ระยะทาง 100 เมตร 
หมู่ที่ 7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบตัเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ระยะทาง ยาว 500 
เมตร กว้าง 4 เมตร  
หมู่ที่ 7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

110   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

39 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จาก หมู่ที่ 5 – โรงเรียนบ้าน
ไค่นุ่นหนองบัวบาน หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ระยะทาง ยาว 600 
เมตร  กว้าง 5 เมตร 
หมู่ที่ 7  (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

40  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากหน้า ร.ร.บ้านนาแซง – 
คันคูหนองปลาขาว หมู่ที่ 9   

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 50 เมตร หมู่ที่ 9 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 

41 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
รูปตัวยู จากหน้าบา้นนาย
ประมวล พูลเพิ่ม ถึงสี่แยก
หนองผือ หมู่ที ่11 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กว้าง 0.5 
เมตร ยาว 65 เมตร 
หมู่ที่ 11 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - - 130,000 130,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการสญัจร
ไปมาและสามารถ
ลดอุบัตเิหตุในชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

111   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

42  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากศาลาประชาคมแหง่ใหม่ 
หมู่ที่ 12   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 50 เมตร หมู่ที่ 
12 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

- 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 

43  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากหน้าบ้านนายศิวเรศ ไป
สามแยกหลักบ้าน หมู่ที ่12   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนให้มี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 
 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 75 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พืน้ท่ีไม่น้อยกว่า 
140 ตารางเมตร  
หมู่ที่ 12 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

- 
 

1๐๐,๐๐๐ 233,700 233,700 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบตัิเหตุใน
ชุมชน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

112   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

44 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายบ้านนาแซง หมู่ที่ 13 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนใหม้ี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด ตามแบบท่ี
เทศบาลตำบลนา
แซง กำหนด 

- - - 2,166,000 - ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 

45  โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง 
จากบ้านนายไพบลูย์- บ้าน
นางบังอร หมู่ที่ 2   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด กว้าง 4 ม. 
ยาว 50 เมตร หมู่ที่ 
2 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

50,000 - 
 

- 
 

50,000 50,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

46 โครงการก่อสร้างถนน สายบา้น
นาแซง – บ้านหนองงู       
หมู่ที่ 13 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนใหม้ี
คุณภาพเกิดความ
สะดวกรวดเร็วในการ
สัญจรของประชาชน 

ขนาด กวา้ง 4 เมตร 
ยาว 1,300 เมตร 
หมู่ที่ 13 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 
 

- - 2,860,000 2,860,000 2,860,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

113   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเที่ยว และการลงทนุในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

47  โครงการก่อสร้างถนนดิน
ลูกรัง จากวัดป่าศรีสระพัง
ทอง- บ้านนานางทองม้วน 
หมู่ที ่3   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด กว้าง 4 ม. 
ยาว 850 เมตร 
หมู่ที่ 12 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

48 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยางผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตฯ หมูที่ 4, 
8, 11 
 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด ตามแบบท่ี
เทศบาลตำบล
กำหนด 

- - - 5,490,000 5,490,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นทีก่ารเกษตร 

กองช่าง 

49  โครงการปรบัปรุงซ่อมแซม
ถนนดินลูกรัง เส้นแยกถนน 

คสล.ไปทางบ้านโจดถึง
ถนนลาดยางเส้นวัดป่าหนอง
แสง หมูที่ 10 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด ยาว 740 
เมตร หมู่ที่ 10(
ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - - 40,000 40,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

114   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทนุในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

50  โครงการปรบัปรุงซ่อมแซม
ถนนดินลูกรัง เส้นแยกนานาย
ทองล้วน บุตรดี ถึงหนอง
พังพวย หมูที่ 10 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด  ยาว 1,100 
เมตร หมู่ที ่10 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

51  โครงการปรบัปรุงซ่อมแซม
ถนนดินลูกรัง เส้นแยกหลัก
บ้านถึงถนนลาดยางเส้นบา้น
หนองงู หมูที่ 13 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 13 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 54,๐๐๐ 54,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

52  โครงการปรบัปรุงซ่อมแซม
ถนนดินลูกรัง เส้นกุดห้วย
แตงโม หมู่ 7  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - 26,๐๐๐ 26,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

115   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

53  โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง 
จากนานายุพิน-หนองเชือก    
หมู่ที่ 5   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที่ 5 (ตาม
แบบที่เทศบาล
กำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 

54  โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง 
จากนานายชาตรี-นานายมี   
หมู่ที่ 8   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 8 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 100,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

55  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากสี่แยก-ห้วยหลี่    
หมู่ที่ 1   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรใหม้ีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 1,500 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 100,000 ปริมาณ
งานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

116   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

56  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
(สายบ้านนาแซง-โศกอีขวัญ)    

หมู่ที่ 1  

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด กว้าง 4 ม. 
ยาว 1,000 ม.  หมู่
ที่ 1 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

39,๐๐๐ 
 

39,000 
 

39,000 
 

39,000 39,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

57 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
จากหนา้บ้านนางวิไลลักษณ์ 
ถึงประตูระบายน้ำหนองนา
แซง หมู่ที่ 1 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พืน้ที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาดยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 ปริมาณ
งานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นทีก่ารเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

117   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

58 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยางผิวจราจร ฯ 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 5,000,000 - - ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

59 โครงการซ่อมแซมคลองส่ง
น้ำจากบ้านท่าทางเกวียน
ตลอดแนว หมู่ 2 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

หมู่ที่ 2 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นทีก่ารเกษตร 

กองช่าง 

60  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากวัด- ถนนสายวัง
ปราการ หมู่ที่ 2 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด ยาว 800 
เมตร หมู่ที่ 2 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

118   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

61 โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
หนา้บา้นนายทองลาถึง      
บ้านนายเรือง หมู่ 2 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที ่2 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นทีก่ารเกษตร 

กองช่าง 

62 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
หมู่ที ่3,11 (สายบ้านโนน
ปลาขาว-ถนนสายเสลภูมโิพน
ทอง) 
 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด กว้าง 4 ม. 
ยาว 1,500 ม. 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

58,000 58,000 58,000 58,000 58,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

63 โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
บริเวณบ่อขยะ  หมู่ที่ 3   

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึน้ 

ขนาด ยาว 500 
เมตร หมู่ที่ 3 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

- 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

119   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทนุในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

64  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากบ้านนายสง่า- นา
นายประสิทธ์ิ หมู่ที ่4 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 4 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

65  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากนานายพิชิต – 
หนองโพธิ์ใต้  หมู่ที่ 4  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 4 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ทีก่ารเกษตร 

กองช่าง 

66 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
ลูกรัง สายบา้นบุง่เบ้า หมู่ที่ 4 
– บ้านไค่นุ่น หมู่ที ่5  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด กว้าง 4 ม.
ยาว 2,400 เมตร 
หมู่ที่ 5 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

120   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

67 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
(บ้านไค่นุ่น ข้างบ้านนายฤทัย 
สิริวาลย์) หมู่ที่ 5 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด กว้าง 4 ม.
ยาว 400 เมตร หมู่
ที ่5 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

31,000 31,000 31,000 31,000 31,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 

68  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จาก ถนน คสล.ข้างบ้านนาย
สำราญ– ทางไปบ้านบุ่งเบ้า  
หมู่ที่ 5  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที่ 5 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

69  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากนานางสม – นานาย
สมบูรณ์    หมู่ที ่5  

 
 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทนุในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

70  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากนานางเจน-ห้วยวงัเดือนห้า 
หมู่ที่ 5 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที ่1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทัง้ในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

71  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จาก ถนนลูกรังเดมิ–นานาย
สัมพันธ์ วงค์อนุ  หมู่ที่ 5  

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที่ 5 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 

72  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากบ้านนายเพิม่ – โนนปลา
ขาว หมู่ที่ 6 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

122   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

73  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จาก ร.ร.บ้านไค่นุ่น-พนังกั้นลำ
น้ำยัง หมู่ที่ 7 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที ่1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

74 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
(สายบ้านหนองบัวบาน-โนนไฟ
ไหม้) หมูที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด กว้าง 3.5 ม. 
ยาว 1,000 เมตร 
หมู่ที ่7  (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

68,000 68,000 68,000 68,000 68,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

75  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากข้างห้วยกุดแตงโม–ทุง่นา
บ้านดอนหวาย หมู่ที่ 7  
 
 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

123   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

76  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากถนนลาดยาง – นานางจันที
หมู่ที่ 7 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พืน้ท่ีการเกษตร 

กองช่าง 

77  โครงการซ่อมแซมถนนดินลูกรัง 
จากนานายทว-ีเขตตำบลโนนชัย
ศรี หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มี
สภาพดขีึน้ 

ขนาด ยาว 1,000 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

78 โครงการซ่อมแซมถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้านทั้งหมด หมู่ที่ 8 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชน
และทางเข้าสู่พืน้ท่ี
การเกษตรให้มี
สภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 2,000 
เมตร หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเขา้
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

124   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

79  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากนานายทองล้วน –
ทางแยกนานางอาน-หนอง
พังพวย  หมู่ที่ 10 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นทีก่ารกา
เกษตรใหม้สีภาพดีขึ้น 

ขนาด ยาว 
1,000 เมตร หมู่
ที่ 10 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

80  โครงการซ่อมแซมถนนดิน
ลูกรัง จากบ้านนายสงู-วัดป่า
นาแซง หมู่ที่ 10 

เพื่อปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

ขนาด ยาว 
1,000 เมตร หมู่
ที่ 13 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรไปมาและเกดิ
ทั้งในชุมชนและการเข้า
สู่พื้นที่การเกษตร 

กองช่าง 

81  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนางทองสุข – นาย
ประยรู  
หมู่ที่ 1   

เพือ่ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจรของ
ประชาชนและก่อให้เกิด
แหล่งเพาะเช้ือโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

ปริมาณ
งานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนได้รบัความสะดวก
และรวดเร็วในการสัญจร
และปลอดภยัห่างไกลจาก
โรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

125   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาท่ี 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

82  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นางคำอ่อน – บ้านนางสุวรรณี 
หมู่ที่ 1   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เปน็
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

83  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นางสุนนัทา – หนองประก้อน 
หมู่ที่ 1   

 
 
 

เพือ่ป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อใหเ้กิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

126   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

84  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบา้น
นางทองสุข – นายประยูร  
หมู่ที่ 1   

เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำทว่มขงัที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและ 
เหตุรำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

85  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นายสี – บ้านนางศันสนีย์  

  หมู่ที ่1   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำทว่มขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

127   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การทอ่งเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

86  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากหลัก
บ้านใหญ่–บ้านนายป้อม-บ้าน
นายสมหมาย หมู่ที ่2   

เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 400 
เมตร หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

87  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นายเฉลมิชัย – นายเรือง  
หมู่ที ่2   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เช้ือโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 180 
เมตร หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

128   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนุนการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

88  โครงการก่อสร้างร่องระบายนำ้
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นางมาลัยทอง – บ้านนายสุ
พจน์ หมูท่ี่ 2   

เพือ่ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

89  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากบ้าน
นางมาลัยทอง – บ้านนายสุ
พจน์ หมู่ที ่2   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เช้ือโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

สามารถลดปัญหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

129   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

90  โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากศาลา
กลางบ้าน-บ้านนายจรูญ 

  หมู่ที ่3   

เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 
300 เมตร หมู่
ที่ 3 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

91  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก บ้าน
นายสุทธา – นายคำพันธ์  

หมู่ที ่3   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 
300 เมตร หมู่
ที่ 3 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

130   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

92 โครงการก่อสร้างบล็อกท่อ
เหลี่ยมหนองโพธ์ิใต้ หมูท่ี ่4 

เพือ่ป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อใหเ้กิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

 บล็อกท่อเหลี่ยม
หนองโพธิใ์ต ้หมู่ที่ 
4 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- 
 

1000,000 
 

- 
 

- 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

93  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายบัวลา – หน้า รพ.
สต.ไค่นุ่น หมู่ที่ 5   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

131   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

94  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายสำรวย-รพ.สต.บ้าน
ไค่นุ่น 

  หมู่ที ่5   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เปน็
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

95  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายสมเดช – บ้านนาย
ศักดิ์ศรี  

หมู่ที่ 6   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกดิแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 300 
เมตร หมู่ที่ 6 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

132   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

96  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากกุด
ปลาขาว– นานางวงเดือน  
หมู่ที่ 6   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหานำ้ท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 6 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

97 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชือ้โรคและเหตุ
รำคาญ 

รางระบายนำ้รอบ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

133   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

98  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปิด จาก
บ้านนายอำพร – บ้านนาย
แก้ว  หมู่ที่ 7   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 500 
เมตร หมู่ที่ 7 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

99  โครงการก่อสร้างร่อง
ระบายน้ำรูปตัวยพูร้อมฝา
ปิด จากบ้านนาน้อย– บ้าน

นายบุญศรี หมู่ที่ 7   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 160 
เมตร หมู่ที่ 7 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

134   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

100 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
รูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก  

หมู่ที่ 7 – หมู่ที ่5 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหานำ้ทว่มขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชือ้โรคและเหตุ
รำคาญ 

รางระบายนำ้ หมู่
ที่ 7 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

45๐,๐๐๐ 
 

450,000 
 

450,000 
 

450,000 
 

450,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

101  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากสี่
แยกกลางบ้าน-ลำห้วย 
  หมู่ที่ 8   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 300 
เมตร หมู่ที่ 8 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

135   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

102  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนางประภสัสร – 
โรงเรียนบ้านบุง่เบ้าฯ หมู่ที่ 8   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหานำ้ท่วมขังที่เปน็
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกดิแหล่งเพาะ
เชื้อโรคแลเหตรุำคาญ 

ขนาด ยาว 500 
เมตร หมู่ที่ 8 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

103  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายสุวรรณ– ลำห้วย  
หมู่ที่ 8   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 8 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

104  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
ศาลากลางบ้าน-บ้านนาย
ประสิทธ์ิ 

  หมู่ที่ 8   

เพือ่ป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 250 
เมตร หมู่ที่ 8 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

136   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

105  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปิด จาก
บ้านนายทองดี –บ้านนาย
ประสาน หมู่ที่ 8   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกดิแหล่งเพาะ
เชือ้โรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 8 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

106  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
ศาลากลางบ้าน– บล็อกคอน
เวิร์ส  หมู่ที่ 11   

เพื่อป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที่ 11 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

137   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

107  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนางกองแก้ว-บ้านนายชัย
ยศ หมู่ที่ 11   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกดิแหล่งเพาะ
เชือ้โรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 250 
เมตร หมู่ที่ 11 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขงัตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

108  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปิด จากรูป
เหมือน –ถนนทางเข้า       
หมู่ที่ 12 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 250 
เมตร หมู่ที่ 12 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

138   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

109  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายทองสุข– นายวิชน  

  หมู่ที่ 13   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชือ้โรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที ่13 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

110  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จากรูป
เหมือน –ถนนทางเขา้       
หมู่ที่ 12 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 250 
เมตร หมู่ที่ 12 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

139   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสรา้ง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

111  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายทองสุข– นายวชิน  

  หมู่ที ่13   

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังทีเ่ป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 150 
เมตร หมู่ที่ 13 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

112  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายเคน-บ้านนางหนู
เจียง 

  หมู่ที ่13  

เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 220 
เมตร หมู่ที่ 13 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

140   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

113  โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปดิ จาก
บ้านนายวัน –บ้านนางประไพ  

  หมู่ที ่13 

เพือ่ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคตอ่การสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เชื้อโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 200 
เมตร หมู่ที ่13 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 

114  โครงการขุดลอกร่องระบายน้ำ 
หนองปลาขาว  หมู่ที ่9,12 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังที่เป็น
อุปสรรคต่อการสัญจร
ของประชาชนและ
ก่อให้เกิดแหล่งเพาะ
เช้ือโรคและเหตุ
รำคาญ 

ขนาด ยาว 
1,200 เมตร หมู่
ที่ 9,12 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

20๐,๐๐๐ 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

สามารถลดปญัหาน้ำ
ท่วมขังตลอดจน
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและรวดเร็วใน
การสญัจรและปลอดภยั
ห่างไกลจากโรคติดต่อ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

141   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนบัสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

115  โครงการปรบัปรุงระบบประปา
(ย้ายทอ่ส่งน้ำ) หมู่ที่ 3  

เพือ่ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้อยู่
ในสภาพท่ีดีและ
เพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 

ย้ายท่อส่งน้ำจาก
สถานีเดมิไปบ่อ
ใหม่ หมู่ท่ี 3 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การอุปโภคบริโภคที่
สะอาดมีคุณภาพและ
เพียงพอต่อการดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

116  โครงการปรบัปรุงระบบประปา 
(ล้างท่อประปา)  หมู่ที่ 3 

เพื่อปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้อยู่
ในสภาพที่ดีและ
เพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 

ล้างท่อประปา หมู่
ที่ 3 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การอุปโภคบริโภคที่
สะอาดมีคุณภาพและ
เพยีงพอต่อการดำรง
ชีวิตประจำวัน 
 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

142   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

126  โครงการปรบัปรุงระบบประปา
(วางท่อส่งน้ำจากลำน้ำยัง)  

  หมู่ที่ 5 

เพือ่ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้อยู่
ในสภาพที่ดีและ
เพียงพอต่อการ
อุปโภคบรโิภค 

วางท่อส่งน้ำจาก
ลำน้ำยังเชื่อม
ระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคทีส่ะอาดมี
คุณภาพและ
เพียงพอต่อการดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

127 โครงการซ่อมแซมคลองส่งน้ำ
ดาดคอนกรตี หมู่ที่ 5 

เพือ่ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในชุมชนและ
ทางเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรให้มีสภาพดี
ขึ้น 

คลองส่งน้ำดาด
คอนกรีต หมู่ที ่5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 1,000,000 - - ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคทีม่ีคุณภาพ
และเพียงพอต่อการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

143   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

128 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2 

เพื่อให้มีระบบประปา
หมู่บ้านท่ีไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่
ที ่2 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- - - 89๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคทีส่ะอาดมี
คุณภาพและ
เพียงพอต่อการ 

กองช่าง 

129 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

เพื่อใหม้ีระบบประปา
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่
ที่ 5 – หมู่ที่ 7 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- - - 89๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ที่เพียงพอต่อ
การดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

130 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 12 

เพื่อให้มีระบบประปา
หมู่บ้านท่ีไดม้าตรฐาน
เพยีงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่
ที่ 7 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- - - 89๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ที่เพียงพอต่อ
การดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

144   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

131  โครงการก่อสร้าง/ขยาย
เขตระบบประปา
หมู่บ้าน   

หมู่ที่ 6  

เพื่อให้มีระบบ
ประปาหมู่บ้านท่ีได้
มาตรฐานเพียงพอ
ต่อการขยายตัวของ
ชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที่ 
6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคทีส่ะอาดมี
คุณภาพและ
เพียงพอต่อการ 

กองช่าง 

132 โครงการปรับปรุงแก้ไข
ระบบน้ำประปา หมู่ท่ี 
5 – หมู่ที่ 7 

เพื่อให้มีระบบ
ประปาหมู่บ้านที่ได้
มาตรฐานเพียงพอ
ตอ่การขยายตัวของ
ชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที่ 
5 – หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอปุโภค
บริโภคทีส่ะอาดมี
คุณภาพและ
เพียงพอต่อการ 

กองช่าง 

133 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมสถานสีูบน้ำ  

  (เปลี่ยนทุ่นแพ) 
 บ้านไค่นุ่นหนองบัวบาน  
หมู่ที ่5, หมู่ที่ 7 

เพื่อให้มีระบบ
ประปาหมู่บ้านที่ได้
มาตรฐานเพียงพอ
ตอ่การขยายตัวของ
ชุมชน 

ปรับรุงซ่อมแซฒสถานี
สบูน้ำ บ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน  
หมู่ที่ 5, หมู่ที ่7 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

- - - 500,000 - ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคทีส่ะอาดมี
คุณภาพและ
เพียงพอต่อการ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

145   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

134 โครงการก่อสร้าง/ขยาย
เขตระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

เพื่อให้มีระบบประปา
หมู่บ้านท่ีไดม้าตรฐาน
เพยีงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที่ 7 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

1000,000 1000,000 1000,000 1000,000 1000,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอตอ่การ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

135 โครงการก่อสร้าง/ขยาย
เขตระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที ่1 บ้าน
นาแซง –      หมู่ที่ 8 
บ้านห้วยเจรญิ 

เพื่อให้มีระบบประปา
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอตอ่การ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที่ 1 
– หมู่ที่ 8 ระยะทาง 
1,750 ม. (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

149,000 149,000 230,000 214,000 214,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

136  โครงการก่อสร้าง/ขยาย
เขต ระบบประปา
หมู่บ้าน  หมู่ที่ 14 

เพื่อให้มีระบบประปา
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที ่
14 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการอุปโภค
บริโภคท่ีสะอาดมี
คุณภาพ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

146   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. กอ่สรา้ง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

137 

 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า     
ส่องสว่าง หมู่ที่ 2 

เพื่อให้มรีะบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพยีงพอต่อการ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

138 โครงการไฟฟ้าส่องสว่าง  
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที ่3 

เพือ่ให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 3 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 
 

100,000 100,000 100,000 10,000 10,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

139 โครงการไฟฟ้าเพือ่
การเกษตร จากบ้านบุ่ง
เบ้า ถึง ลำน้ำยัง หมู่ที่ 
4 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตวั
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 4 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

147   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสรา้ง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

140 โครงการไฟฟ้าส่องสว่าง    
รอบหมู่บ้าน หมู่ที ่4 

เพือ่ให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านท่ีไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 
 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 4 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ดำรง
ชีวิตประจำวัน 

กองช่าง 

141 โครงการไฟฟ้าส่องสว่าง
ในหมู่บ้าน หมู่ที ่5 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที ่5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร
และดำรงชีวิต 

กองช่าง 

142 โครงการไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรจากไค่นุ่น-
ลำน้ำยัง หมู่ที ่5 

เพือ่ให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านท่ีไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 5 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 ปริมาณงาน
ทีส่ำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร
และดำรงชีวิต
ประจำวัน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

148   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

143 โครงการไฟฟ้าส่องสว่าง
จากถนนเส้นหนา้วดัถึง
สี่แยก  4 ต้น   หมู่ที่ 6 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพยีงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขตไฟฟ้า 
หมู่ที่ 6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอตอ่การ
ทำการเกษตร 
 

กองช่าง 

144 โครงการไฟฟ้าส่องสว่าง
ทางเข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านทีไ่ดม้าตรฐาน
เพยีงพอตอ่การขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขตไฟฟ้า 
หมู่ที่ 6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร
และดำรงชีวิต
ประจำวัน 

กองช่าง 

145 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตรจาก 

หนองสิม ไปบา้นง้ิว  
หมู่ที่ 6 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการขยายตัว
ของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขตไฟฟ้า 
ระยะทาง 1,000 ม. 
หมู่ที่ 6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

149   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

146 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรจากหมู่ที่ 7 – 
กุดแตงโม – พนังกัน้ลำน้ำ
ยัง  หมู่ที่ 7 

 

เพือ่ให้มีระบบไฟฟ้าใน
หมู่บ้านที่ไดม้าตรฐาน
เพียงพอต่อการ
ขยายตัวของชุมชน 

ก่อสร้าง/ขยายเขต
ไฟฟ้า ระยะทาง 
2,300 ม. หมู่ท่ี 
7 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร
และดำรงชีวติ
ประจำวนั 

กองช่าง 

147 โครงการขุดลอกหนองหมาก
ก้อน หมู่ที่ 1  

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขนาด 13 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 3 ม. หมู่ที่ 
1 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - 2000 ,000 2000 ,000 2000 ,000 ปริมาณงานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

150   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

148 โครงการขุดลอกห้วยหลี่ 
หมู่ที ่1 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพือ่การเกษตร 

ขนาด 12 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 3 ม. หมู่ที ่
1 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 1000 ,000 1000 ,000 1000 ,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใชเ้พื่อ
การเกษตรท่ีเพียงพอ 

กองช่าง 

149 โครงการก่อสร้างฝายเก็บ
น้ำ  หมู่ที ่1 

เพื่อมีแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

  ก่อสร้างฝายเก็บน้ำ   
หมู่ที่ 1 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การเกษตรที่เพียงพอ 
เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

151   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสรา้ง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

150  โครงการขุดลอกห้วย
บุ่งเบ้า  หมู่ที่ 4 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพือ่การเกษตร 

  ขุดลอกห้วยบุ่ง
เบ้า  หมู่ที ่4 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- 
 

- - 382,0๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 

151  โครงการขุดลอกหนอง
โพธิ์เหนือ  หมู่ที ่4 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

  ขุดลอกหนองโพธื
เหนือ หมู่ที ่4 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - - - 7,770,000 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

152  โครงการขุดลอกโนนไฟ
ไหม้  หมู่ที่ 5 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเกบ็น้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนอง
หวาย   หมู่ที่ 2 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - - - 463,000 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

152   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

153  โครงการขุดลอกหนอง
นาแซง หมู่ที่ 1 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

  ขุดลอกหนองนา
แซง  หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- 
 

- 
 

133,9๐๐ 
 

133,9๐๐ 133,9๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

154  โครงการขุดลอกหนอง
สนม   

  หมู่ที ่2 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพือ่การเกษตร 

  ขุดลอกหนองสนม   
หมู่ที ่2 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

2,50๐,๐๐๐ 
 

2,50๐,๐๐๐ 
 

2,50๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

155  โครงการขุดลอกหนอง
หวาย  หมู่ที่ 2 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเกบ็น้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนอง
หวาย   หมู่ที่ 2 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 
 

2,50๐,๐๐๐ 
  

2,50๐,๐๐๐ 
 

2,50๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

153   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. กอ่สร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

156 โครงการขุดลอกลำ
ห้วยเดือนห้า หมู่ที ่5 

เพือ่ปรับปรุงแหลง่น้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกลำห้วยเดือน
ห้า หมู่ที่ 5 
(ตามแบบทีเ่ทศบาล
กำหนด) 

- - 500,000 - - ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

157 โครงการขุดลอกห้วย
วังปราการ หมู่ที ่2 

เพื่อปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกห้วยวงัปราการ  
ขนาด 19 ไร่ ลึกเฉลีย่ 
3 ม.หมู่ที่ 2 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

154   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

158 โครงการขุดลอกห้วยหน้า
หนอน หมู่ที่ 2 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกห้วยหน้า
หนอน ขนาด 28 
ไร่ ลึกเฉลี่ย 3 ม.
หมู่ที่ 2 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

- - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

159 โครงการขุดลอกห้วย
โปร่ง หมู่ที่ 2 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกห้วยโปร่ง 
ขนาด 38 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 3 เมตร หมู่
ที่ 2 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

- - 500,000 6,000,000 6,000,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

155   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

160 โครงการขุดลอกหนอง
แวง ลงหนองปลาขาว 
หมู่ที ่3 

 
 
 

เพื่อปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเกบ็น้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองแวง
ลงหนองปลาขาว  
หมู่ที่ 2 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

161 โครงการขุดลอกลำห้วย
วัด หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกลำห้วยวัด 
หมู่ที่ 7 (ตามแบบ
ทีเ่ทศบาลกำหนด) 

- - 500,000 - - ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

156   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

162 โครงการขุดลอกลำห้วย
หนองปลาขาว หมู่ที ่3 
และ หมู่ที่ 12 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกลำห้วย
หนองปลาขาว หมู่
ที่ 3 และ หมู่ที่ 
12 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

- - 500,000 - - ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

163  โครงการขุดลอกหนอง
บุ่ง  หมู่ที่ 4  

เพื่อปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกหนองบุ่ง   
หมู่ที่ 4 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

80๐,๐๐๐ 
 

80๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

157   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

164 โครงการขุดลอกหนอง
โพธิ์ใต้ หมู่ที่ 4 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกหนองโพธิ์
ใต ้หมู่ที ่4 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 
 

- - 1,000,000 - - ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

165  โครงการขุดลอกหนอง
โง้งและห้วยสาธารณะ  
หมู่ที่ 4,8 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองโง้ง
และห้วย
สาธารณะ หมู่ที ่
4,8 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 1,00๐,๐๐๐ ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

158   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

166  โครงการขุดลอกหนอง
ผ้าอ้อม ต่อจากหนอง
แตงโม หมู่ที่ 5  

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกหนอง
ผา้อ้อม ต่อจาก
หนองแตงโม หมู่ที ่
5 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

167 โครงการขุดลอกหนองไค่
นุ่น หมู่ที่ 5 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเกบ็น้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกหนองไค่
นุ่น ขนาด 19 ไร่ 
ลึกเฉลีย่ 3 เมตร 
หมู่ที ่5 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

- - 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ปริมาณงาน
ที่สำเร็จตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

159   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

168  โครงการขุดลอก           
หนองกุดบ้านเก่า หมู่ที่ 
5 

เพื่อปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพือ่การเกษตร 
 

  ขุดลอกหนองกุด
บ้านเก่า หมู่ท่ี 5 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 

169  โครงการขุดลอกห้วย
ยายเสน-นานายอุทิศ  
หมู่ที ่5 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองโง้ง
และห้วย
สาธารณะ หมู่ที่ 
4,8 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพือ่
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

160   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

170  โครงการขุดลอกห้วยโศก
โก   หมู่ที่ 5  

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พยีงพอ
ต่อการอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกห้วยโศก 
หมู่ที่ 5 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพยีงพอ 

กองช่าง 

171  โครงการขุดลอกลำห้วย
กลาง-ห้วยอีสารเขียว-
หนองไค่นุน่  (หนองวดั) 
หมู่ที่ 5 

 

เพื่อปรับปรุงแหล่งนำ้
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

  ขุดลอกลำห้วย
กลาง-ห้วยอีสาร
เขียว-หนองไค่นุ่น  
(หนองวัด) หมู่ที่ 5 
(ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

161   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

172 โครงการเจาะน้ำบาดาล     
เพือ่การเกษตร หมู่ที ่5 

 
 

เพือ่ให้มีน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

เจาะน้ำบาดาล หมู่ที่ 
5 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพือ่
การเกษตรที่เพียงพอ 

กองช่าง 

173 โครงการเจาะน้ำบาดาล     
เพือ่การเกษตร หมู่ที ่5 

 
 

เพื่อให้มีน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

เจาะน้ำบาดาล 
หมู่ที่ 5 (ตามแบบ
ที่เทศบาลกำหนด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การเกษตรที่เพียงพอ
สามารถปลูกพืชทั้งใน
ฤดูและนอกฤดู 
เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

162   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

174  โครงการขุดลอก 
ห้วยอีสง  หมู่ที่ 6 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกห้วยยาย
เสน-นานายอุทิศ  
หมู่ที่ 6 (ตามแบบ
ทีเ่ทศบาลกำหนด) 

1,50๐,๐๐๐ 
 

1,50๐,๐๐๐ 
 

50๐,๐๐๐ 
 

2,00๐,๐๐๐ 2,00๐,๐๐๐ ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็
ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การเกษตรที่เพียงพอ
สามารถปลูกพืชทั้งใน
ฤดูและนอกฤดู 
เกษตรกรมีรายได้
เพิม่ขึ้น 

กองช่าง 

175 โครงการขุดลอกวัง
ปราการ หมู่ที่ 10 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกขุดลอกวัง
ปราการ หมู่ที่ 10 
(ตามแบบทีเ่ทศบาล
กำหนด) 

- 
 

- 
 

50๐,๐๐๐ 
 

- - ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็
ตาม
เป้าหมาย
ที่กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อ
การเกษตรที่เพียงพอ
สามารถปลูกพืชทั้งใน
ฤดูและนอกฤดู 
เกษตรกรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

163   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. กอ่สร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

176 โครงการซ่อมแซมพนงักั้น
ลำน้ำยัง หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 
4 และหมู่ที่ 5 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
พนังกั้นแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเกบ็น้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ซ่อมแซมพนังกั้น       
ลำน้ำยัง หมู่ที่ 1 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

4,500,000 4,500,000 4,500,000 4,500,000 4,500,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอสามารถ
ปลูกพืชทั้งในฤดู
และนอกฤดู 
เกษตรกรมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

177 โครงการก่อสร้างคลองส่ง
น้ำด้วยระบบไฟฟ้า หมู่
ที่ 4 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บนำ้ไว้เพียงพอ
ต่อการอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

คลองส่งน้ำ หมูท่ี่ 4 
(ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอสามารถ
ปลูกพืชทัง้ในฤดู
และนอกฤดู 
เกษตรกรมี
รายได้เพิม่ขึน้ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

164   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

178 โครงการก่อสร้างคลองส่ง
น้ำจากหนองปลาขาว-
บ้านง้ิว หมู่ที่ 6 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

คลองส่งน้ำ หมู่ที่ 
6 (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอสามารถ
ปลูกพืชทั้งในฤดู
และนอกฤดู 
เกษตรกรมี
รายได้เพิ่มขึน้ 

กองช่าง 

179 โครงการขุดลอกหนองกุด
น้ำใส หมู่ที่ 7 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

หนองกุดน้ำใส 
ขนาด 8 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 3 ม. หมู่ที่ 
7 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปริมาณงานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอสามารถ
ปลูกพืชทั้งในฤดู
และนอกฤดู 
เกษตรกรมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

165   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การคา้  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. กอ่สร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

180 โครงการขุดลอกลำ
ห้วยกุดแตงโม     
หมู่ที่ 7 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกลำห้วยกุด
แตงโม ขนาด 10 
ไร่ ลึกเฉลี่ย 3 ม. 
หมู่ที่ 7 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอสามารถ
ปลูกพืชทั้งในฤดู
และนอกฤดู 
เกษตรกรมี
รายได้เพิม่ขึ้น 

กองช่าง 

181  โครงการพัฒนาแหล่ง
น้ำเพื่ออนุรักษ์ดิน
และน้ำ  

 (หนองโพธิ์เหนือ) 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค 
และเพื่อการเกษตร 

พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อ
อนุรักษ์ดินและนำ้  

 (หนองโพธิ์เหนือ) 
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

- 
 

- - 
 

7,771,000 
 

7,771,000 
 

ปริมาณ
งานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

166   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

182 โครงการขุดลอก
ห้วยวังขอน  

หมู่ที่ 8 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค 
และเพื่อการเกษตร 

  ขุดลอกห้วยวังขอน
ขนาด 30 ไร่ ลึกเฉลีย่ 
3 เมตร หมู่ที่ 8 (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 12,000,000 12,000,000 12,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

183 โครงการซ่อมแซม
อาคารสวสัดิการ
ชุมชน 

 
 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสวสัดกิาร
ชุมชนไว้ใช้ประโยชน
สว่นรวมของ
ประชาชน 
 

ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสวสัดิการ
ชุมชน (ตาม แบบ
แปลนที่เทศบาล
กำหนด) 

100,000 100,000 100,000 150,000 150,000 อาคาร
สวัสดิการ
ชุมชนที่ได้
มาตรฐาน 
แข็งแรง 

อาคารสวสัดิการ
ชุมชนท่ีมั่นคง
แข็งแรง ได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

167   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๒ พัฒนาระบบโครงสรา้งพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

184 โครงการก่อสร้าง
อาคารตลาดสด
เทศบาลตำบลนา
แซง 

เพื่อไวใ้ช้ประโยชน์
ส่วนรวมของ
ประชาชน 

ก่อสร้างอาคารตลาด
สดเทศบาลตำบลนา
แซง(ตาม แบบแปลน
ที่เทศบาลกำหนด) 

- - 8,000,000 - - อาคารตลาด
สดเทศบาล
ตำบลนาแซงที่
ได้มาตรฐาน 
แข็งแรง 

อาคารตลาดสด
เทศบาลตำบล
นาแซงที่มั่นคง
แข็งแรง ได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

185 โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตตลาดสด
เทศบาลตำบลนา
แซง 

เพื่อไว้ใช้ประโยชน์
ส่วนรวมของ
ประชาชน 

ก่อสร้างลานคอนกรีต
ตลาดสดเทศบาลตำบล
นาแซง(ตาม แบบ
แปลนที่เทศบาล
กำหนด) 

- - 3,000,000 - - ลานคอนกรีต
ตลาดสด
เทศบาลตำบล
นาแซงที่ได้
มาตรฐาน 
แข็งแรง 

ลานคอนกรีต
ตลาดสด
เทศบาลตำบล
นาแซงที่มั่นคง
แข็งแรง ได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

168   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การทอ่งเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที ่2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

186 โครงการก่อสร้างฝาย
น้ำล้น 

หมู่ที ่10 

เพื่อมีแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ตอ่การอุปโภคบริโภค
และการเกษตร 

  ก่อสร้างฝายน้ำล้น   
หมู่ที่ 10 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพ่ือ
การเกษตรที่
เพียงพอ 
เกษตรกรมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

187 โครงการขุดลอก
หนองกระทุ่ม  หมู่ที่ 
10 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไวเ้พียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองกระทุ่ม 
ขนาด 129 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 3 เมตร หมู่ที่ 
10 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 15,000,000 15,000,000 15,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

169   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือสนับสนนุการผลิต การค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  แนวทางการพัฒนาที่ 2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ➢ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

188 โครงการขุดลอกหนอง
ไข่ลิ้น หมู่ที ่10 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองไข่ลิ้น 
ขนาด 25 ไร่ ลึก
เฉลี่ย 10 เมตร หมู่ที่ 
3 (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำใช้
เพื่อการเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

189 โครงการขุดลอกหนอง
วัด  หมู่ที่ 10 

เพือ่ปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองวัด    
ขนาด 9 ไร่ ลึกเฉลี่ย 
3 เมตร หมู่ที่ 10 
(ตามแบบท่ีเทศบาล
กำหนด 

450,000 450,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีนำ้ใช้
เพือ่การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

190 โครงการขุดลอกหนอง
ยาง 

หมู่ที่ 11 

เพื่อปรับปรุงแหล่งน้ำ
ธรรมชาติใหส้ามารถ
กักเก็บน้ำไว้เพยีงพอ
ต่อการอปุโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกหนองยาง  
(ตามแบบที่เทศบาล
กำหนด) 

- - 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนมีน้ำ
ใช้เพื่อ
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

170   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่ 3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู ้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคณุภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 1. แนวทางการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

๑ 

 

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณฯ์  

เพือ่ให้มีการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ให้กับสุนัขและแมว 
รวมถึงสุนัขเรร่่อนจร
ภายในตำบลนาแซง 
 
 
  

ร้อยละ 100 ของ 
สุนัขและแมวรวมถึง
สุนัขเรร่่อนจรจดัใน
เขตตำบลนาแซง 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จำนวนสุนัขและ
แมว รวมถึงสุนัข
เร่ร่อนจรจัด ที่
ได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
อย่างต่อเนื่อง 

สามารถลด
ความเสีย่งของ
การระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้า
ประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

171   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 1. แนวทางการป้องกันและระงบัโรคติดต่อ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

2 โครงการจดัซื้อวัคซนีและอุปกรณ์
ในการฉีดวัคซีนเพื่อขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณ์ฯ 

จัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์ในการฉดี
วัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

วัคซีน 800 โดส  
โดสละ 25 บาท 

20,000 20,000 20,000 35,000 35,000 ร้อยละของ
สุนัขและแมว 
ทีไ่ด้รับการ
ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

ประชาชนตำบลนา
แซงรวมทั้งสนัุข
และแมว สัตว์
เร่ร่อนจรจัด 
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า  

สำนักปลดั 

3 โครงการป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก  

เพื่อให้มีกิจกรรม
การอบรมทั้งสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 

แกนนำชุมชน อสม. 
ภาคีเครือข่ายและ 
ประชาชน 

- - 20,000 50,000 50,000 ร้อยละ 100 
ของ
กลุ่มเป้าหมายที่
ผู้เข้าร่วมอบรม   
 
 

ผู้รับการอบรมมีความรู้
ที่ดีในการปฏิบัติงาน
สามารถลดสถิติ ผู้ป่วย
โรคไข้เลือดออกใน
ชุมชน  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

172   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชวีิต  แนวทางการพัฒนาที ่1. แนวทางการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

4 โครงการจดัตั้งศูนยพ์ักพิง
สุนัขจรจดัตอ่ยอดโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพษิสุนัขบา้ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณฯ์ 

เพื่อให้มศีูนย์พักพิง
สุนัขจรจดั และสัตว์
เลี้ยงท่ีไม่มีเจ้าของ 

ก่อสร้างศูนย์พักพิง
สัตว์ จำนวน 1 แห่ง 
 

- - 550,000 550,000 550,000 ความสามารถ
รองรับสุขและ
แมวเร่ร่อนจรจัด
ได้อย่างเพยีงพอ  

สามารถป้องกัน
และลดความ
เสี่ยงและ
ควบคุมโรค
ระบาดทีเ่กิดจาก
สัตว์เร่ร่อน 

สำนักปลดั 

5 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข  

เพื่อจ่ายให้กับ
คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ทั้ง 14 หมู่บ้าน 

จ่ายเงินอุดหนุนให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น 
ทั้ง 14 หมู่บ้าน 
หมู่บ้านละ 20,000 
บาท 
 

280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 คณะกรรมการ
หมู่บ้านทั้ง 14 
หมู่บ้าน ไดร้ับ
เงินอุดหนุน 

บรรลุวตัถุประสงค์
ตามทีเ่ป้าหมายที่
กำหนด 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

173   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 2. แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการจดับริการสาธารณสุข 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

6 โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (โควิด - 19) 

- เพื่อคัดกรองผู้ที่มาจาก
พื้นที่เสี่ยง และป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือ
เข้าสู่หมู่บ้าน/ชุมชน 
- เพื่อเฝ้าระวังโรคตดิตอ่
ภายในหมู่บ้าน/ชุมชน 
- เพื่อเป็นการป้องกนัและ
เฝ้าระวังกลุ่มผู้สูงอายุใน
หมู่บ้าน/ชุมชน 

- ผู้มาจากพื้นที่เสีย่ง 
- กลุ่มผูสู้งอาย ุ
- ประชาชนในชุมชน
ตำบลนาแซง 

- - - 50,000 50,000 ร้อยละของ
ประชากรในตำบล
นาแซงที่สามารถ
ป้องกันโรคระบาด
ด้วยตนเองและ
ตระหนักในการเฝา้
ระวังและป้องกัน
โรคตดิเช้ือไวรสัโค
โรนา 
2019(COVID - 19 

- ประชาชนสามารถ
ป้องกันโรคระบาด
ด้วยตนเอง 
- ประชาชน
ตระหนักในการเฝา้
ระวังและป้องกัน
โรคตดิเชื้อไวรสัโคโร
นา 2019(COVID - 
19) 

สำนักปลดั 

7 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพหน่วยงาน
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

เพือ่จัดซื้อเครื่องมือ
สำหรับปฏิบัติการฉุกเฉิน
ให้เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

วัสดุ เวชภณัฑ์และ
เครื่องมือสำหรับ
ปฏิบัติการฉุกเฉิน 

20,000 20,000 30,000 30,000 30,000 มีเครื่องมือสำหรับ
ปฏิบัติการฉุกเฉิน
เพียงพอตลอดทั้งป ี

ผู้ป่วยฉุกเฉินได้รับ
ความช่วยเหลือ
เบื้องต้นอย่าง
ทันท่วงทแีละ
ปลอดภัย   

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

174   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 2. แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการจดับริการสาธารณสุข 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

8 โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนอปพร. ชุด
ปฏิบัติการฉุกเฉินเบื้องต้น 

เพื่อจัดกิจกรรม
ฝึกอบรมและทบทวน
ให้กับชุดปฏิบัติการ
ฉุกเฉินเบื้องต้น 

ร้อยละ 100 ของ
ผู้ปฏิบัติงานด้านกู้ชีพ
กู้ภัยตำบลนาแซง  

30,000 30,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของผู้
ปฏิบัติการกู้ชีพ
กู้ภัยที่เข้ารับ
การฝึกอบรม 

ผู้ปฏิบัติการกู้ชีพ
กูภ้ัยสามารถ
ช่วยเหลือปฐม
พยาบาลผู้เจ็บป่วย
ฉุกเฉนิได้อย่างถูก
วิธีก่อนถึง
โรงพยาบาล 

สำนักปลดั 

9 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น
สัมพันธ์ ครั้งท่ี 20 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนไดเ้ล่นกฬีา
และเพื่อสร้างสุขภาพ
และทกัษะทางการ
กีฬา 

ประชาชนในเขต
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอำเภอเสลภูมิ
ทั้ง 17 แห่ง แข่งกีฬา
ทั้งประเภททีมและ
มหาสนุก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ 
อปท.ท่ีส่ง
นักฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน 

ประชาชนและ
เล็งเห็นความสำคญั
ของการออกกำลัง
กายและมีการเล่น
เล่นกีฬาและออก
กำลังกายจนมี
สุขภาพแข็งแรง  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

175   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที ่3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

10 โครงการจดัการแข่งขันกีฬา
เยาวชนและประชาชน
ตำบลนาแซง 

เพื่อจัดการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนและ
ประชาชนตำบลนา
แซง 

ประชาชนและ
เยาวชนตำบลนา
แซงเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา 

80,000 80,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของจำนวน
นักกีฬาที่แต่ละ
หมู่บ้านส่งเข้าร่วม
แข่งขัน 

ประชาชนและ
เยาวชน มีส่วนร่วม
ในการแข่งขันกีฬา 
ชุมชนเขม้แข็ง มี
ความสมานฉันท ์
ความสามัคค ี

สำนักปลดั 

11 โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้า
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ท้องถิ่นสัมพันธ์ ประจำปี 
2564 

เพื่ออุดหนนุโครงการ
แข่งขันกีฬาเทศบาล
สัมพันธ์ ประจำปี 
2564 

ประชาชนในเขต
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด
ร้อยเอ็ด จำนวน 
203 แห่ง 

10,000 10,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ
จำนวน อปท.
ทั้งหมดที่ส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

เกิดความสมัครสมาน
สามัคครีะหว่าง
ประชาชนในเขต
ปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดร้อยเอด็   
ประชาชนมี
ความสุข มสีุขภาพ
แข็งแรง มีความ
สมานสามัคค ี

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

176   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

12 โครงการแขง่ขันกีฬาฟุต
ซอล “นาแซงคัพ” 

เพื่อส่งเสริมประชาชน
และเยาวชนให้มีการ
แข่งขันกีฬาฟุตซอล 

นักกีฬาฟุตซอล และ
ประชาชนตำบลนา
แซง 
 

- - 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของจำนวน
หมู่บ้านท่ีส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

ประชาชนและ
เยาวชน เกิดทักษะที่
ดีในการเล่นกีฬามี
ร่างกายที่แข็งแรง 
ชุมชนเข้มแข็ง มี
ความสมานฉันท ์
ความสามัคค ี

สำนกัปลดั 

13 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาฟุตบอล 7 คน  
ครั้งท่ี 1 

เพื่อส่งเสริมประชาชน
และเยาวชนใหม้ีการ
แข่งขันกีฬาฟุตบอล  
7 คน 

นักกีฬาฟุตบอล 7 
คน 
ทั้ง 14 หมู่บ้าน 

- - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 100 ของ
จำนวนหมู่บ้านท่ี
ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

ประชาชนและ
เยาวชน เกิดทักษะ
ที่ดีในการเล่นกีฬา
มีร่างกายที่แข็งแรง 
ชุมชนเข้มแข็ง มี
ความสมานฉันท์ 
ความสามัคค ี

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

177   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

14 โครงการรณรงค์ลดกา๊ซ
เรือนกระจก 

เพื่อจัดการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับก๊าซ
เรือนกระจก 

-นักเรียน 3 
โรงเรียน 
-ประชาชนตำบลนา
แซง หมู่บ้านละ 10 
คน 

- - 10,000 10,000 10,000 ประชากรเข้าร่วม
โครงการ 100% 

-ประชากรได้รับ
ความรู้เกี่ยวก๊าซ
เรือนกระจก 
-ประชาชน
ตระหนักถึงปัญหา
ก๊าซเรือนกระจก 

สำนักปลดั 

15 โครงการชุมชนอาสา
พัฒนาความสะอาด 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ี
สว่นร่วมในการเป็นจิต
อาสาทำความสะอาด
ชุมชน 

-กลุ่มผู้นำตำบลนา
แซง 
-ประชาชนตำบลนา
แซง หมู่บ้านละ 10 
คน 

- - 30,000 30,000 30,000 ประชากรเข้าร่วม
โครงการ 100% 

ชุมชนสะอาดน่าอยู ่ สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

178   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแหง่ความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

16 โครงการรณรงค์หยุด
เผาหยดุทำลาย ลดกา๊ซ
เรือนกระจก 

เพือ่จัดกจิกรรม
รณรงค์ให้ประชนหยดุ
เผาขยะในชุมชน 

-กลุ่มผู้นำตำบลนา
แซง 
-ประชาชนตำบลนา
แซง หมู่บ้านละ 10 
คน 
 

- - 30,000 30,000 30,000 มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 100 
% 

-ลดภาวะเรือน
กระจก 
-สภาพแวดล้อมใน
หมู่บ้านดีขึ้น 

สำนักปลดั 

17 โครงการออกกำลังกาย
สบายชีว ี
 
 
 

เพื่อจัดกิจกรรมให้
ประชาชนได้ออกกำลัง
กายทกุวัน วันละ 1 
ช่ัวโมง 

กลุ่มผู้นำตำบลนา
แซง 
-ประชาชนตำบลนา
แซง หมู่บ้านละ 5 
คน 
 

- - 30,000 30,000 30,000 ประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย
มีการออก
กำลังกายทุก
วัน วันละ 1 
ช่ัวโมง 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดมีี
ความสุข 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

179   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

18 โครงการก่อสร้างลาน
ออกกำลังกาย หมู่ที่ 9 

เพื่อก่อสร้างลาน
ออกกำลังกาย 

ขนาด กว้าง  8 
เมตร  ยาว 12 
เมตร (ตามแบบท่ี
เทศบาลกำหนด) 

- - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปริมาณงานที่
สำเรจ็ตาม
เป้าหมาย 

-ประชาชนมีลาน
กีฬาสำหรับออก
กำลังกาย 
-ประชาชนมี
สุขภาพด ี

สำนกัปลดั 

19 โครงการอบรมให้ความรู้
กลุ่มโรคเบาหวาน ความ
ดัน โลหติสูง เพื่อ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม 
 
 

เพื่อจัดอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
โรคเบาหวาน ความ
ดันโลหติสูง 

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และผูป้่วยโรคความ
ดันโลหติสูง 

- - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 100
ของจำนวน
ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน
และผูป้่วยโรค
ความดันโลหิต
สูง เข้าร่วม
อบรม  

ผู้ผ่านการฝึกอบรม 
มีการปรับเปลีย่น
พฤติกรรม ลด
ภาวะแทรกซ้อน
และอาการเจ็บป่วย 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

180   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

20 โครงการก่อสร้างบ่อ
กำจัดสิ่งปฏิกลู หมู่ที่ 6 

เพื่อก่อสร้างบ่อ
กำจัดสิ่งปฏิกลู 

ก่อสร้างบ่อกำจัดสิ่ง
ปฏิกูล หมู่ที่ 6 
จำนวน 1 บ่อ (ตาม
แบบท่ีเทศบาล
กำหนด) 

- - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ความสามารถกำจดั
สิ่งปฏิกูลและไม่
ก่อให้เกิดมลพิษ 

มีสถานท่ีกำจัดสิ่ง
ปฏิกูลที่มี
มาตรฐานหลัก
สุขาภิบาล ช่วย
ลดมลพิษ และ
แหล่งเชื้อโรค 

สำนักปลดั 

21 โครงการก่อสร้างเตาเผา
ขยะปลอดมลพิษ 

เพื่อก่อสร้าง
เตาเผาขยะใน
ชุมชน 
 
 

ก่อสร้างเตาเผาขยะ 
หมู่ที่ 6 จำนวน 1 
แห่ง (ตามแบบที่
เทศบาลกำหนด) 

- - 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ความสามารถ
กำจัดขยะและ
ไม่ก่อให้เกิด
มลพิษ 

มีสถานท่ีกำจัด
ขยะที่มีมาตรฐาน
ตามหลัก
สุขาภิบาลลด
ปริมาณขยะ
ตกค้างในชุมชน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

181   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 3. ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   ➢ แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

22 โครงการอบรมให้
ความรูผู้้ประกอบการ
ร้านอาหารผ่านเกณฑ ์

เพื่อจัดกิจกรรม
อบรมให้กับเกณฑ์
มาตรฐาน
ร้านอาหารให้กับ
ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารในตำบล
นาแซง 

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
สถาน
ประกอบการ
ร้านอาหาร ที่
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้านอาหารในเขต
ตำบลนาแซง 
ประกอบการได้
มาตรฐาน ถูก
สุขลักษณะปลอดภัย
ต่อผู้บรโิภค 

สำนักปลดั 

23 โครงการตลาดสดน่าซื้อ 
 
 
 
 

เพื่อจัดให้มีกิจกรรม
ทำความสะอาด
ตลาดสดเทศบาล 
อาทิตย์ละ 1 ครั้ง  
 
 

ผู้ประกอบการใน
ตลาดสดเทศบาล 
จัดกิจกรรมทำความ
สะอาดตลาดสด
เทศบาล อาทิตยล์ะ 
1 ครั้ง 

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ที่มาซื้อของใน
ตลาดสด 

ตลาดสดเทศบาลมี
ความสะอาดอยู่เสมอ 
เหมาะสมกับเป็นตลาด
สดน่าซื้อ 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

182   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

1 โครงการขับเคลื่อนชมรม
ผู้สูงอายุตำบลนาแซง 

เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอายุ
ตำบลนาแซง 
 

ผู้สูงอายุตำบลนา
แซง 

- - - 50,000 50,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ทีไ่ด้เข้าร่วม
อบรม 

ผู้สูงอายตุำบลนาแซง 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ มี
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
สภาเด็กและเยาวชนตำบล
นาแซง 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มเยาวชนท่ีมีการ
ดำเนินงานในด้านต่าง 
ๆ เข้าด้วยกันอย่าง
เป็นระบบและเป็น
รูปธรรม เพื่อปฏิบัติ
ภารกิจร่วมกัน  ใน 
การแสวงหาแนวทาง
ในการจัดจัดกจิกรรม
ที่เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม  

เด็กและเยาวชน
ตำบลนาแซง 

10,000 10,000 15,000 50,000 50,000 เด็กและ
เยาวชนตำบล
นาแซง 

เยาวชนมีการดำเนินงาน
ในด้านต่าง ๆ เข้าด้วยกัน
อย่างเป็นระบบและเป็น
รูปธรรม เพื่อปฏิบัตภิารกจิ
ร่วมกัน ในการแสวงหา
แนวทางในการจัดจัด
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

183   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

3  โครงการค่ายวัยใส ชุมชนรัก
ดี ไม่มเีสพ ไม่มีท้อง 

เพือ่จัดกิจกรรมเข้า
ค่ายความรู้ในการ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพตดิ
ในสถานศึกษาและ
ชุมชน 

เยาวชนและ
ผู้ปกครองในพ้ืนท่ี
ตำบลนาแซง 

20,000 20,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของจำนวน
เยาวชนและ
ผู้ปกครองที่เข้า
ร่วมกิจกรรมอบรม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เป็นภาคเครือข่าย
ป้องกันและลด
ปัญหายาเสพตดิ
สถานศกึษาปลอด
ยาเสพตดิ 

สำนักปลดั 

4 โครงการอบรมสร้าง
ภูมิคุ้มกันวัยใสในยุคดิจิทลั 

เพือ่จัดกิจกรรมอบรม
สร้างภมูิคุ้มกันวัยใสใน
ยุคดิจิทัล 
 
 
 

เด็กและเยาวชน
ตำบลนาแซง 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของจำนวน
เด็กและเยาวชน
ตำบลนาแซงที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เด็กและเยาวชนมี
ภูมิคุ้มกนัจากการ
คุกคามทางโซเชียล
เน็ตเวิรค์ 
 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

184   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอายุ ผู้
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

 
 
 

เพือ่จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ 
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้สูงอาย ุผู้
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตำบลนา
แซง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมายทีไ่ด้
เข้าร่วมอบรม 

ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส ตำบล
นาแซง ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ มี
คุณภาพชีวิตที่ดขีึ้น 

สำนักปลดั 

6 โครงการอบรม
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น ตำบลนาแซง 

เพื่อจดัอบรมอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

อาสาสมัคร
บริบาล
ท้องถิ่น 
จำนวน 2 
อัตรา 

- - - 10,000 10,000 อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น จำนวน 2 
เข้ารับการอบรม 
100% 

อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นสามารถ
ดูแลผูสู้งอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงในระยะ
ยาวไดเ้ป็นอย่างด ี

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

185   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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7 โครงการเยาวชน
อาสาสร้างสรรค์ 
ปันสุข 

เพื่อจัดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมใหก้ับ
เยาวชนอาสา 

เยาวชนอาสา
ตำบลนาแซง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของจำนวน
เยาวชนอาสาใน
การเข้าร่วม
กระบวนการ
จัดการเรียนรู ้

ผู้เข้าร่วมโครงการ
เกิดกระบวนการ
เรียนรู้ มีพฤติกรรม
ที่พึงประสงค ์

สำนักปลดั 

8 โครงการส่งเสริมการ
สร้างทักษะทาง
ดนตรเีพื่อสร้างสุข
ให้กับเด็กละ
เยาวชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนนิโครงการส่งเสริมการ
สร้างทักษะทางดนตรีเพื่อ
สร้างสุขให้กับเด็กและ
เยาวชน 
สภาเด็กและเยาว 

เด็กละเยาวชน 
ตำบลนาแซง 

- 1,5000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของจำนวน
เด็กและเยาวชนใน
การเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและเยาวชนมี
ความสุขและเกดิ
ทักษะทางดนตรี  

สำนักปลดั 

9 โครงการส่งเสริม
พัฒนาชุมชน
เข้มแข็ง  

เพื่อจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง  

เด็ก เยาวชน  
คนชรา  และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตำบลนาแซง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของจำนวน 
กลุ่มเป้ามายที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนา
ชุมชนเข้มแข็ง   

กลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ มี
คุณภาพชีวติที่ดีขึ้น 
มีชุมชนท่ีเข้มแข็ง 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

186   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  แนวทางการพัฒนาที่ 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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10 โครงการเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

 เพื่อเป็นเงินช่วยเหลือผู้สูงอายุ  ผู้สูงอาย ุ
ตำบลนาแซงที่
ขึ้นทะเบียน 

7,350,000 7,350,000 7,567,200 8,085,600 8,085,600 ร้อยละ 100 ของ
จำนวนผู้สูงอายุ
ทั้งหมดในตำบล 

ผู้สูงอายมุีความ
เป็นอยูแ่ละคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

11 เบี้ยยังชีพคนพิการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือคน
พิการ  

คนพิการ
ตำบลนาแซงที่
ขึ้นทะเบียน 

2,803,200 2,803,200 2,832,000 2,851,200 2,851,200 ร้อยละ 100 ของ
จำนวนผู้พิการ
ทั้งหมดในตำบล 

คนพิการมีความ
เป็นอยู่และคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

187   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวติ  แนวทางการพัฒนาท่ี 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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12 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลอื
ผู้ป่วยเอดส์ทีม่ีรายได้ไม่
เพียงพอแกก่ารยังชีพ  
 
 
  

ผู้ป่วยเอดส์ที่
ขอรับและผ่าน
การอนุมัต ิ

78,000 78,000 78,000 78,000 
 
 
 

78,000 ผู้ป่วยโรคเอดส์
ตำบลนาแซง 

ผู้ป่วยเอดส์ ความ
เป็นอยู่และ
คุณภาพชีวิตดีขึ้น 

สำนักปลดั 

13 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ตำบลนาแซง 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
 

กองทนุฯ 
จำนวน 1 
แห่ง  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้น
ของสมาชิก
กองทุนฯ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสร้าง
ระบบสวสัดิการใน
ชุมชน ลดการ
พึง่พิงจากรัฐ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

188   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติทีดี่ สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวติ  แนวทางการพัฒนาท่ี 4. ส่งเสริมการพัฒนาครอบครัว/สงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ปว่ยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
   ➢ แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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14 

 

 

 

 อุดหนุนโครงการ
ศูนย์ปฏิบัตกิารร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชน อปท.
อำเภอเสลภมูิ 
(อุดหนุน อบต.บึง
เกลือ) 

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้กับเทศบาลตำบลบึง
เกลือในการปฏบิัติตาม
โครงการ 
 
 
 
 

จ่ายเงิน
อุดหนุน 

8,000 8,000 8,000 10,000 - ระดับความพึง
พอใจของ
ประชาชนทีร่้อง
ขอรับความ
ช่วยเหลือจากศูนย ์

ศูนย์มีศักยภาพใน
การใหค้วาม
ช่วยเหลือ
ประชาชนเพิ่มมาก
ขึ้น 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

189   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยทุธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

1 โครงการฝึก
ทบทวน อปพร. 

เพื่อใหอ้บรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนได้มี
ความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั  

สมาชิก
อาสาสมัคร
ป้องกนัภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 1 
ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน อปพร.ที่
เข้าอบรม ครบ
ตามจำนวนท่ี
กำหนด 

อปพร.มีความรู้
ความสามารถในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยอันเกิด
จากสาธารณภยั มี
ความมั่นใจในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัอย่าง
ถูกต้อง พร้อมเผชิญ
เหตุการณ์ทีเ่กดิขึ้นได้
ทันท ี

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

190   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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2 ค่าตอบแท
น  
อปพร. 

เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน
หรือเวลาทีเ่สียไป  

สมาชิก
อาสาสมัคร
ป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

- - 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

อปพร.มีความรู้
ความสามารถในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยอันเกิดจากสา
ธารณภัย มีความมั่นใจใน
การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัอย่างถูกต้อง 
พร้อมเผชิญเหตุการณ์ที่
เกิดขึ้นได้ทันที 

สำนักปลดั 

 3 โครงการจดั
ฝึกซอ้ม
แผน
ป้องกันและ
บรรเทา
สาธารณะ
ภัย 

เพื่อให้อาสาสมคัรป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรือน ได้มีความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกนัและบรรเทาภยันตราย 
หรือลดความเสียหายอัน
เนื่องมาจากสาธารณภัย ภยัทาง
อากาศ ภัยจากการก่อวินาศภัย 
การอพยพประชาชนและส่วน 

จัดให้มีการ
ฝึกซอ้มแผน
ป้องกันและ
บรรเทา
สาธารณะ
ภัย 

40,000 40,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมมีความรู้
และทักษะเพิ่ม
มากขึ้น 

อปพร.มีความรู้
ความสามารถในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยอันเกิดจากสา
ธารณภัย มีความมั่นใจใน
การช่วยเหลือผู้ประสบภัย
อย่างถูกต้อง พร้อมเผชิญ
เหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นได้ทันที 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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4 

 

 

โครงการ
ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัตกิารจิต
อาสาภัยพิบตัิ
เทศบาลตำบลนา
แซง 

เพื่อสนับสนุนให้โครงการจติ
อาสาพระราชทาน ในระดับ
พื้นที่ให้มีความเข้มแข็งและ
มีทักษะความรู้ความชำนาญ
ในการจัดการภัยพิบตัิ อันจะ
ส่งผลให้ประชาชนในชุมชน/
ท้องถิ่น มีความปลอดภัยใน
ชีวติและทรัพยส์ิน 

จำนวน 50 
คน/รุ่น 

- - - 129,250 129,250 จำนวนผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ี
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัยใน
พืน้ท่ีเกิดเหตไุด้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว เป็น
ระบบ และมีมาตรฐาน
เดียวกัน 

สำนกัปลดั 

5 

 

 

ฝึกซอ้มแผน
เผชิญเหตุอัคคีภยั
แบบบูรณาการ 

เพือ่ให้ทีมกู้ภัยและหน่วย
เผชิญเหตุมีความรู้
ความสามารถ และทักษะใน
การช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จำนวน 
100 คน 

- - - 60,000 60,000 จำนวนผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม 

ทีมกู้ภัยและหน่วย
เผชิญเหตุมีทักษะใน
การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

192   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บหลัก 
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6 

 

 

โครงการคน
มหาดไทยปลอด
ยาเสพตดิ 

เพื่อเป็นการรณรงค์กระตุ้น
จิตสำนึกของข้าราชการหรือ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐสังกัด
กระทรวงมหาดไทยให้
ห่างไกลจากยาเสพติดและ
สร้างความเชื่อมั่นแก่
ประชาชน 

ข้าราชการ
หรือเจ้าหน้าท่ี
เทศบาล
ตำบลนาแซง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 
ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการหรือ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐสังกัด
กระทรวงมหาดไทยให้
ห่างไกลจากยาเสพติด
และสร้างความเชื่อมั่น
แก่ประชาชน 

สำนกัปลดั 

7 โครงการรณรงค์
ต่อต้านยาเสพตดิ
ในวันต่อต้านยา
เสพติดโลก 

เพือ่จัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกนัและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในชุมชน 

จัดกิจกรรม
รณรงค์
ภายใต้กรอบ
แนวคิด “ทำ
ดีเพื่อพ่อ 
สานต่อ
แก้ปญัหายา
เสพติด” 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ระดับความ
รับรู้ของ
ประชาชนใน
ตำบลนาแซง 

ประชาชนตำบลนาแซง
รับรู้และมสี่วนร่วมใน
การป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพตดิใน
ชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

193   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

8 จัดซื้อเครื่องรบั
ส่ง – วิทยุ 
ระบบ 
VHF/FM 
ขนาดกำลังส่ง 
5 วัตต์  

เพื่อจัดซื้อเครื่องรับส่ง – 
วิทยุ ระบบ VHF/FM ขนาด
กำลังส่ง 5 วัตต์ จำนวน 4 
เครื่อง 

เครื่องรับส่ง – 
วิทยุ ระบบ 
VHF/FM ขนาด
กำลังส่ง 5 วัตต์ 
จำนวน 4 เครื่อง 

48,000 48,000 30,000 30,000 30,000 คุณภาพของวัสดุ
อุปกรณ์มี
มาตรฐานรับรอง 

มีเครื่องมือในการ
ติดต่อสื่อสาร ช่วยให้
การประสานงาน และ
การปฏิบัติงานรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

9 

 

 

โครงการอบรม
อาสาสมัคร
แพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาให้
ประชาชนมีความรู้ในการ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
และป้องกันโรคต่างๆ 

 ประชาชน
ตำบลนาแซง 

300,000 300,000 30,000 30,000 30,000 ระดับความรู้
ความเข้าใจท่ี
มากข้ึนของ
ผู้เข้าร่วมการ
อบรม 

ประชาชนมีความรู้ใน
การดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยและป้องกันโรค
ต่างๆ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

194   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการใหบ้ริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

10 โครงการก่อสร้าง
ลูกระนาด ตาม
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กทุก
หมู่บ้าน 

เพือ่ความปลอดภัยของ
ประชาชนในการใช้รถใช้
ถนนสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวกและปลอดภยั 

ก่อสร้างลูก
ระนาดตามถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ช่วยชะลอการขับขี่ทำ
ให้ผู้ร่วมทางปลอดภัย
และสามารถลด
อุบัติเหตุในชุมชน 

สำนักปลดั 

11 โครงการติดตั้ง
สัญญาณไฟ
กระพริบตามแยก
หลักและโค้ง
อันตราย 

เพือ่ความปลอดภัยของ
ประชาชนในการใช้รถใช้
ถนนสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวกและปลอดภยั 
 
 

ติดตั้งสญัญาณ
ไฟกระพริบตาม
แยกหลักและ
โค้งอันตราย 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปริมาณงานท่ี
สำเรจ็ตาม
เป้าหมายที่
กำหนด 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกและปลอดภยั
การสญัจรไปมาและ
สามารถลดอุบัติเหตุใน
ชุมชน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

195   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

12 

 

 

โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่
และสงกรานต ์

เพื่อมีจุดบริการประชาชนที่
สัญจรไปมาในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์ใหไ้ดร้ับ
สะดวกปลอดภยั 

จัดตั้งจุดบริการ
ประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่
และสงกรานต ์

50,000 15,000 30,000 
 
 
 

40,000 30,000 ร้อยละของจำนวน
สถิติที่ลดลงของ
การเกิดอุบัตเิหตุ
ในเขตตำบล 

ประชาชนไดร้ับการ
อำนวยความสะดวก
ทำให้การขบัขี่และผู้
ร่วมทางปลอดภัยและ
สามารถลดอุบัติเหตุได ้

สำนักปลดั 

13 จัดซื้อสญัญาณ
ไฟตดิ
รถดับเพลิงและ
รถบรรทุกน้ำ 

เพื่อปรับปรุงครภุัณฑ์ให้มี
ความพร้อมและความ
ปลอดภัยในการปฏิบตัิ
หน้าท่ี 
 
 

สัญญาณไฟติด
รถดับเพลิงและ
รถบรรทกุน้ำ 
จำนวน 2 ชุด 

- - 1,0000 1,0000 10,000 จำนวนรถดับเพลิง
ที่ได้รับการ
ปรับปรุง 

ครุภณัฑ์ได้รับการ
ปรับปรุงทำให้เกิด
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีและมี
ความปลอดภัยยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

196   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการใหบ้ริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

14 

 

 

ศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน
ตำบลนาแซง 

เพือ่ให้การช่วยเหลือในกรณี
เกิดเหตุอุทกภัย วาตภยั 
และเหตุเร่งด่วนเฉียบพลัน 

ประชาชนผู้
ขอรับความ
ช่วยเหลือกรณี
เกิดเหตุเร่งด่วน 
เหตุฉุกเฉินต่างๆ 

205,585 205,585 200,000 200,000 200,000 จำนวนผู้ได้รับความ
เดือดร้อนท่ีได้รับ
ความช่วยเหลือ 

ประชาชนไดร้ับความ
ช่วยเหลือ และ
สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อนจากอุบัติภัย
ต่างๆ 

สำนักปลดั 

15 โครงการจดัซื้อ
เรือท้องแบน
พร้อม
เครื่องยนต ์

เพือ่ใช้ในการช่วยเหลือผู้
ประสบอุทกภัยและสำรวจ
แหล่งนำ้ 
 
 
 

เรือท้องแบน
พร้อม
เครื่องยนต์
จำนวน 1 ลำ 

- - 80,000 80,000 80,000 คุณภาพของวัสดุ
อุปกรณ์ที่ได้รับ
มาตรฐาน 

เจ้าหน้าท่ีสามารถ
เข้าถึงพื้นที่และ
ช่วยเหลือผู้ประสบ
อุทกภัยอย่างทันท่วงที 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

197   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ➢ แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

 
 
 
 
                    
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

16 โครงการจดัซื้อ
เครื่องสูบน้ำ
ดับเพลิงชนิด
หาบหาม 
พร้อมอุปกรณ์
สำหรับงาน 
ดับเพลิง 

เพื่อจัดซื้อเครื่องสูบนำ้
ดับเพลิงชนิดหาบหาม 
พร้อมอุปกรณส์ำหรับงาน 
ดับเพลิง 

จำนวน 1 
เครื่อง 

- - 40,000 40,000 40,000 คุณภาพของวัสดุ
อุปกรณ์ที่ได้รับ
มาตรฐาน 

มีเครื่องมือเครื่องใช้
เพียงพอต่อการปฏิบัติ
หน้าท่ี ลดความ
เสียหายต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

198   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1, ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสนิค้าภาคการเกษตรให้ได้มาตรฐานและแข่งขนัได้  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สนับสนนุการผลิต การค้า การท่องเที่ยว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การวางแผนการส่งเสริมการลงทนุ พณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 4 ด้านการวางแผนและพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมการฝึกอบรมและประกอบอาชีพ 
   ➢ แผนงานการสรา้งความเข้มแข็งให้กับชมุชน 

 
 
 
 
 
  

 โครงการ วัตถปุระสงค 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

1 โครงการส่งเสริม
และพัฒนากลุม่
สตรีและกลุ่ม
อาชีพ 

เพือ่จัดกิจกรรมเสรมิ
ความรู้และสร้างภูมคิุ้มกัน
ด้านจิตใจแกส่ตรีและ
ครอบครัว 

กลุ่มสตรีในเขต
พื้นที่ตำบลนา
แซง 14 
หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มมาก
ขึ้น 

กลุ่มสตรมีีความรู้ใน
การเพิม่ศักยภาพใน
การทำงาน กลุ่มมี
ความเข้มแข็ง และ
ร่วมพัฒนาชุมชนให้
เข้มแข็ง 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

199   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1, ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสนิค้าภาคการเกษตรให้ได้มาตรฐานและแข่งขนัได้  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สนับสนนุการผลิต การคา้ การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 4 ด้านการวางแผนและพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมการฝึกอบรมและประกอบอาชีพ 
   ➢ แผนงานการเกษตร 

 
 
 

 โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

1 

 

 

ศูนย์ช่วยเหลือ
ความรู้ทางการ
เกษตร 

เพื่อจดัฝึกอบรมให้ความรู้
ด้านการเกษตรแก่
เกษตรกรและจดัหาวสัดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ในงานส่งเสรมิ
การเกษตร   

ปีละ 2 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวนครั้งใน
การจัดฝึกอบรม
ต่อป ี  

ประชาชนไดร้ับความรู้
และได้รับการพัฒนา
ศักยภาพในด้าน
การเกษตร 

สำนักปลดั 

2 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์บรเิวณ
สำนักงาน
เทศบาลตำบลนา
แซง 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์
บริเวณหน้าสำนักงาน
เทศบาลให้มีความสวยงาม
ร่มรื่น เป็นที่พึงพอใจของผู้
มาติดต่อราชการ 

จัดสวนหย่อม 
ปลูกไมป้ระดับ 

- - 20,000 20,000 20,000 ระดับความพึง
พอใจของผูม้า
ติดต่อราชการ
หรือขอรับ
บริการในด้าน
ภูมิทัศน์
อาคารสถานที ่

ภูมิทศัน์บรเิวณหน้า
สำนกังานเทศบาลมี
ความร่มรื่นสวยงาม 
ประชาชนพึงพอใจ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1, ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสนิค้าภาคการเกษตรให้ได้มาตรฐานและแข่งขนัได้  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สนับสนนุการผลิต การค้า การท่องเทีย่ว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 4  การวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 4 ด้านการวางแผนและพฒันาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมการฝึกอบรมและประกอบอาชีพ 
   ➢ แผนงานการเกษตร 

 

 โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

3 โครงการจดั
สวนสาธารณะ 
หมู่ที ่2 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน ์เพิ่ม
พืน้ท่ีสีเขียว สรา้งภูมิทัศน์
ให้น่าอยู่สวยงาม มีความ
ร่มรื่น และยังใช้เป็น
สถานท่ีสำหรับออกกำลัง
กาย เป็นสวนสุขภาพ ซึง่
เป็นส่วนหน่ึงที่ทำให้
คุณภาพ ชีวติของ
ประชาชนดีขึน้ 

จัดสวนหย่อม 
ปลูกไมป้ระดับ
ปรับปรุงพัฒนา
ภูมิทัศน์
สวนสาธารณะ
หมูที่ 2 ที่เอือ้
ตอ่กิจกรรมที่
หลากหลาย โดย 
คำนึงถึงการ
รักษาสภาวะ
สมดลุ ท้ัง
ทางด้าน
กายภาพ 
ชีวภาพ และ
ชุมชน 

- - 1,000,000 1,000,000 2,299,000 ระดับความพึง
พอใจของผู้มา
ใช้บริการ
สวนสาธารณะ 

มีสวนสาธารณะที่เป็น
พืน้ท่ีสีเขียว มภีูมิทศัน์
ทีน่่าอยู่สวยงาม มี
ความร่มรื่น มีสถานท่ี
สำหรับออกกำลังกาย 
เป็นสวนสุขภาพ 
คุณภาพชีวติของ
ประชาชนดีขึน้  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 1. พัฒนา คุ้มครอง ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานการเกษตร 

 

 โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

4 โครงการปลุก
ผักสวนครัว
ตามแนว
พระราชดำริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อนำปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตอย่างเป็น
รูปธรรม 

ปลูกผักสวนครัว 
จำนวน  200 ต้น 

- - 35,000 35,000 35,000 จำนวนแปลง
ผักของ
พนักงาน
เทศบาล 

เป็นศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอพียง
ประจำตำบล เป็น
แบบอย่างให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

สำนกัปลดั 

5 โครงการ
อนุรักษ์
พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

เพื่อสนองแนว
พระราชดำริ และสืบสาน
พระราชปณธิานสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
และเพื่อเสริมสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และพันธุ์ต้น
กก 

 คณะบรหิาร 
สมาชิกสภา และ
พนักงานเจ้าหน้าที่
เทศบาล จำนวน 
45 คน 
- คณาจารย์นักเรียน 
นักศึกษา จำนวน 
20 คน 
-ประชาชนผู้สนใจ 
จำนวน 20 คน 

- - - 20,000 20,000 ร้อยละของ
จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
นำความรู้ที่ได้รับไปใช้
ประโยชน์ได้ พร้อมชว่ย
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการที่ชุมชนมี
บรรยากาศและสัมพันธ์ที่ดี 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

202   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาท่ี 1. พัฒนา คุ้มครอง ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 

 โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

6 โครงการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผสมผสานเพื่อ
การพึ่งพา
ตนเอง หมู่ที่ 2 

เพื่อส่งเสริมการ
รวมกลุม่ ให้เกิดความ
เข้มแข็ง มีความมั่นคง
ทางด้านอาหารอย่าง
เพียงพอและยั่งยืน 

ดำเนินการในพื้นที่ 
บ้านนาแซง หมู่ที่ 2 
เกษตรกร 104 
ครัวเรือน 

- - - - 4,995,000 เกิดการ
รวมกลุม่ของ
เกษตรกร 
จำนวน 104 
ครัวเรือน 

เกษตรกรเกิดความ
เข้มแข็ง มคีวามมั่นคง
ทางด้านอาหารอย่าง
เพียงพอและยั่งยืน 

สำนกัปลดั 

7 โครงการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผสมผสานเพื่อ
การพึ่งพา
ตนเอง หมู่ที่ 3 

เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่ม 
ให้เกิดความเข้มแข็ง มี
ความมั่นคงทางด้าน
อาหารอย่างเพียงพอและ
ยั่งยืน 

ดำเนินการในพื้นท่ี 
บ้านนาแซง หมู่ที่ 3 
เกษตรกร 137 
ครัวเรือน 

- - - - 4,995,000 เกิดการ
รวมกลุม่ของ
เกษตรกร 
จำนวน 137 
ครัวเรือน 

เกษตรกรเกิดความ
เข้มแข็ง มีความมั่นคง
ทางด้านอาหารอยา่ง
เพียงพอและยั่งยืน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

203   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 1. พัฒนา คุ้มครอง ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานการเกษตร 

 
 
 

 โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

8 โครงการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผสมผสานเพื่อ
การพึ่งพา
ตนเอง หมู่ที่ 4 
และ หมู่ที่ 8 

เพื่อส่งเสริมการ
รวมกลุม่ ให้เกิดความ
เข้มแข็ง มีความมั่นคง
ทางด้านอาหารอย่าง
เพียงพอและยั่งยืน 

ดำเนินการในพื้นที่ 
บ้านนาแซง หมู่ที่ 4 
และหมูที่ 8
เกษตรกร รวม 192 
ครัวเรือน  

- - - - 4,995,000 เกิดการ
รวมกลุม่ของ
เกษตรกร 
จำนวน 192 
ครัวเรือน 

เกษตรกรเกิดความ
เข้มแข็ง มีความมั่นคง
ทางด้านอาหารอย่าง
เพียงพอและยั่งยืน 

สำนกัปลดั 

9 โครงการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผสมผสานเพื่อ
การพึ่งพา
ตนเอง หมู่ที่ 5 
และหมู่ที่ 7 

เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่ม 
ให้เกิดความเข้มแข็ง มี
ความมั่นคงทางด้าน
อาหารอย่างเพียงพอและ
ยั่งยืน 

ดำเนินการในพื้นที่ 
บ้านนาแซง หมู่ที่ 5 
และหมูที่ 7  
เกษตรกร รวม 317 
ครัวเรือน 

- - - - 4,995,000 เกิดการ
รวมกลุม่ของ
เกษตรกร 
จำนวน 317 
ครัวเรือน 

เกษตรกรเกิดความ
เข้มแข็ง มีความมั่นคง
ทางด้านอาหารอยา่ง
เพียงพอและยั่งยืน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

204   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 1. พัฒนา คุม้ครอง ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

 โครงการ วัตถปุระสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

1 ตรวจสอบแนว
เขตที่สาธารณะ 

เพื่อรักษาผลประโยชน์ใน
แนวเขตทีด่ินให้กบั
ประชาชนและเพื่อป้องกัน 
ไม่ให้เกิดการบุกรุกหรือ 
เข้าดำเนินการในท่ี
สาธารณะ 

ที่สาธารณะ
ประโยชน์ในเขต
พื้นที่ตำบลนา
แซง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การตรวจสอบ
ทีส่าธารณะ
ประโยชน์ใน
พื้นที่ตำบลนา
แซง 

ไม่มีการบุกรุกหรือเข้า
ดำเนินการในที่
สาธารณะ 

กองช่าง 

2 โครงการ
กิจกรรมขยะ
แลกไข่หรือ
เปลี่ยนขยะเป็น
เงิน 
 

เพื่อลดปรมิาณขยะที่
สามารถนำกลับมาใช้ใหม่
ได้และสร้างรายได้ให้กบั
ครัวเรือนในชุมชน 
 

ประชาชนตำบล
นาแซง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 รับแลกขยะ
ทุกเดือน ครบ
ทัง้ 14 
หมู่บ้าน  

ปริมาณขยะมจีำนวน
ลดลงและประชาชนมี
รายได้จากการนำขยะ
ไปแลกเป็นเงิน  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 2. กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบัดน้ำเสีย 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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3 โครงการ
รถบรรทุกขยะ
ขนาด 6 ตัน 6 
ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่
ต่ำกว่า 6,000 
ซีซ ี หรือกำลัง
เครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ำกวา่ 
170 กิโลวัตต์ -
- แบบเปิดข้าง
เทท้าย  

เพื่อจัดซื้อครภุัณฑ์
ยานพาหนะในการเก็บ
ขนขยะ ให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับปริมาณ
ขยะที่เกิดขึ้นในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ และเป็นการ
ป้องกันการเกิดโรค
ระบาด และปญัหาด้าน
สุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 

รถบรรทุกขยะ 
จำนวน 1 คัน 
รถบรรทุกขยะ
ขนาด 6 ตัน 6 
ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ตำ่
กว่า 6,000 ซีซี  
หรือกำลัง
เครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ำกว่า 170 
กิโลวัตต์ แบบ
เปิดข้างเทท้าย 
ทต.นาแซง อ.
เสลภูมิ จ.
ร้อยเอ็ด 

- - - - 2,119,000 มีครุภณัฑ์
ยานพาหนะ
คือรถบรรทุก
ขยะเพื่อใช้ใน
การจัดเก็บ 
กำจัดขยะ 
และขนถ่าย
ขยะมูลฝอย 

ป
ระชากรในเขต
เทศบาลตำบลนาแซง
ทีไ่ด้รับผลประโยชน์  
จำนวน 1,442 
ครัวเรือน และ
ประชากร จำนวน 
5,584 คน 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 2. กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบัดน้ำเสีย 
   ➢ แผนงานอนุรักษธ์รรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

 โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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4 โครงการสร้างบ่อ
ขยะโดยวิธีฝังกลบ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธภิาพในการ
บริหารจดัการขยะ
มูลฝอยในพ้ืนท่ี ลด
งบประมาณเพื่อการ
จัดการขยะมูล  
ฝอยและการแกไ้ข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม 

พื้นที่เขต
รับผิดชอบ
เทศบาลตำบลนา
แซง  จำนวน 
40.96 ตาราง
กิโลเมตร 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 การอบรมคดั
แยกขยะและ
จัดตั้งธนาคาร
ขยะหมู่บ้าน 

ลดปรมิาณขยะมลู
ฝอยล้นถังขยะ ที่สร้าง
ผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมและสร้าง
ความรำคาญต่อชุมชน 

สำนักปลดั 

5 โครงการก่อสร้าง
สวนสาธารณะเพื่อ
อำนวยความ
สะดวกต่อผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และคนทกุ
วัย 

เพื่อให้มีความ
สวนสาธารณะ เป็น
ที่พักผ่อนหย่อนใจ
ของผูสู้งอาย ุ

จัดสวนหย่อม 
ปลูกไมป้ระดับ 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ระดับความพึง
พอใจของผู้มา
ติดต่อราชการ
หรือขอรับ
บริการในด้าน
ภูมิทัศน์
อาคารสถานท่ี 

ภูมิทัศน์บรเิวณหน้า
สำนักงานเทศบาลมี
ความร่มรื่นสวยงาม 
ประชาชนพึงพอใจ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

207   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที ่2. กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบัดน้ำเสีย 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

6 โครงการอบรมให้
ความรู้ในการ
จัดการขยะตาม
หลัก 3 Rs 

เพือ่ให้ประชาชนมี
ความรู้ในการจดัการ
ขยะ 
 
 

ประชาชนตำบล
นาแซง จำนวน 
300 คน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ประชาชนเข้า
ร่วมอบรม 
300 คน 

ประชาชนมีความรู้ใน
การจัดการขยะ 

สำนักปลดั 

7 สง่เสรมิการจัดตั้ง
ธนาคารขยะใน
ชุมชน 

เพื่อให้ประชาชน
รู้จักคัดแยกขยะและ
มีรายได ้

หมู่บ้าน จำนวน  
14 หมู่บ้าน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดตั้ง
ธนาคารขยะ

ทั้ง 14 
หมู่บ้าน 

 

ชุมชนมีธนาคารขยะ 
และประชาชนมีรายได ้

สำนักปลดั 

8 จัดให้มีจุดรวบรวม
ขยะเป็นพิษ ขยะ
อันตรายในชุมชน 

รวบรวมขยะ
อันตราย นำไปกำจัด
อย่างถูกวิธ ี

หมู่บ้าน จำนวน  
14 หมู่บ้าน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีจุดรวบรวม
ขยะอันตราย
ครบทั้ง 14 

หมู่บ้าน 

แก้ไขปัญหาผลกระทบ
จากขยะมลูฝอยต่อ
ประชาชนและ
สิ่งแวดล้อมได ้

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

208   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาท่ี 3. พัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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9 ส่งเสริมกิจกรรม 
“อาสาสมคัร
ท้องถิน่รักษ์โลก” 

มีผู้อุทิศตนในการ
ทำงานดา้นการ
จัดการขยะ 

อาสาสมัครจาก
ชุมชนตำบลนา
แซง 1,822 คน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีอาสาสมัคร
ในชุมชน
มากกว่า 

2,822 คน 
 

เป็นการรวมพลังเพื่อ
อุทิศตนดูแลปกป้อง
และรักษาสิง่แวดล้อม
ในท้องถิ่น  

สำนกัปลดั 

10 ส่งเสริมกิจกรรม
หน้าบา้นไร้ถังเพื่อ
จัดการขยะด้วย
ตนเอง 

ช่วยลดปรมิาณมูล
ฝอยจากต้นทาง 

ถังขยะ จำนวน 
100 ถัง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ถังขยะใน
ชุมชนลดลง

มากกว่า 100 
ถัง 

ถนนในชุมชนปลอดถัง
ขยะและมีทัศนยีภาพ
ที่สวยงาม 

สำนกัปลดั 

11 อบรมให้ความรู้การ
ทำปุ๋ยหมักอินทรีย ์

ช่วยลดปรมิาณขยะ
อินทรีย์จาก
ครัวเรือน 

ครัวเรือน จำนวน 
1,405 ครัวเรือน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนใน
ตำบลครบทุก
หลังคาเรือน 

เกษตรกรสามารถนำ
องค์ความรู้ไปจดัการ
ขยะอินทรีย์ในพื้นที่ได้
อยา่งเหมาะสม  

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

209   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาท่ี  3. พัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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12 ส่งเสริมรณรงค์การ
จัดการขยะในบ้าน 
โรงเรียนและวดั 

ขยะในหมู่บ้าน 
โรงเรียนและวดั 
ลดลง เป็นการลด
ปริมาณขยะที่ต้น
ทาง 

โรงเรียน 3 แห่ง 
ศพด. 2 แห่ง วัด 
9 แห่ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทั้ง 14 
หมู่บ้าน 
โรงเรียน 3 
แห่ง ศพด. 2 
แห่ง วัด 9 
แห่ง 

บ้าน โรงเรียนและวดั 
สามารจัดการขยะได้
อย่างเหมาะสม 

สำนักปลดั 

13 กิจกรรมรณรงค์ 
Kick of การจัดการ
ขยะในโรงเรยีน 

ขยะในโรงเรยีน
ลดลง    ลดปริมาณ
ขยะที่ต้นทาง 

โรงเรียน 3 แห่ง 
ศพด. 2 แห่ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 โรงเรียน 3 
แห่ง 
ศพด. 2 แห่ง 

โรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
สามารถจัดการขยะได้
อย่างเหมาะสม 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

210   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที ่ 3. พัฒนา ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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14 กิจกรรมทำบญุด้วย
การคัดแยกและ
จดัเก็บขยะในวัด 
 

ขยะในวัดลดลง     
ลดปรมิาณขยะทีต่้น
ทาง 

วัด 9 แห่ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 วัด 9 แห่ง 
 

วัดสามารถจัดการขยะ
ได้อย่างเหมาะสม 

สำนักปลดั 

15 โครงการส่งเสริม
การจัดให้มีถังขยะ
เปียกหรือถังขยะ
อินทรีย์ 

เพื่อสร้างจิตสำนึกใน
การคัดแยกขยะ 
และลดปรมิาณขยะ
ในชุมชน 
 
 

ครัวเรือนในตำบล
นาแซง จำนวน 
1,124 ครัวเรือน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนใน
ตำบลนาแซงมี
ถังขยะเปียก 

1,124 
ครัวเรือน 

ครัวเรือนมจีิตสำนึกใน
การคัดแยกขยะและ
ขยะในชุมชนมีปริมาณ
ลดลง 

สำนกัปลดั 

16 โครงการแกไ้ข
ปัญหาน้ำเน่าเสยี
หนองผือ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความตระหนักรู้ใน
การแหล่งดูแลรักษา
แหล่งน้ำและการ
จัดการขยะ 

ประชาชนตำบล
นาแซง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชน
ร่วมมือกัน
แก้ไขน้ำเน่า
เสียในหนอง

ผือ 

ประชาชนมีจิตสำนึก
ในการดูแลรักษาแหล่ง
น้ำไม่ให้เน่าเสีย 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

211   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยนื 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่  3. พัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ➢ แผนงานอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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17 โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 
รัชกาลที่ 10 รอบ
ดงสิงไค หมู่ที่ 3 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว
มหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพวราง
กูร เนื่องในวโรกาส
เฉลมิพระชนมพรรษา 
66 พรรษา 28 
กรกฎาคม 2561 

ประชาชนตำบล
นาแซงปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 
รัชกาลที่ 10 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ 
รัชกาลที่ 10 
รอบดงสิงไค 

เพื่อให้ต้นไม้ได้ดดูซับน้ำ
ธรรมชาติ ลดความรุนแรง
จากสภาวะน้ำทว่มและ
นำมาซ่ึงความชุ่มชื่น และ
ร่มเงาให้ชุมชน  

สำนักปลดั 

18 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์หนองวัด
และบรเิวณวดัให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 
 

เพื่อจัดให้มีแหล่ง
ท่องเที่ยวในชุมชน
ตำบลนาแซง 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
หนองวัดและ
บริเวณวดัให้เป็น
แหล่งท่องเทีย่ว 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 บริเวณหนอง
วัดเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ประชาชนจำนวน กวา่ 
5,465 พัน คนในเขต
พื้นที่ตำบลนาแซงและ
พื้นที่ใกล้เคียง ได้รับ
สาธารณะประโยชน ์

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

212   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นใหม้ีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญช์าวบ้าน และศูนย์การเรียนรูเ้พ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศลิปะ วฒันธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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๑ โครงการสนับสนุน
คา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน 2 แห่ง  

เพื่อให้เด็กนักเรยีน
ได้รับสารอาหารที่ด ี
เพียงพอและมี
ประโยชน์ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก 
ทต.นาแซง และ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

637,000 637,000 529,900 499,800 529,900 เด็กนักเรยีน
ได้รับอาหาร
กลางวันท่ี
เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนได้รับ
สารอาหารที่ดี 
เพียงพอและมี
ประโยชน ์

สำนักปลดั 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(จัดการเรียนการ
สอน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จำนวน 2 
แห่ง 
 

เพื่อให้นักเรียนทุกคน
มีความพร้อมทีจ่ะ
ไดร้ับการศึกษาตั้งแต่
ระดบัอนุบาลจนจบ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ที่มคีุณภาพตาม
มาตรฐานโดยการ
บริหารจดัการอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทต.นาแซง 
และศูนย์พฒันา
เด็กเล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

221,000 221,000 205,700 205,700 205,700 ร้อยละของ 
นักเรียนท่ีมี 
ความรู้ความ
สามารถ  
มีคุณธรรม 
รับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 
ประเทศชาติ 
และเป็น
พลเมืองด ี

เด็กนักเรยีนมีความ
พร้อมด้านต่างๆ   
มีทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพือ่หา
ความรู้และสื่อสาร
อย่างสร้างสรรค ์

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

213   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติที่ดี สรา้งโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศลิปะ วฒันธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศยัได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

3 โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษา
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่
นุ่นหนอง
บัวบาน 

เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนของ
ศูนย์พัฒนาเดก็
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 
(ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมปกครอง
ท้องถิ่น ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 
0816/ว3274 
ลงวันที่ 19 
มิถุนายน 2561 

เพ่ือให้เด็กในศนูย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ไค่นุ่นหนองบัวบาน ได้รับการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา -ค่าจัดการเรียนการสอน 
ฯลฯ สำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี คนละ 
1,700 บาท 

-ค่าหนังสือเรียน ฯลฯ สำหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี คนละ 200 บาท 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน ฯลฯ สำหรับ
เด็กอายุ 3-5 ปี คนละ 300 บาท 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ฯลฯ 
สำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี คนละ 
430 บาท 
-ค่าใช้จ่ายอื่นทีเ่กิดข้ึนตามหนังสือ
สั่งการ ฯลฯ 

- - - 100,000 100,000 ร้อยละของ 
นักเรียนท่ีมี 
ความรู้ความ
สามารถ  
มีคุณธรรม 
รับผิดชอบตอ่
ครอบครัว 
ประเทศชาติ 
และเป็น
พลเมืองด ี

เด็กนักเรยีนมี
ความพร้อมด้าน
ต่างๆ   
มีทักษะการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสารเพื่อหา
ความรู้และสื่อสาร
อย่างสร้างสรรค ์

สำนักปลัด 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

214   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นใหม้ีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศกึษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

4 โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษา
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก
เทศบาล
ตำบลนา
แซง 

เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
จดักจิกรรม
พัฒนาผู้เรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 
(ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมปกครอง
ท้องถิน่ ด่วน
ทีสุ่ด ที่ มท 
0816/ว3274 
ลงวันที่ 19 
มิถุนายน 2561 

เพ่ือให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลนาแซง ได้รับการพัฒนา
ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา -ค่าจัดการเรียนการสอน 
ฯลฯ สำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี คนละ 
1,700 บาท 

-ค่าหนังสือเรียน ฯลฯ สำหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี คนละ 200 บาท 
-ค่าอุปกรณก์ารเรียน ฯลฯ สำหรับ
เด็กอายุ 3-5 ปี คนละ 300 บาท 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ฯลฯ 
สำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี คนละ 
430 บาท 
-ค่าใช้จ่ายอืน่ที่เกิดข้ึนตามหนังสือ
สั่งการ ฯลฯ 

-  - - 100,000 100,000 ร้อยละของ 
นักเรียนท่ีมี 
ความรู้ความ
สามารถ  
มคีุณธรรม 
รับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 
ประเทศชาติ 
และเป็น
พลเมืองด ี

เด็กนักเรยีนมี
ความพร้อมด้าน
ต่างๆ   
มีทักษะการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสารเพื่อหา
ความรู้และสื่อสาร
อย่างสร้างสรรค ์

สำนักปลัด 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

215   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนยก์ารเรียนรูเ้พ่ือทำหน้าท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาทอ้งถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสรมิสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

5 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ศูนย์พฒันา
เด็กเล็กเทศบาล
ตำบลนาแซง 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ตำบลนาแซง มีภมูิ
ทัศน์ท่ีเหมาะสมเอื้อ
ต่อการจัดการ
เรียนรู้ที่มีคณุภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลนาแซง 

- - - 50,000 - จำนวนรายการที่
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบล
นาแซงได้รบัการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้มีความ
เหมาะสม เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลนา
แซงมีภูมิทศัน์ท่ีมี
ความเหมาะสม เอื้อ
ต่อการจัดการเรยีน
การสอน 

สำนักปลดั 

6 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กบ้านไค่นุน่
หนองบัวบาน 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ตำบลนาแซง มีภมูิ
ทัศน์ท่ีเหมาะสมเอือ้
ต่อการจัดการ
เรียนรู้ที่มีคณุภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไคนุ่น่หนองบัว
บาน 

- - - 50,000 - จำนวนรายการที่
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก บ้านไค่นุน่
หนองบัวบาน 
ไดร้ับการปรบัปรุง
ภูมิทัศน์ให้มคีวาม
เหมาะสม เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุน่หนองบัว
บาน มีภมูิทัศนท์ี่มี
ความเหมาะสม เอื้อ
ต่อการจัดการเรยีน
การสอน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

216   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มคีวามเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าทีใ่นการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศลิปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

7 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงาน/
ลูกจา้ง เทศบาล 

เพื่อจัดอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาล 
พนักงาน/ลูกจ้าง 
เทศบาล 

บุคลากรเทศบาล
ตำบลนาแซง  

40,000 40,000 40,000 10,000 10,000 บุคลากร
เทศบาลตำบล
นาแซง เข้าร่วม
อบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

บุคลากรเทศบาล
ตำบลนาแซง ได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจ
ในเรื่องของศีลธรรม 
จริยธรรม เพื่อให้
การปฏิบัติงาน
ร่วมกันอยา่งม ี
ความสุข 

สำนักปลดั 

8 โครงการสนับสนุน
คา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(การเรียนการสอน) 
ศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน 2 แห่ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
หนังสือเรียน,ค่า
อุปกรณก์ารเรยีน, 
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน, ค่า
กิจกรรมพฒันา
ผู้เรยีน 

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
บ้านใหม่สามคัคี 
และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่นหนอง
บัวบาน 

- - 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ 
นักเรียนที่มี 
ความรู้ความ 
สามารถ  
มีคุณธรรม 
รับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 
ประเทศชาติ  

เด็กนักเรยีนมีความ
พร้อมด้านต่างๆ   
มีทักษะการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อหา
ความรู้และสื่อสาร
อยา่งสร้างสรรค ์

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

217   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จดัการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรูเ้พ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศลิปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

9  ค่าอาหารเสรมิ(นม)ให้ 
แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 2 แห่ง และ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 
3 แห่ง 

เพื่อจ่ายเค่าอาหาร
เสรมิ(นม)ให้ แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2 แห่ง และโรงเรียน
สังกัด สพฐ. 3 แห่ง 

เด็กเล็กและเด็ก
นักเรียน 

630,292 630,292 581,495 207,386 581,495 ปริมาณอาหาร
เสรมิ(นม) ที่
เพียงพอ 

เด็กเล็กไดร้ับอาหาร
เสรมิ(นม) ที่เพียงพอ 

สำนักปลดั 

10 อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านนา
แซง 

เพื่ออุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านนาแซง 
 
 
 
 
 

เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้านนา
แซง 

300,000 300,000 240,000 210,000 240,000 ปริมาณอาหาร
กลางวันที่
เพยีงพอ 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านนาแซง ได้รับ
อาหารกลางวนัท่ี
เพียงพอ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

218   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆดา้น                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นใหม้ีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนยก์ารเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศลิปะ วฒันธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาท่ี 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศยัได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

11 อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านไค่
นุ่นหนองบัวบาน
วิทยา 

เพื่ออุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับโรงเรยีน
บ้านไค่นุ่นหนองบัวบาน
วิทยา 

เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้านไค่
นุ่น 

192,000 192,000 200,000 204,000 200,000 ปริมาณอาหาร
กลางวันที่
เพยีงพอ 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านไค่นุ่น ได้รับ
อาหารกลางวันที่
เพียงพอ 

สำนักปลดั 

12 อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านบุง่
เบ้าห้วยเจริญ 

 
 

เพื่ออุดหนนุอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านบุ่งเบ้า
ห้วยเจรญิ 
 

เด็กนักเรยีนบ้าน
บุ่งเบ้าห้วยเจริญ 

228,000 228,000 220,000 240,000 220,000 ปริมาณอาหาร
กลางวันที่
เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านบุง่เบ้าห้วยเจริญ 
ได้รับอาหารกลางวันท่ี
เพียงพอ 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

219   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรูเ้พ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิน่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

13 โครงการขยาย
โอกาสด้าน
การศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสู่
อนุบาลเด็ก
ประถม 

เพือ่จดักิจกรรมขยาย
โอกาสด้านการศึกษา
ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กสู่
อนุบาลเด็กประถม 

เด็กปฐมวัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน
และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทต.นา
แซง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
จำนวนเด็ก
เล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน
และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านใหม่
สามัคคี ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีความ
พร้อมสู่ห้องเรยีน
ประถมวยั 

สำนักปลดั 

14 โครงการก่อสร้าง
ป้ายโรงเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาแซง    
หมู่ที ่2 

ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กมภีูมิ
ทัศน์สวยงาม 
บรรยากาศดี น่าเรียนรู ้

 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบา้นใหม่
สามัคค ี

- - 50,000 70,000 70,000 มีภูมิทัศน์
สวยงาม 
เหมาะแก่การ
เรียนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ภูมิทัศน์สวยงาม 
เหมาะแก่การเรียนรู ้

สำนักปลดั  



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

220   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จดัการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศกึษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

15 โครงการก่อสร้าง
ป้ายโรงเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านไค่นุ่นหนอง
บัวบาน หมู่ที่ 5 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ภูมิทัศน์สวยงาม 
บรรยากาศดี เหมาะ
แก่การเรยีนรู ้

 

ศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

- - 50,000 70,000 70,000 มีภูมิทัศน์
สวยงาม 
เหมาะแก่
การเรยีนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมภีูมิทัศน์
สวยงาม เหมาะแก่การ
เรียนรู ้

สำนักปลดั  

16 โครงการจดังาน
วันพ่อแห่งชาติ  

เพื่อจดังานวันพ่อ
แห่งชาติ  

ประชาชนตำบล
นาแซง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของ
จำนวน
ประชาชน
ตำบลนา
แซงทุกหมู่
เหล่าร่วม
กิจกรรมวัน
พ่อแห่งชาติ 

ประชาชนตำบลนาแซงทกุ
หมู่เหล่าสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคณุพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดศีรสีิ
นทรมหาวชิราลงกรณ 
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติ
สิรสิมบูรณ์อดลุยเดช สยามิ
นทราธิเบศรราชวโรดม บรม
นาถบพิตร พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

221   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมปิัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนยก์ารเรียนรู้เพ่ือทำหน้าทีใ่นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

17 โครงการจดังานวนั
แม่แห่งชาต ิ 

เพือ่จัดงานวันแม่
แห่งชาติ 3 มิถุนายน  

ประชาชน
ตำบลนา
แซง 

25,000 25,000 25,000 30,000 25,000 ร้อยละของจำนวน
ประชาชนตำบล
นาแซงทุกหมู่เหลา่
ร่วมกิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

ประชาชนตำบลนา
แซงทุกหมู่เหล่าสำนึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ  
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชิน ี

สำนักปลดั 

18 โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูเ้ด็กปฐมวยั 
ท้องถิ่นไทย ผ่าน
การเล่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2564 

เพื่อส่งเสริมและ
สนบัสนุนเดก็ปฐมวัยมี
พัฒนาการสมบรูณต์าม
วัยครบ 4 ดา้น ได้แก่ 
ดา้นร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญา 

เด็กปฐมวัย
ของศนูย์
พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่
นุน่หนองบัว
บาน 

- - - 170,000 - เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุ่นหนอง
บัวบาน 

เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมบรูณ์
ตามวัยครบ 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา  

สำนักปลดั 

19 อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านบุ่ง
เบ้าห้วยเจริญ 

เพือ่อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับโรงเรยีน
บ้านบุง่เบ้าห้วยเจริญ 
 

เด็กนักเรยีน
บ้านบุ่งเบ้า
ห้วยเจรญิ 

228,000 228,000 228,000 228,000 228,000 ร้อยละของจำวน
เด็กเล็กท่ีไดร้ับ
ปริมาณอาหาร
กลางวันที่เพียงพอ 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านบุ่งเบ้าห้วยเจริญ 
ได้รับอาหารกลางวนัท่ี
เพยีงพอ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

222   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที ่ 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรูภู้มิปัญญาทอ้งถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิญัญาทอ้งถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

20 โครงการขยาย
โอกาสด้าน
การศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสู่
อนุบาลเด็ก
ประถม 

เพื่อจัดโครงการ
ขยายโอกาสด้าน
การศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสู่
อนุบาลเด็กประถม 

เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุน่หนอง
บัวบานและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านใหม่สามคัค ี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของจำนวน
เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กที่
ได้รับโอกาส 

เด็กเล็กอนุบาลมคีวาม
พร้อมสู่ห้องเรยีน
ประถมวัย 

สำนักปลดั 

21 โครงการปรับปรุง
โรงอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุ่นหนอง
บัวบาน 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
อาหารที่สะอาด 
ปลอดภัย และมี
มาตรฐาน 
 
 

ศูนย์พัฒฯเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

- - - 50,000 50,000 ความสะอาดและ
ความปลอดภัย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
โรงอาหารทีส่ะอาด 
ปลอดภัย และได้
มาตรฐาน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

223   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู ้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรูภู้มิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิญัญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

22 โครงการจดังาน
ประเพณีบุญเดือน
หก 

 
 
 

เพื่อจัดงานประเพณบีญุ
เดือนหก 

ประชาชน
ตำบลนา
แซง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จำนวน
ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
บุญเดือนหก 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิ่นได้
ส่งเสริม อนุรักษ ์และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิ่นที่ยั่งยืน 

สำนักปลดั 

23 โครงการจดังาน
ประเพณีบุญผะ
เหวด 

 
 
 

เพื่อจัดงานประเพณีบญุผะ
เหวด 

ประชาชน
ตำบลนา
แซง 

20 ,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จำนวน
ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
บุญผะเหวด 

เพือ่อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

224   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติทีดี่ สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศนูยก์ารเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

24 โครงการจดังาน
ประเพณีวันวิสาข 
บูชาและสรงน้ำ
พระธาตุบุพโพ 

เพื่อจัดงานวันวิสาขบูชา
และสรงน้ำพระธาตุบุพโพ 

ประชาชน
ตำบลนา
แซง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
จำนวน
ประชาชนตำบล
นาแซงร่วม
กิจกรรมงานวัน
วิสาขบูชาและ
สรงน้ำพระธาตุ
บุพโพ 

เพื่ออนรุักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิน่ ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

สำนักปลดั 

25 โครงการจดังาน
ประเพณีสงกรานต ์

เพือ่สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอนัดีงามของ
ท้องถิน่ให้คงอยู่ 

ผู้สูงอายุ
ตำบลนา
แซงและ
นอกพ้ืนท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม 

- - 40,000 40,000 40,000 เด็กเยาวชนและ
ประชาชนตำบล
นาแซงและนอก
พื้นที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยูส่ืบไป 

สำนักปลดั 
 
 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

225   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู ้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าทีใ่นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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26 โครงการก่อสร้าง
แหล่งเรียนรู้ภมูิ
ปัญญาท้องถิน่  

1.เพื่อจัดสภาพแวดล้อม
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน 
2.เพื่อให้สภาพแวดล้อม
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ปลอดภัยนา่อยู่ และ
สวยงาม 

แหล่งเรียนรู้
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
(ตามแบบ
แปลนที่
เทศบาล
กำหนด) 

- - 40,000 50,000 40,000 เป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับนักเรียน 
และให้
สภาพแวดล้อม
ภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ปลอดภัย น่าอยู่ 
และสวยงาม 

เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน และให้
สภาพแวดล้อมภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ปลอดภัย น่าอยู่ และ
สวยงาม 

สำนักปลดั 

27 โครงการจดังาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ
เจ้าปู่โนนเผด 

เพือ่สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

ประชาชน
ตำบลนา
แซงและ
ภาคี
เครือข่าย 

200,000 200,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนตำบล
นาแซงร่วม
กิจกรรมงาน
ประเพณีบุญบ้ัง
ไฟ 

เพื่ออนรุักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

226   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

28 

 

 

 

โครงการจดังาน
ประเพณีสรงน้ำ
ดอนพระธรรม 

เพื่ออนุรักษส์ืบสาน
ประเพณีท้องถิน่ ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

จัดงานประเพณี
สรงน้ำดอนพระ
ธรรม 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
สรงน้ำดอน
พระธรรม 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิ่นได้
ส่งเสริม อนุรักษ์ และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิ่นที่ยัง่ยืน 
 

สำนักปลดั 

29 โครงการส่งเสริม
ประเพณีลอย
กระทง 

เพื่ออนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

จัดงานประเพณี
วันลอยกระทง 

- - 80,000 100,000 100,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
ลอยกระทง 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิน่ได้
ส่งเสริม อนุรักษ ์และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิน่ท่ียั่งยืน 
 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู ้มีคุณภาพชีวติที่ดี สรา้งโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆดา้น                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมปิัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหน้าที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศกึษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที ่1. ส่งเสริมสนบัสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

30 

 

 

อุดหนนุโครงการ
สนับสนุนการจัด
งานประเพณี “สม
มาน้ำคืนเพ็งเส็ง
ประทีป” ของ
จงัหวัดร้อยเอ็ด 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนการจัดงาน
ประเพณี“สมมาน้ำคืน
เพ็งเส็งประทีป” ของ
จังหวัดร้อยเอ็ด 

อุดหนุน
โครงการ
สนับสนุนการจัด
งานประเพณี 
“สมมาน้ำคนื
เพ็งเส็งประทีป” 
ของจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

- - 3,000 3,000 3,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
ลอยกระทง 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิ่นได้
ส่งเสริม อนุรักษ ์และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิน่ท่ียั่งยืน 
 
 
 

สำนักปลดั 

31 โครงการจดังาน
ถวายเทียนจำนำ
พรรษาเนื่องใน
เทศกาลเข้าพรรษา 

เพื่ออนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิน่ ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

วัดในเขตพื้นที่
ตำบลนาแซงทุก
วัด 

- - 20,000 20,000 20,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
เข้าพรรษา 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิน่ได้
ส่งเสรมิ อนุรักษ ์และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิน่ท่ียั่งยืน 
 
 
 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

228   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆดา้น                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรู้เพ่ือทำหนา้ท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิน่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

32 โครงการจดังาน
ประเพณีวันเออก
พรรษาและกวน
ข้าวทิพย์ 

เพื่ออนรุักษส์ืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น ให้
ประชาชนและเยาวชน
ได้เรียนรู้และร่วมกัน
อนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่
ตลอดไป 

วัดในเขตพื้นท่ี
ตำบลนาแซงทุก
วัด 

- - 20,000 20,000 20,000 ประชาชน
ตำบลนาแซง
ร่วมกิจกรรม
งานประเพณี
ออกพรรษา 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในท้องถิ่นได้
ส่งเสริม อนุรักษ์ และสืบ
สานวฒันธรรมประเพณี 
ท้องถิ่นที่ยัง่ยืน 

สำนกัปลดั 

33 โครงการจดังานวัน 
เด็ก 

เพื่อจัดกิจกรรมวันเด็ก เด็กปฐมวัยใน
ศุนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและเด็ก
ภายในตำบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็ก เยาวชน
และประชาชน
ในพื้นที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เด็กได้ตระหนักถึงสิทธิ
และหน้าท่ีของตนเองที่
ควรทำตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง 
และสังคม มีความรู้
ความสามารถ และการ
แสดงออกให้ถูกต้อง
เหมาะสมกับวัย 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

229   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งความรู้ในทุกๆด้าน                                                                                    
จัดการองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการจัดต้ังปราชญ์ชาวบ้าน และศูนย์การเรียนรูเ้พ่ือทำหน้าท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนแก้ไขปัญหา 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 6 ด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิน่ แนวทางการพัฒนาที่ 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศยัได้มาตรฐาน 
   ➢ แผนงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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34 โครงการส่งเสริมการ
จัดการความรู้ 
(KM) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
โครงการส่ง 
เสรมิการจดัการ
ความรู ้

พนักงาน
เจ้าหน้าที่ 
เทศบาลตำบล
นาแซง 

20,000 20,000 10,000 
 

10,000 10,000 ร้อยละของ
จำนวน
พนักงาน
เจ้าหน้าที่ 
เทศบาลตำบล
นาแซงที่เข้า
ร่วมอบรม 

พนักงานเจ้าหน้าที่
เทศบาลได้รับความรู้
จากการถ่ายทอดใน
รูปแบบของความรูผ้่าน
กิจกรรม 
(เล่าเรื่องกจิกรรม...
แบ่งปนัความรู้) 

สำนักปลดั 

35 การจัดการเลือกตั้ง เพื่อจัดการเลือกตั้ง ราษฎรผู้ไปใช้
สิทธ์ิลงคะแนน
เสียงเลือกตั้ง 

100,000 100,000 100,000 700,000 700,000 จำนวนร้อยละ
ของราษฎรผู้
ไปใช้สิทธ์ิ
ลงคะแนน
เสียงเลือกตั้ง 

เพื่อใหก้ารจัดการ
เลือกตั้งเป็นไปตาม
ระเบียบข้อกฎหมายวา่
ด้วยการเลือกตั้ง และ
ส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

230   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการใหบ้ริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่1. การพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการเมืองการปกครอง 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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1 ค่าจ้างเหมา
บริการ 

เพือ่จ่ายเป็นค่าจา้ง
เหมาบุคคลธรรมดา
หรือนิติบุคคล ให้
ปฏิบัติงานภายใน
เทศบาลตำบลนาแซง 

-จ้างเหมา
บริการ 
-จ้างทำของ 

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 จ่ายค่าจ้าง
เหมาบริการ
แรงงานบุคคล 
และ--จ่าย
ค่าจ้างทำของ 

-ค่าจ้างเหมาบริการ 
-ค่าจ้างทำของ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 2. มุ่งเน้นบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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2 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนพัฒนา
ชุมชน 

เพื่อจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาลและแผนพัฒนา
หมู่บ้านชุมชน 

แผนพัฒนา
เทศบาลและ
แผนพัฒนา
หมู่บ้านชุมชน 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 แผนพฒันา
เทศบาลและ
แผนพัฒนา
หมู่บ้านชุมชน 
ฉบับสมบรูณ์ 
100 % 

เพือ่ใช้เป็นเครื่องมือในการ
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีและพร้อมท่ีจะ
นำไปสู่การปฏิบัติและ
สามารถใช้ในการประสาน
แผนการพัฒนาท้องถิ่นได้
อย่างมีประสิทธิภาพและมี
ประสทิธิผลตามนโยบายท่ี
คณะผู้บริหารหวังจะให้
เกิดการพฒันาท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

3 

 
 

อุดหนุนโครงการ
ศูนย์รวมข้อมลู
ข่าวสารการซื้อการ
จา้งระดับอำเภอ 

เพื่อจ่ายอุดหนุนให้กับ
โครงการศูนย์รวมข้อมลู
ข่าวสารการซื้อการจ้าง
ระดับอำเภอ 

อุดหนุน
โครงการ
เทศบาลตำบล
เสลภูม ิ

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 อุดหนุน
โครงการ
เทศบาลตำบล
เสลภูม ิ

เพือ่ให้เทศบาลตำบลนา
แซงดำเนินโครงการได้
สำเรจ็ตามวตัถุ     
ประสงค์ทีต่ั้งไว ้

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

232   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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4 โครงการจดั
ฝกึอบรม
สมัมนาและ
หรือศึกษาดู
งานของ
บุคลากร 

เพื่อจัดฝึกอบรมสมัมนา
และศึกษาดูงานของ
บุคลากร 

คณะศึกษาดูงาน 
ได้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง
เทศบาล 
พนักงานจ้าง
เทศบาล ผู้นำ 
คณะกรรมการ
ชุมชน และ
ประชาชน 

200,000 200,000 50,000 200,000 200,000 โครงการบรรลุ
เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์
ทีต่ั้งไว้ 100 
% 

เพื่อเสรมิสร้างบุคลากร
ของ เทศบาลตำบลนา
แซงใหม้ีกระบวนทัศน ์
วัฒนธรรม และค่านิยม
ในการปฏิบัติงานท่ีมุ่ง
เพิ่มสมรรถนะและ
พัฒนาระบบราชการใน
การใหบ้ริการประชาชน
โดยยดึหลักบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอพอเพยีง
เป็นแนวทางเพื่อ
ประโยชนส์ขุของ
ประชาชน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจดัการ แนวทางการพัฒนาที ่3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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5 

 

 

 

โครงการ
เสรมิสร้าง
สถานท่ีทำงาน
ให้สะอาดด้วย
กิจกรรม 5ส. 

เพื่อสร้าง
บรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมใน
สถานท่ีทำงานให้ดี
ขึน้ สถานท่ีทำงาน
สะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
และบุคลากรมี
ส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงงานและ
สถานท่ีทำงาน 

บุคลากรทุกฝ่ายของ
เทศบาลตำบลนาแซง
ได้แก่ สำนกัปลัด ส่วน
การคลัง ส่วนโยธา 
สว่นการศึกษา และ
ส่วนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อมร่วมมือกัน
ดำเนินกิจกรรม 5 ส 
(สะสาง สะดวก 
สะอาด สุขลักษณะ 
และสร้างนิสยั) 

10,000 10,000 5,000  5,000 5,000 บุคลากรของ
เทศบาลตำบล
นาแซง ให้
ความร่วมมือ
กันปฏิบัติ
กิจกรรม 5 ส 
อย่างต่อเนื่อง 
 

บรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมในสถานที่
ทำงานดีขึน้สถานท่ี
ทำงานสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและ
บุคลากรไดม้ีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงงานและ
สถานที่ทำงาน 
 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

6 โครงการจดั
กิจกรรมเข้าวัด
พัฒนาจิตของ
คณะบริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาล 
พนักงาน/ลูกจ้าง
เทศบาล 

เพือ่สร้างเสริมให้
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน/ลูกจ้าง
เทศบาลตำบลนา
แซง มีความรู้ความ
เข้าใจในหลัก
จริยธรรมและ
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ประกอบด้วย คณะ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงาน/ลูกจ้าง
เทศบาลตำบลนา
แซง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จัดกิจกรรมให้
โครงการบรรลุ
เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์
ที่ตัง้ไว ้

สร้างจิตสำนึกให้กับ
คณะผู้บริหาร สมาชกิ
สภาเทศบาล พนักงาน/
ลูกจ้างเทศบาลตำบลนา
แซง นำหลักคุณธรรม
จริยธรรม มาใช้ในการ
ทำงานร่วมกัน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแหง่ความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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7 โครงการจดัฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
ดำเนนิงานระบบ
บัญชขีององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-LASS) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานระบบบัญชี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(e-LASS) 

เจ้าหน้าท่ี
พนักงานสังกัด
กองคลัง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน
ระบบบัญชีของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
(e-LASS) 

ระบบบัญชีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-LASS) มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

กองคลัง 

8 โครงการจดัซื้อ
ครุภณัฑ์
เครื่องปรับอากาศ 
(แอร์) ศูนย์พฒันา
เด็กเล้กเทศบาล
ตำบลนาแซง 

เพือ่ให้ศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กมีบรรยากาศที่ดี 
เหมาะแก่การเรียนรู ้

เครื่องปรับอา
กาศ (แอร์) 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล้ก
เทศบาลตำบล
นาแซง  
จำนวน  

- - - 100,000 100,000 มีภูมิทัศน์
สวยงามมี
บรรยากาศที่ดี 
เหมาะแก่การ
เรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพอากาศถ่ายเท
สะดวก เหมาะแก่การ
เรียนรูส้ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่3. การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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9 โครงการติดตั้งมุ้งลวด
ลูกกรงเหล็กดัด
ประตู-หน้าต่าง 

เพื่อใหส้ภาพแวดล้อม
ภายในอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัย นา่อยู่ และ
สวยงาม 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านไค่
นุ่นหนองบัว
บาน 

- - - 50,000 50,000 ความ
ปลอดภัยใน
ศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยจากอันตราย
ต่างๆ 

สำนกัปลดั                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

10 จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ำหรับ
สำนักงาน 

เพื่อให้ได้คอมพวิเตอร์
ที่เพียงพอและ
สามารถเอื้ออำนวยต่อ
การปฏิบัตงิานได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ 
 

มีคอมพิวเตอร์
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 จำนวน
คอมพิวเตอร์ที่
ทันสมัยและ
เพียงพอ
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

บุคลากรในสำนักงาน
เทศบาลตำบลนาแซงมี
คอมพิวเตอรส์ำหรับใช้
ในการปฏิบัติงานอย่าง
เพยีงพอและมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธภิาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจดัการ แนวทางการพัฒนาที่ 3. การปรับปรุงและพัฒนาบคุลากร 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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11 จดัซื้อโตะ๊พับโฟ
เมก้า กลม
สำเรจ็รูป  

เพือ่ให้ได้โต๊ะทำงาน
ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ 
 

โต๊ะพับโฟเมก้า กลม
สำเรจ็รูป ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 
150 x 75 ซม. 
จำนวน 1 ตัว 
 

- - - 2,500 2,500 มีโต๊ะสำหรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีชดุโต๊ะทำงานที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

สำนักปลดั 

12 อุดหนุนการ
ไฟฟ้าส่วนภมูิ 
ภาคอำเภอเสล
ภูม ิ

เพือ่จ่ายเป็นค่าเงิน
อุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมภิาคอำเภอ
เสลภูม ิ
 

เงินอุดหนุนการ
ไฟฟ้าส่วนภมูิภาค 

- - 329,000 329,000 329,000 ช่วยเหลือการ
ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค 
อำเภอเสลภมู ิ

ประชาชนของอำเภอ
เสลภูมิ มีคณุภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวติที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการใหบ้ริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 
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13 

 

 

โครงการติดตั้ง
มุ้งลวดลูกกรง
เหล็กดดัประตู-
หน้าต่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม
ภายในอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
ความปลอดภัย น่า
อยู่และสวยงาม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไค่นุ่นหนองบัว
บาน 

- - - 50,000 - ความ
ปลอดภัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยจากอันตราย
ต่างๆ 

สำนักปลดั 

14 โครงการติดตั้งมุ้ง
ลวดลูกกรง
เหล็กดดัประตู-
หนา้ต่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาแซง 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม
ภายในอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
ความปลอดภัย น่า
อยู่และสวยงาม 

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
บ้านนาแซง 

- - - 50,000 - ความ
ปลอดภัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยจากอันตราย
ต่างๆ 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

239   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

15 

 

จัดซื้อพัดลมและ
อุปกรณ์พร้อม
ติดตั้ง จำนวน 10 
จุด 

เพือ่ให้เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มี
บรรยากาศที่ดี 
สภาพอากาศท่ี
ถ่ายเทสะดวก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบา้นไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

- - - 20,000 - เด็กปฐมวัยมี
สุขภาพจิตดี ทำ
ให้เอื้อต่อ
พัฒนาการ
ทางการเรียนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
บรรยากาศทีด่ี เหมาะ
แก่การเรยีนการสอน 

สำนักปลดั 

16 จัดซื้อโตะ๊พับ
พลาสติกไฟเบอรส์ี
ขาว (แบบขาพับ
เหล็ก) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อโตะ๊พับ
พลาสติกไฟเบอรส์ี
ขาว (แบบขาพบั
เหล็ก) 

โต๊ะพับพลาสติก
ไฟเบอรส์ีขาว 
(แบบขาพับเหล็ก 
ขนาด 
75*180*75 
จำนวน 10 ตัว 

- - 20,000 20,000 20,000 มีโตะ๊พับ
พลาสติกไฟ
เบอร์สีขาว 
(แบบขาพับ
เหล็ก จำนวน 
10 ตัว 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอสำหรับใช้ใน
งานของเทศบาล 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

240   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

17 จัดชื้อ
เครื่องปรับอากาศ 

เพือ่จัดช้ือ
เครื่องปรับอากาศ 
จำนวน 1 เครื่อง 

เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 20,000 
BTU 

- - 20,000 20,000 20,000 มี
เครื่องปรับอากา
ศจำนวน 1 
เครื่องไว้ตดิตั้ง
ในสำนักงาน 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอสำหรับใช้ใน
งานของเทศบาล 

สำนกัปลดั 

18 จัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศ 
(แอร์) ศูนย์พฒันา
เด็กเล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบัวบาน 

เพือ่ให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีบรรยากาศ
ที่ดี น่าเรียนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไค่นุ่น
หนองบวับาน 

- - - 15,0000 15,0000 มีบรรยากาศทีด่ี 
เหมาะแก่การ
เรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็ฏเล็กมี
สภาพอากาศถา่ยเท
สะดวก เหมาะแก่การ
เรียนรู ้

สำนกัปลดั 

19 จดัซื้อ
เครื่องปรับอากาศ 
(แอร์) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ตำบลนาแซง 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีบรรยากาศ
ที่ดี น่าเรียนรู ้

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบล
นาแซง 

- - - 20,0000 20,0000 มีบรรยากาศที่ดี 
เหมาะแก่การ
เรียนการสอน 

ศูนย์พฒันาเด็ฏเล็กมี
สภาพอากาศถ่ายเท
สะดวก เหมาะแกก่าร
เรียนรู ้

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

241   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

20 จัดซื้อผ้าประดับ
ตกแต่งสถานท่ี 

เพื่อจัดซื้อผ้าประดับ
ตกแต่งสถานท่ี 

ผ้าประดับตกแต่ง
สถานท่ี จำนวน 
10 ไม ้

- - 20,000 20,000 20,000 มีผ้าประดับ
ตกแต่งสถานท่ี
จำนวน 10 ไม้  
ไว้สำหรับใช้ใน
งานพิธี 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอสำหรับใช้ใน
งานของเทศบาล 

สำนักปลดั 

21 จัดซื้อตู้เย็น เพื่อจัดซื้อตู้เย็น 6.6 
คิว 

ตู้เย็น 6.6 คิว 
 จำนวน 1 หลัง 

- - 10,000 10,000 10,000 มีตู้เย็น จำนวน 
1 หลัง ไว้ใช้ใน
งานของเทศบาล 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอสำหรับใช้ใน
งานของเทศบาล 

สำนักปลดั 

22 จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์
สำหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี
1* จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 น้ิว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ำหรับ
งานประมวลผล แบบ
ที1่* จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว 

เครื่อง
คอมพิวเตอร์
สำหรับงาน
ประมวลผล 
จำนวน 1 เครื่อง 

22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วนมี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

สำนักปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

242   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

23 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 
UPS  ขนาด 800 VA 
จำนวน 1 เครื่อง 

เพื่อใหไ้ด้เครื่องสำรอง
ไฟฟ้าทีส่ามารถ
เอื้ออำนวยต่อการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเตม็
ประสิทธิภาพ  

มีเครื่องสำรองไฟฟ้า
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ จำนวน 
1 เครื่อง 

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 เครื่องสำรอง
ไฟฟ้าที่
ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรใน
สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาแซงมเีครื่อง
สำรองไฟฟ้า
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

สำนกัปลดั 

24 จัดซื้อชุดเครื่องเสียงห้อง
ประชุมเทศบาล 

เพื่อใช้ในการประชุมใน
งานต่างๆของเทศบาล 

ชุดเครื่องเสยีงห้อง
ประชุมเทศบาล 
จำนวน 1 ชุด 

- - - 65,000 - ชุดเครื่องเสยีง
ห้องประชุม
เทศบาล ทีม่ี
คุณภาพ 

เทศบาลตำบล
นาแซงมชุีด
เครื่องเสยีงห้อง
ประชุมเทศบาล
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

สำนกัปลดั 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

243   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดัร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

25 จัดซื้อชุดโตะ๊ทำงานระดับ 
1-2  

เพื่อจัดซื้อชุดโตะ๊ทำงาน
ระดับ 1-2 

เพื่อให้ได้ชุดโต๊ะ
ทำงานระดบั1-2
จำนวน 1  ตัว 

- - 3,000 3,000 - เครื่องสำรอง
ไฟฟ้าที่
ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรใน
สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาแซงมเีครื่อง
สำรองไฟฟ้า
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 
 

 

26 จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน  เพื่อจ่ายเป็นค่าตู้เหล็ก
แบบ 2 บาน จำนวน 5 
ตู้ 

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
จำนวน 5 ตู ้

- - - 27,500 - มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างครบถ้วน
มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพใน
การใช้งาน 

กองคลัง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

244   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบยีบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

27 ค่าบำรุงสันนบิาต
เทศบาลแห่ง
ประเทศไทย 
 
 
 

ค่าบำรุงสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศ
ไทย 

คา่บำรุงสันนิบาต
เทศบาลแห่ง
ประเทศไทย 

- - 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วนมี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

กองคลัง 

28 

 

 

จดัซื้อเครื่อง
สำรองไฟฟ้า 
ขนาด 800 
VA จำนวน 5
เครื่อง (กอง
ช่าง) 

เพือ่ให้ได้เครื่องสำรอง
ไฟฟ้าที่สามารถ
เอื้ออำนวยต่อการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเตม็
ประสิทธิภาพ  

เครื่องสำรองไฟฟ้า
สำหรับใช้ในการ 
จำนวน 5 เครื่อง 
เครื่องละ 1,500 
บาท 
 

- -   7,500 7,500 7,500 เครื่องสำรอง
ไฟฟ้าทีท่ันสมัย
และมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรในสำนักงาน
เทศบาลตำบลนาแซง
มีเครื่องสำรองไฟฟ้า
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

245   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

29 จดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ All 
in one สำหรับ
งานประมวลผล 
หน่วย
ประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อย
กว่า 4 แกนหลัก 

เพือ่จ่ายเป็นค่าเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ำหรับ
งานประมวลผล แบบ
ที่1* จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว 

เครื่อง
คอมพิวเตอร์
สำหรับงาน
ประมวลผล 
จำนวน 1 เครื่อง 

- - 23,000 23,000 23,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วนมี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพยีงพอและมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

กองช่าง 

30 จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก MSI 
GF75 Thin  
(กองช่าง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 
สำหรับงานสำนักงาน 
มีหน่วยประมวลผล 
CPU ไม่น้อยกว่า 4 
แกนหลัก  

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก MSI 
GF75 Thin, Core 
i7 สำหรับงาน
สำนักงาน จำนวน 
1 เครื่อง  

- - - 45,000 45,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วนมี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

246   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สรา้งสังคมแหง่ความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอด็ ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที ่4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ทีรั่บผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

31 จัดซื้อเครื่องสแกนหาเหล็ก 
BOSCH รุ่น GMS120 

เพื่อซือ้เครื่องสแกนหา
เหล็ก BOSCH รุ่น 
GMS120 

เครื่องสแกนหาเหล็ก 
BOSCH รุ่น GMS120 
จำนวน 1 เครื่อง 

- - - 3,500 3,500 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างครบถว้น
มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธภิาพใน
การใช้งาน 

กองช่าง 

32 

 

 

จัดซื้อสว่านโรตารี่ MAKITA 
28 มม. รุ่น HR2810 

เพื่อจัดซื้อสว่านโรตารี่ 
MAKITA 28 มม. รุ่น 
HR2810 

สว่านโรตารี่ MAKITA 
28 มม. รุ่น HR2810 
กำลังไฟ 800 วัตต์ 
จำนวน 1 เครื่อง 

- - - 15,000 15,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างครบถ้วน
มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธภิาพใน
การใช้งาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
  

247   
 

แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยทุธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

33 จดัซื้อบันไดไฟเบอร์กลาส 
อเนกประสงค์ 

เพือ่จัดซื้อบันไดไฟเบอร์
กลาส อเนกประสงค์ 

บันไดไฟเบอร์กลาส 
อเนกประสงค์ จำนวน 
1 ตัว 

- - - 10,000 10,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วน มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์
ที่เพียงพอและ
มี
ประสิทธิภาพ
ในการใช้งาน 

กองช่าง 

34 จัดซื้อมัลติมเิตอร์ ดจิิตอล 
รุ่น 1009 

เพื่อจัดซื้อมัลติมเิตอร์ 
ดิจิตอล รุ่น 1009 

มัลตมิิเตอร์ ดิจิตอล 
รุ่น 1009 จอ LED 
แสดงค่าได้ถึง 4000 
หลัก 

- - - 1,500 1,500 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วน มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์
ทีเ่พยีงพอและ
มี
ประสิทธิภาพ
ในการใช้งาน 

กองช่าง 

35 จัดซื้อชุดแบบหล่อ
คอนกรีต 

เพื่อจัดซื้อชุดแบบหล่อ
คอนกรีต ขนาด 
15x15x15  
 

ชุดแบบหล่อคอนกรตี  
จำนวน 1 ชุด 

- - - 8,000 8,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถ้วน มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์
ที่เพียงพอและ
มี
ประสิทธภิาพ
ในการใช้งาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

36 จัดซื้อชุดไขควงไฟฟ้า 
Makita DF001DW 

เพื่อจัดซื้อชุดไขควง
ไฟฟ้า Makita 
DF001DW 

ชุดไขควงไฟฟ้า 
Makita DF001DW 
ประกอบด้วย 
- ข้อต่อ 
- แกนอแดปเตอร์ ลูก
บล็อก 
- ดอกไขควง ลูกบล็อก 
- ดอกไขควงข้อออ่น 
สปริง 
- ดอกไขควง Makita 
รุ่น B-30483 
-ดอกไขควง Makita 
ขนาด 2x6.5 
มิลลเิมตร 

- - - 2,000 2,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ครบถว้น มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์
ที่เพียงพอและ
มี
ประสิทธิภาพ
ในการใช้งาน 

กองช่าง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

เทศบาลตำบลนาแซง 
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แบบ ผ. 02 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3, 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตทีดี่ สรา้งสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน                                                                                                
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอำนวยความเป็นธรรมภาครัฐ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ยุทธศาสตร์ ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการ แนวทางการพัฒนาที่ 4. จัดหาวสัดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
   ➢ แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ทีรั่บผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 

37 จัดซื้อคลิปแอมป์ UNT-T 
คลิปแอมป์ แคลม้มิเตอร์ 
มิเตอร์วดัไฟดจิิตอล 

เพื่อจัดซื้อคลิปแอมป์ 
UNT-T คลิปแอมป์ แค
ลม้มเิตอร์ มเิตอร์วดัไฟ
ดิจิตอล 

คลิปแอมป์ UNT-T 
คลิปแอมป์ แคลม้
มิเตอร์ มเิตอร์วดัไฟ
ดจิิตอล 

- - - 2,000 2,000 มีวัสดุอุปกรณ์
สำหรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน
อย่างครบถ้วน 
มี
ประสิทธิภาพ 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่
เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพใน
การใช้งาน 

กองช่าง 



 
 

 
 

ส่วนที่ ๕ 
   การติดตามและประเมินผล  
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๕๕  
 
 

 
๑.  การติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตามและ
ประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  
ข้อ ๒๙  และระะเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  
๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และใน
การประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัมนาท้องถิ่นสี่ปีของอค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑ๆ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตามและ

ประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  
ข้อ ๒๙  และระะเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  
๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และใน
การประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัมนาท้องถิ่นสี่ปีของอค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  

๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลให้บรรลุเป้าหมายที่
วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  
ข้อ ๒๙  และระะเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
  โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์

การติดตามและประเมนิผล 
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แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘ เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัดคุณภาพของแผนพั ฒนา
ท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จ
ภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการ 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่านกระบวนการหลาย

ขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกดิความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนท่ีมคีวามยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไมไ่ดร้ับการแกไ้ขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกดัของระเบียบกฎหมายที่ทำไดย้ากและบางเรื่องอาจ

ทำไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจดัทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและใหม้ีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถิน่สี่ปี  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้

ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละดา้นท่ีจะตอ้งดำเนินการ ซึ่ง

จะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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